
 

52 

 

 مجله پیشرفت های نوین در روانشناسی، علوم تربیتی و آموزش و پرورش  

5140 فروردین ،94، شماره منهسال   

 

ISSN: 2588-7513 

www.jonapte.ir 

 بر نظام آموزش و پرورش  دیبا تأک ی و اجتماع ی در توسعه فرد  ت یو ترب م ینقش تعل یبررس
 

   1زاده لیاسماع دیسع

 امام صادق متوسطه اول خلخال  رستانیدب ریمد -رانیتهران. ا  ییدانشگاه علامه طباطبا ،ی بدن تی در ترب یزیو برنامه ر تیریکارشناس ارشد مد 1 

Saeidesmaeilzadeh733@gmail.com 

 

 چکیده 

فرد، انتقال    تیشخص  یر یگدر شکل  نیادیبن  یاست که نقش  یو اجتماع  ی انسان  اتیح  یندهایفرا  نیتریاز اساس  تیو ترب  میتعل

. در جهان  کندی م  فایجانبه جامعه او توسعه همه   یریپذتیمسئول  تیتقو  ،یو عاطف  یشناخت  یهاییتوانا  یارتقا  ،یفرهنگ  راثیم

تحقق عدالت   ،یزندگ  تیفیبهبود ک  ،یانسان  یهاتیبلکه به منزله گسترش قابل  ،یاقتصاد  شدر  یمعاصر، توسعه نه صرفاً در معنا

 ن یتراز مهم  یک ی  تیو ترب  میمنظر، تعل  نی. از اشودیدرک م  یانسجام اجتماع  شیو افزا  یمشارکت شهروند  تیتقو  ،یاجتماع 

انسان   یو مهارت  یعاطف  ،یاخلاق  ،یعقلان  پرورشبدون    ی. توسعه فرددیآیبه شمار م  یو اجتماع  یتحقق توسعه فرد  یبسترها

وگو و گفت ی همکار ه یروح  یمدار، خلاق و داراآگاه، مسئول، قانون   یشهروندان  تیبدون ترب  زین  یو توسعه اجتماع  ستیممکن ن

دارد؛    یحورم   یگاهیجا  ان یم  ن یدر ا  ، یتینهاد ترب  نیرتریو فراگ  نیتری. نظام آموزش و پرورش، به عنوان رسمابدییتحقق نم

ها،  ها، ارزشبه نگرش ی دهشکل ی را برا ت یظرف ن یشتریاز کودکان و نوجوانان، ب ی انظام با پوشش دادن بخش گسترده ن یا رایز

نقش مستلزم آن است که آموزش و پرورش    نیمؤثر ا  یفایحال، ا   نیدارد. با ا  اریدر اخت  ندهینسل آ  یرفتار  یها و الگوهامهارت

تفکر   ،یآموزمهارت ،ی عدالت آموزش ،یساحت تمام تیترب یفاصله گرفته و به سو  یمحوردانش و حافظه نتقالمحدود ا  کردیاز رو

و   یلیـ تحل  یفیحرکت کند. مقاله حاضر با روش توص  یواقع  یمدرسه و زندگ  ان یم  وندیو پ  ،یو اجتماع  یاخلاق  تیترب  ،یانتقاد

بهره داخل  یریگبا  معتبر  منابع  بر  ،یو خارج  یاز  تعل  یرسبه  ترب  می نقش  فرد  تیو  توسعه  اجتماع  یدر  تأک  یو  نظام    دیبا  بر 

م پرورش  و  م  هاافتهی.  پردازدیآموزش  تعل  دهدینشان  ترب  میکه  شخص  کیاز    تیو  رشد  موجب    ، یخودآگاه  ت،یسو 

تصم  ،یریپذنظم  ،یخودکارآمد قابل  یارتباط   یهامهارت  ،یریگمی توان  م  تیو  فرد  در  مسئله  از    شودی حل  با    گر،ی د  یسوو 

اجتماع  یانسان  هیسرما  تیتقو تحک   شیافزا  ،یو  آس  ،یاجتماع  یهمبستگ  میمشارکت،  گسترش    یاجتماع  یهابیکاهش  و 

فراهم م  نهیزم  ،یفرهنگ مدن را  اآوردیتوسعه جامعه  بتواند م  ان، یم   نی. در    ، یاهداف دانش  انینظام آموزش و پرورش هرگاه 

مقاله بر ضرورت    ان، یخواهد کرد. در پا  فایکند، نقش خود را به عنوان موتور توسعه ا  قرارتعادل بر  ی و اجتماع  یاخلاق  ،یمهارت

محتوا آموزش  یتوانمندساز  ،یآموزش  یاصلاح  عدالت  تحقق  مهارت  تیتقو  ،یمعلمان،  بازاند  یزندگ  یهاآموزش  در    یشیو 

 .کندیم دیمدرسه تأک یتیترب یکارکردها

 . یاجتماع  هیسرما ،یانسان  هیآموزش و پرورش، سرما ،یتوسعه اجتماع ،یتوسعه فرد ت،یو ترب میتعلهای کلیدی: واژه 
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 . مقدمه1

سازی انسان برای  ترین ابزارهای انتقال فرهنگ، بازتولید نظم اجتماعی و آمادهتعلیم و تربیت در طول تاریخ همواره از بنیادی

ها ها و مهارتای بدون سازوکار تربیتی قادر به حفظ پیوستگی خود، انتقال ارزشزیست فردی و جمعی بوده است. هیچ جامعه

های رشد و شکوفایی اعضای خود نیست. در جوامع سنتی، بخش مهمی از این وظیفه بر عهده های جدید و ایجاد زمینهبه نسل

نهادهای دینی، گروه تجربهخانواده،  و  با پیچیدههای محلی  بود؛ اما در جهان جدید،  تر شدن ساختارهای  های زیسته روزمره 

به مهم آموزش و پرورش رسمی  انتظارات از شهروندان،  افزایش  ترین  اجتماعی، تخصصی شدن دانش، گسترش شهرنشینی و 

 دهنده فرایند تعلیم و تربیت بدل شده است. نهاد سامان

شود، بلکه یکی  های درسی تلقی نمیدر ادبیات جدید توسعه، آموزش و تربیت صرفاً ابزاری برای ارتقای سواد یا انتقال آموخته

آید. توسعه در معنای نوین خود، نه تنها رشد تولید و درآمد، بلکه گسترش  از ارکان اصلی توسعه انسانی و اجتماعی به شمار می

انتخابقابلیت  برای  افراد  توانمندسازی  انسانی،  بهرههای  آگاهانه،  فرصتهای  از  و  مندی  زندگی  کیفیت  افزایش  برابر،  های 

های واقعی انسان  گیرد. آمارتیا سن توسعه را فرایند گسترش آزادیهای مختلف اجتماعی را در بر میمشارکت فعال در عرصه

مهممی از  یکی  آموزش  چارچوب،  این  در  و  زمینهداند  قابلیتترین  افزایش  انسانی محسوب میهای  )سن،  های  (.  1۹۹۹شود 

دهد که آموزش، سلامت و سطح زندگی مناسب، سه پایه اصلی  های توسعه انسانی برنامه توسعه ملل متحد نیز نشان میگزارش

 (. 1۹۹۰اند )برنامه توسعه ملل متحد، توسعه انسانی

اند.  شناسان تعلیم و تربیت نیز همواره بر نقش آموزش در بازتولید یا تغییر ساختار اجتماعی تأکید کرده از سوی دیگر، جامعه

(.  1۹22دانست )دورکیم،  های مشترک میپذیری نسل جدید و انتقال هنجارها و ارزشدورکیم آموزش را ابزاری برای جامعه

را جامعه مدرسه  تلقی میدیویی  کوچک  زندگی  ای  برای  اجتماعی  تعامل  و  مشارکت  تجربه،  طریق  از  کودک  آن  در  که  کرد 

افزا  بخش و آگاهی(. فریره نیز با نقد آموزش بانکی، بر ضرورت تعلیم و تربیت رهایی 1۹1۶شود )دیویی،  دموکراتیک آماده می

 (. 1۹۷۰تأکید داشت؛ تربیتی که انسان را از حالت انفعال خارج و به کنشگری انتقادی بدل کند )فریره، 

ویژه سند  در ایران نیز تعلیم و تربیت همواره جایگاهی مهم در اندیشه اجتماعی و فرهنگی داشته است. در اسناد بالادستی، به

جانبه تعریف شده که باید زمینه رشد متوازن انسان را در ابعاد تحول بنیادین آموزش و پرورش، تربیت به منزله فرایندی همه

انقلاب فرهنگی،   (. با این حال،  13۹۰اعتقادی، اخلاقی، علمی، اجتماعی، اقتصادی، زیستی و هنری فراهم آورد )شورای عالی 

با چالشهای میدانی نشان میواقعیت بر مهارت،  دهد که نظام آموزش و پرورش  هایی مواجه است؛ از جمله غلبه محفوظات 

فرصت  به  دسترسی  در  نابرابری  نمره،  و  آزمون  بر  میان  تمرکز  شکاف  شهروندی،  و  اجتماعی  تربیت  در  ضعف  آموزشی،  های 

 گویی کامل به تحولات سریع عصر جدید. آموزش رسمی و نیازهای واقعی زندگی، و ناتوانی در پاسخ

با توجه به این شرایط، بررسی نقش تعلیم و تربیت در توسعه فردی و اجتماعی و نیز تبیین جایگاه نظام آموزش و پرورش در  

تحقق این دو نوع توسعه، از اهمیت نظری و عملی فراوانی برخوردار است. پرسش اصلی این مقاله آن است که تعلیم و تربیت 

 گذارد و نظام آموزش و پرورش برای ایفای این نقش چه الزامات و اقتضائاتی دارد.چگونه بر رشد فرد و جامعه اثر می
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 . چارچوب مفهومی: تعلیم و تربیت، توسعه فردی و توسعه اجتماعی ۲

 . مفهوم تعلیم و تربیت 1ـ۲

ها ای اشاره دارد که از طریق آنتعلیم و تربیت مفهومی گسترده و چندلایه است که به مجموعه فرایندهای آگاهانه و ناآگاهانه 

توانایی میانسان  رشد  را  خود  ارزشهای  با  میدهد،  آشنا  اجتماعی  هنجارهای  و  مهارتها  را  شود،  زندگی  برای  لازم  های 

ناظر بر انتقال دانش و تربیت بیشتر معطوف به گیرد. در تعریفآموزد و شخصیت او شکل میمی های کلاسیک، تعلیم بیشتر 

به مفهوم  دو  این  جدید،  رویکردهای  در  اما  است؛  انسان  رفتاری  و  اخلاقی  شخصیتی،  ابعاد  درهمپرورش  فهم صورت  تنیده 

 گردد.شوند و تعلیم بدون تربیت یا تربیت بدون تعلیم، ناقص قلمداد میمی

می فرایندی  را  تربیت  تعلیم و  آن جامعه میدورکیم  طی  را در نسل جدید درونی  کوشد ویژگیدانست که  های مطلوب خود 

تجربه می1۹22سازد )دورکیم،   بازسازی مستمر  را  آموزش  نیز  با (. دیویی  تعامل  از خلال  فرایندی که در آن انسان  دانست؛ 

(. در سنت اسلامی و ایرانی نیز  1۹1۶شود )دیویی،  تر آماده میشناسد و برای زیست مسئولانهمحیط، جهان و خود را بهتر می

جانبه انسان و هدایت او به سوی کمال دانسته شده است. از همین رو، در اسناد رسمی آموزش و  تربیت غالباً ناظر بر رشد همه

به معنای »فرایند زمینه تربیت  ایران،  تعریف شده است پرورش  برای شکوفایی فطرت و رشد متوازن متربی«  سازی و هدایت 

 (. 13۹۰)شورای عالی انقلاب فرهنگی، 

دهی  دهد که تعلیم و تربیت صرفاً فعالیتی آموزشی در کلاس درس نیست، بلکه فرایندی عمیق برای شکلاین تعاریف نشان می

ابعادی که شامل عقلانیت، اخلاق، عاطفه، هویت، مهارت، مسئولیت اجتماعی و زیست   به انسان در تمام ابعاد وجودی اوست؛ 

شود. در نتیجه، هر تحلیلی درباره توسعه فردی و اجتماعی ناگزیر باید جایگاه تعلیم و تربیت را در مرکز توجه قرار جمعی می

 دهد.

 . مفهوم توسعه فردی ۲ـ۲

های انسان برای دستیابی به  ها و قابلیتها، مهارتها، استعدادها، نگرشتوسعه فردی به معنای رشد پیوسته و متوازن توانایی

شود، بلکه ابعاد گوناگونی تر است. این مفهوم تنها به موفقیت تحصیلی یا شغلی محدود نمیزندگی معنادارتر، مؤثرتر و مسئولانه

تصمیم قدرت  نفس،  به  اعتماد  خودتنظیمی،  خودآگاهی،  مسئولیتهمچون  انتقادی،  تفکر  مسئله،  حل  مهارت  پذیری،  گیری، 

 گیرد. سلامت روان، توان برقراری ارتباط و قدرت سازگاری با تغییرات را نیز در بر می

های واقعی های خود را بسط دهد و از فرصتیابد که انسان بتواند قابلیتدر رویکرد توسعه انسانی، رشد فردی زمانی تحقق می

های  ساز گسترش افقکننده دانش، بلکه زمینه(. از این منظر، آموزش نه صرفاً فراهم1۹۹۹مند شود )سن،  برای شکوفایی بهره

واسطه تعلیم و تربیت به خودشناسی، مهارت، آگاهی و قدرت تحلیل انتخاب و افزایش توان کنشگری فرد است. فردی که به

 های فردی و اجتماعی ایستادگی کند. تواند درباره مسیر زندگی خویش تصمیم بگیرد و در برابر چالشیابد، بهتر میدست می

 . مفهوم توسعه اجتماعی ۳ـ۲

توسعه اجتماعی به مجموعه تحولاتی اشاره دارد که منجر به بهبود کیفیت روابط اجتماعی، افزایش مشارکت، گسترش عدالت،  

های جامعه برای حل مسائل و پیشبرد منافع ها، ارتقای سرمایه اجتماعی و تقویت ظرفیتتحکیم همبستگی، کاهش نابرابری

می قانونجمعی  آگاه،  شهروندان  وجود  بدون  اجتماعی  توسعه  تحقق شود.  همکاری،  آماده  و  جمعی  تعلق  دارای حس  مدار، 

 یابد.نمی
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کند و از سوی دیگر،  های اجتماعی آماده میاز این منظر، تعلیم و تربیت نقشی دوگانه دارد: از یک سو افراد را برای ایفای نقش

اند. پاتنام سرمایه اجتماعی  دهد که برای حفظ و ارتقای انسجام اجتماعی ضروریهایی را انتقال میها، هنجارها و مهارت ارزش

(.  2۰۰۰کند )پاتنام،  داند که همکاری برای منفعت متقابل را تسهیل میها، هنجارها و اعتماد اجتماعی میرا متشکل از شبکه

مهم از  یکی  شکلمدرسه  بسترهای  آنترین  در  نوجوانان  و  کودکان  زیرا  است؛  اجتماعی  سرمایه  این  میگیری  یاد  گیرند  جا 

 ها را تحمل کنند. چگونه با دیگران تعامل کنند، قوانین جمعی را بپذیرند، مشارکت داشته باشند و تفاوت

 

 . مبانی نظری نقش تعلیم و تربیت در توسعه ۳

 . نظریه سرمایه انسانی 1ـ۳

های نظری در تبیین رابطه آموزش و توسعه، نظریه سرمایه انسانی است. بر اساس این نظریه، آموزش  ترین چارچوبیکی از مهم

وری اقتصادی و اجتماعی را  های او، بهرهگذاری بر روی انسان است که از طریق افزایش دانش، مهارت و توانمندینوعی سرمایه

داند و معتقد است که آموزش موجب افزایش ظرفیت  ترین اشکال سرمایه انسانی میدهد. بکر آموزش را یکی از مهمافزایش می

می جامعه  و  فرد  )بکر،  تولیدی  می1۹۹3شود  تأکید  نیز  شولتز  مرهون (.  کشورها  اقتصادی  رشد  از  مهمی  بخش  که  کند 

 (. 1۹۶1های انسانی است )شولتز،  گذاری در آموزش، سلامت و مهارتسرمایه

شود.  های اجتماعی نیز کشیده میاگرچه این نظریه عمدتاً بر آثار اقتصادی آموزش تأکید دارد، اما دامنه اثرگذاری آن به حوزه 

از توانایی بیشتری در حل مسئله، تصمیم گیری، انطباق با تغییرات و مشارکت  فردی که آموزش بهتری دریافت کرده، معمولاً 

شود، بلکه زمینه  پذیری میهای اجتماعی برخوردار است. در نتیجه، آموزش نه تنها موجب افزایش درآمد و اشتغالدر فعالیت 

 کند.تر فرد در جامعه را نیز فراهم میتر و مسئولانهحضور فعال 

 . رویکرد توسعه انسانی ۲ـ۳

شود، آموزش را فراتر از  های برنامه توسعه ملل متحد شناخته میویژه با آثار آمارتیا سن و گزارشرویکرد توسعه انسانی که به

اقتصادی می برای زیستن آنبیند. در این رویکرد، توسعه به معنای گسترش قابلیتابزار رشد  گونه است که افراد  های انسانی 

)سن،   دارند  آن  دانستن  ارزشمند  برای  وسیله1۹۹۹دلیلی  فقط  نه  اینجا  در  آموزش  حقی  (.  بلکه  درآمد،  و  اشتغال  برای  ای 

 ترین عوامل توانمندسازی فرد برای مشارکت، انتخاب آگاهانه و زندگی با کرامت است.انسانی و یکی از مهم

یونسکو نیز در اسناد متعدد خود بر این نکته تأکید کرده که آموزش باید به رشد کامل شخصیت انسان، تقویت احترام به حقوق  

ملت  میان  متقابل  درک  و  مدارا  صلح،  ترویج  )یونسکو،  بشر،  کند  کمک  در  2۰15ها  باید  را  تربیت  و  تعلیم  نقش  بنابراین،   .)

 تر از صرف کارکرد اقتصادی آن فهمید. ای گستردهمنظومه

 شناختی و بازتولید اجتماعی . رویکرد جامعه۳ـ۳

دانند که در بازتولید یا تغییر نظم اجتماعی دخیل است. دورکیم  شناسان تعلیم و تربیت، آموزش را نهادی اجتماعی میجامعه

(. در مقابل، بوردیو نشان  1۹22کرد )دورکیم،  سازی هنجارها تأکید میبر نقش آموزش در ایجاد همبستگی اجتماعی و درونی

های برخوردار را به عنوان  های اجتماعی را نیز بازتولید کند؛ زیرا سرمایه فرهنگی گروهتواند نابرابریداد که نظام آموزشی می

 (.1۹۸۶کند )بوردیو، های نابرابر را بازتولید میشناسد و بدین ترتیب، فرصتمعیار موفقیت آموزشی به رسمیت می
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ویژه اهمیت  پرورش  و  آموزش  نظام  تحلیل  برای  دیدگاه  میاین  نشان  زیرا  دارد؛  منجر  ای  توسعه  به  لزوماً  آموزش  که  دهد 

های فرهنگی و طبقاتی در آن مورد  ها و حساسیت نسبت به تفاوتشود، مگر آنکه عدالت آموزشی، دسترسی برابر به فرصتنمی

کند، بلکه  ها را بازتولید کند، نه تنها از توسعه اجتماعی حمایت نمیتوجه قرار گیرد. به بیان دیگر، اگر نظام آموزشی نابرابری

 های اجتماعی بینجامد. ممکن است به تعمیق شکاف

 . رویکرد تربیت انتقادی4ـ۳

دانش ذهن  به  را  اطلاعات  صرفاً  معلم  آن  در  که  بانکی«  »آموزش  الگوی  نقد  با  فریره  میپائولو  واریز  آموزش  آموز  بر  کند، 

میرهایی تأکید  گفتبخش  انتقادی،  آگاهی  که  آموزشی  )فریره، کند؛  دهد  پرورش  را  اجتماعی  کنشگری  و  پرسشگری  وگو، 

حالت  1۹۷۰ از  را  یادگیرنده  که  است  اجتماعی  و  فردی  توسعه  خدمت  در  زمانی  تربیت  و  تعلیم  رویکرد،  این  اساس  بر   .)

 پذیرندگی منفعل خارج کرده و او را به فاعلی آگاه، منتقد و مسئول تبدیل کند.

ای، قدرت تحلیل و رو هستند، پرورش تفکر انتقادی، سواد رسانهدر جهان امروز که جوامع با مسائل پیچیده و چندوجهی روبه

ای آموزش زمانی  رود. بدین ترتیب، نقش توسعهترین کارکردهای نظام آموزش و پرورش به شمار میوگو، از مهمروحیه گفت

 شود که مدرسه به فضایی برای اندیشیدن، تجربه کردن، همکاری و فهم مسائل واقعی زندگی تبدیل شود. بالفعل می

 

 . نقش تعلیم و تربیت در توسعه فردی 4

 دهی به شخصیت و هویت. شکل1ـ4

دهی به شخصیت فرد است. انسان در جریان تربیت، شناختی  ترین کارکردهای تعلیم و تربیت، شکلیکی از نخستین و بنیادی

کند. این خودشناسی پایه توسعه فردی است؛ زیرا  ها و جایگاهش در جهان پیدا میها، علایق، ارزشتدریجی از خود، توانایی

تواند مسیر زندگی خود را آگاهانه انتخاب کند. آموزش و پرورش با فراهم  فرد بدون درک نسبتاً روشن از هویت خویش، نمی

فرصت نقشآوردن  تجربه  و  دیگران  با  تعامل  متنوع،  یادگیری  دانشهای  به  گوناگون،  اجتماعی  میهای  کمک  تا آموز  کند 

 هایش را سامان دهد.تصویری از »خود« بسازد و بر اساس آن، اهداف و آرمان

فردی و اجتماعی در خلأ شکل نمی زبان، ارزش هویت  تاریخ،  با فرهنگ،  تعامل  بلکه در  نهادهای اجتماعی ساخته  گیرد،  ها و 

بخشی نیز دارد. سند تحول بنیادین آموزش  شود. از این رو، آموزش و پرورش در کنار آموزش دانش و مهارت، وظیفه هویتمی

مسئولیت روحیه  از  برخوردار  و  اسلامی  ـ  ایرانی  هویت  دارای  انسان  تربیت  بر  نیز  پرورش  میو  تأکید  اجتماعی  کند  پذیری 

(. هرگاه نظام آموزشی بتواند میان هویت بومی و اقتضائات جهانی تعادل برقرار کند، زمینه  13۹۰)شورای عالی انقلاب فرهنگی،  

 سازد. رشد متوازن شخصیت را فراهم می

 های شناختی و عقلانی. رشد توانایی۲ـ4

و  مسئله  حل  قضاوت،  استدلال،  تحلیل،  فهم،  قدرت  آموزش،  نیست.  ممکن  شناختی  و  عقلانی  رشد  بدون  فردی  توسعه 

اند که یادگیری عمیق و معنادار، نه تنها حافظه،  شناسی تربیتی نشان دادهکند. مطالعات روان گیری را در فرد تقویت میتصمیم

 (. 2۰1۸سازد )سانتراک، کند و او را برای مواجهه با مسائل جدید توانمندتر میبلکه ساختارهای شناختی فرد را نیز دگرگون می
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به باشد،  انتقادی  تفکر  و  تحلیل  قدرت  فاقد  که  فردی  امروز،  پیچیده  جهان  فشارهای در  نادرست،  اطلاعات  برابر  در  سادگی 

آسیب هیجانی  تصمیمات  و  میاجتماعی  به پذیر  مطالب،  بر حفظ  تأکید صرف  به جای  باید  پرورش  و  آموزش  بنابراین،  شود. 

پرورش ذهن پرسشگر، خلاق و نقاد بپردازد. دیویی معتقد بود که هدف واقعی آموزش، یاد دادن »چگونه اندیشیدن« است، نه  

 (. این نگاه، هسته اصلی توسعه فردی در عصر جدید است.1۹1۶انباشتن ذهن از اطلاعات پراکنده )دیویی، 

 . تقویت خودکارآمدی، اعتماد به نفس و انگیزش۳ـ4

یکی دیگر از ابعاد مهم توسعه فردی، احساس توانمندی و باور به امکان موفقیت است. بندورا مفهوم خودکارآمدی را به معنای 

(. تعلیم 1۹۹۷کند )بندورا،  دهی و اجرای اقدامات لازم جهت دستیابی به اهداف تعریف میباور فرد به توانایی خود برای سازمان

خودکارآمدی  مشارکت،  برای  فرصت  ایجاد  و  عاطفی  حمایت  مناسب،  بازخورد  موفقیت،  تجربه  طریق  از  کارآمد  تربیت  و 

 دهد. آموزان را افزایش میدانش

عنوان بخشی از فرایند یادگیری  گیرد، فرصت ابراز وجود دارد، خطاهایش بهفردی که در محیط آموزشی مورد احترام قرار می

شود، از اعتماد به نفس بیشتری برخوردار خواهد شد. چنین فردی  هایش به رسمیت شناخته میشود و توانمندیپذیرفته می

برابر مشکلات، مقاوم نیز در  فعالدر آینده  رقابتکند. برعکس، محیطتر عمل میتر و  تحقیرکننده،  آموزشی  زده و صرفاً های 

 بینی را بازتولید کنند.توانند احساس ناکارآمدی، اضطراب و خودکممحور، مینمره

 های زندگی . پرورش مهارت4ـ4

مهارت  باید  بلکه  نیست؛  محدود  تحصیلی  موفقیت  به  فقط  تربیت  و  جهانی آموزش  سازمان  دهد.  پرورش  نیز  را  زندگی  های 

مهارت را مجموعهبهداشت  زندگی  تواناییهای  از  میای  اجتماعی  ـ  روانی  و  های  مسائل  با  مؤثر  برخورد  برای  را  فرد  که  داند 

ها شامل خودآگاهی، همدلی، ارتباط  (. این مهارت1۹۹۷سازد )سازمان جهانی بهداشت،  های زندگی روزمره توانمند میچالش

 گیری، حل مسئله، تفکر خلاق، تفکر انتقادی، مدیریت هیجان و مقابله با استرس است. مؤثر، تصمیم

ها را بخشی اساسی از برنامه  نظام آموزش و پرورش اگر بخواهد در توسعه فردی نقش جدی ایفا کند، باید آموزش این مهارت

دانش بداند.  تعارض، درسی خود  مدیریت  سالم،  ارتباط  برقراری  توان  اما  شده  مجهز  محفوظات  از  انبوهی  به  تنها  که  آموزی 

هیجانتصمیم کنترل  و  عقلانی  روبهگیری  فراوانی  با مشکلات  واقعی  زندگی  در  ندارد،  را  رو،  های خود  این  از  رو خواهد شد. 

 محور است. محور و زندگیتوسعه فردی مستلزم تربیتی مهارت

 پذیری. تربیت اخلاقی و مسئولیت5ـ4

هایی مانند صداقت، عدالت، احترام، نظم،  سازی ارزشرشد فردی بدون رشد اخلاقی ناقص است. تعلیم و تربیت از طریق درونی

کند تا فراتر از منافع آنی و شخصی خود بیندیشد. کلبرگ پذیری، به فرد کمک میوجدان کاری، مدارا، خیرخواهی و مسئولیت

تدریجی می فرایندی  را  بر اصول  رشد اخلاقی  قواعد به سوی داوری اخلاقی مبتنی  از  اطاعت ساده  از  فرد  دانست که در آن 

وگو، مشارکت، همکاری و تجربه مسئولیت،  های گفت تواند با ایجاد موقعیت(. محیط آموزشی می1۹۸4کند )کلبرگ، حرکت می

 این رشد اخلاقی را تسهیل کند. 

آموزان در آن تنها شنونده پندهای اخلاقی نباشند، بلکه اخلاق را در عمل  مدرسه زمانی در توسعه فردی موفق است که دانش

سپاری، در کار گروهی و در مشارکت  ها، در مسئولیتآموز، در احترام به تفاوتتجربه کنند؛ مثلاً در روابط عادلانه معلم و دانش

 کند. در امور مدرسه. چنین فضایی فرد را برای زندگی مسئولانه در جامعه آماده می
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 . نقش تعلیم و تربیت در توسعه اجتماعی5

 . انتقال فرهنگ و حفظ پیوستگی اجتماعی 1ـ5

مهم از  فرهنگ شامل  یکی  است.  دیگر  نسل  به  نسلی  از  فرهنگ  انتقال  اجتماعی،  در سطح  تربیت  و  تعلیم  کارکردهای  ترین 

های بعد منتقل  های زیست جمعی است. اگر این میراث فرهنگی به نسلها و شیوهها، باورها، زبان، نمادها، آداب، دانشارزش

های درسی، زبان آموزشی،  نشود، جامعه دچار گسست هویتی و آشفتگی ارزشی خواهد شد. آموزش و پرورش از طریق برنامه

 کند. نگاری آموزشی و روابط تربیتی، سهم مهمی در انتقال و بازتفسیر فرهنگ ایفا میمناسک مدرسه، تاریخ

مهم آموزش  که  بود  باور  این  بر  )دورکیم،  دورکیم  است  زیستی  انسان  از  اجتماعی  موجودی  ساختن  برای  جامعه  ابزار  ترین 

یادگیری علوم نیست، بلکه فضایی برای جامعه1۹22 آموزد پذیری است؛ جایی که کودک می(. بدین معنا، مدرسه تنها محل 

 تر جامعه بداند.چگونه با قواعد جمعی زندگی کند، به دیگری احترام بگذارد، نظم را بپذیرد و خود را عضوی از کل بزرگ

 . تقویت سرمایه اجتماعی و اعتماد ۲ـ5

یعنی شبکه اجتماعی،  پیشسرمایه  از  یکی  متقابل،  اعتماد  و  هنجارها  که  ها،  است. جوامعی  اجتماعی  توسعه  اساسی  نیازهای 

ها بالاتر است، معمولاً در حل مسائل عمومی، کاهش تعارضات سطح اعتماد اجتماعی، همکاری مدنی و مشارکت جمعی در آن

موفق توسعه  پیشبرد  میو  عمل  )پاتنام،  تر  تجربه  2۰۰۰کنند  آن  در  کودکان  که  است  فضاهایی  نخستین  از  یکی  مدرسه   .)

 آموزند. های جمعی و پذیرش مسئولیت را میهمکاری با غیرخویشاوندان، احترام به قواعد عمومی، مشارکت در فعالیت

وگو و مشارکت غافل های جمعی، کار گروهی، گفتاگر مدرسه صرفاً بر رقابت فردی و موفقیت شخصی تأکید کند و از تجربه

برای شکل مهمی  فرصت  مدرسه شود،  مقابل،  در  رفت.  از دست خواهد  اجتماعی  مسئولیت  گیری سرمایه  همکاری،  بر  که  ای 

کند، به تقویت اعتماد و مشارکت در سطح  آموزی و حل مسئله جمعی تأکید میهای داوطلبانه، شوراهای دانشمشترک، فعالیت 

 کند. جامعه کمک می

 . تربیت شهروندی و مشارکت اجتماعی۳ـ5

توسعه اجتماعی، وجود شهروندانی است که نسبت به حقوق و مسئولیت  ابعاد مهم  از  قانون احترام های خود آگاه یکی  به  اند، 

گیری چنین  کنند. تعلیم و تربیت در شکلهای اجتماعی مشارکت میاند و در عرصهگذارند، نسبت به مسائل عمومی حساسمی

تعیین نقشی  تأکید  شهروندی  نکته  این  بر  پایدار  توسعه  و  جهانی  شهروندی  برای  آموزش  چارچوب  در  یونسکو  دارد.  کننده 

مسئولانه، صلحمی زندگی  برای  را  افراد  باید  آموزش  که  کند  کند  آماده  در جامعه  مشارکت  و  متقابل  احترام  بر  مبتنی  آمیز، 

 (. 2۰15)یونسکو، 

فراهم   مدرسه  را در  تجربه شهروندی  قوانین عمل کند و زمینه  از آموزش صوری  فراتر  باید  در این زمینه، آموزش و پرورش 

دانش فعالیتسازد. شوراهای  گفتآموزی،  گروهی،  کار  اجتماعی،  دیدگاههای  تنوع  به  احترام  عمومی،  مسائل  درباره  و وگو  ها 

آموز ممکن است اطلاعاتی درباره اند. در غیر این صورت، دانشترین راهکارهای تربیت شهروندیتجربه مسئولیت جمعی، از مهم

 جامعه داشته باشد اما مهارت و نگرش لازم برای زیست مدنی را کسب نکند. 
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 های اجتماعی. کاهش آسیب4ـ5

پذیری و ایجاد امید  های زندگی، بهبود کنترل هیجانی، پرورش مسئولیتتعلیم و تربیت از طریق افزایش آگاهی، تقویت مهارت

می آینده،  آسیببه  از  بسیاری  کاهش  در  رفتارهای  تواند  خشونت،  بیکاری،  تحصیل،  ترک  باشد.  داشته  نقش  اجتماعی  های 

های بانک جهانی  های تربیتی و آموزشی رابطه دارند. گزارشآیندگی، غالباً با ضعف فرصتپرخطر، انزوای اجتماعی و احساس بی

دهد که گسترش آموزش با کاهش فقر، بهبود سلامت، کاهش نابرابری و ارتقای کیفیت زندگی رابطه معنادار  و یونسکو نشان می

 (. 2۰15؛ یونسکو، 2۰1۸دارد )بانک جهانی،  

پذیری و  در سطح اجتماعی، هرچه نظام آموزشی بتواند کودکان و نوجوانان را در مسیر یادگیری معنادار، امید اجتماعی، تعلق 

یابد. بر همین اساس، مدرسه را باید نه فقط نهادی آموزشی، بلکه  های متعدد کاهش میتوانمندی نگه دارد، احتمال بروز آسیب

 های اجتماعی دانست.ترین نهادهای پیشگیرانه در برابر آسیبیکی از مهم

 . تحقق عدالت اجتماعی و تحرک اجتماعی5ـ5

توانند مستقل از  آموزش از دیرباز یکی از ابزارهای مهم تحرک اجتماعی قلمداد شده است؛ یعنی ابزاری که از طریق آن افراد می

فرصت خانوادگی خود،  بهخاستگاه  باکیفیت  آموزش  که  جوامعی  در  آورند.  به دست  پیشرفت  و  رشد  برای  طور  های جدیدی 

توزیع می  طبقه، عادلانه  بر حسب  آموزش  کیفیت  اگر  این حال،  با  است.  بیشتر  عدالت  ارتقای  و  نابرابری  کاهش  امکان  شود، 

طور نابرابر توزیع شود، آموزش ممکن است خود به عامل بازتولید نابرابری منطقه جغرافیایی، جنسیت یا دسترسی اقتصادی به

 (. 1۹۸۶تبدیل شود )بوردیو، 

بنابراین، نقش تعلیم و تربیت در توسعه اجتماعی، وابسته به میزان عدالت در دسترسی، کیفیت و پیامدهای آن است. عدالت  

های متناسب برای همه یادگیرندگان، ها نیست، بلکه به معنای فراهم آوردن فرصتآموزشی تنها به معنای یکسان بودن برنامه

های کمتر برخوردار است. این موضوع در اسناد ایرانی نیز مورد توجه قرار گرفته و بر لزوم گسترش عدالت آموزشی ویژه گروه به

 (. 13۹۰تأکید شده است )شورای عالی انقلاب فرهنگی،  

 

 . جایگاه نظام آموزش و پرورش در توسعه فردی و اجتماعی۶

 . آموزش و پرورش به عنوان نهاد رسمی و فراگیر تربیت1ـ۶

سازمان و  زمانی  استمرار  جمعیتی،  گسترده  پوشش  دلیل  به  رسمی،  پرورش  و  آموزش  نهاد  نظام  هر  از  بیش  نهادی،  یافتگی 

دیگری توان تأثیرگذاری بر نسل آینده را دارد. خانواده، رسانه، گروه همسالان و فضای مجازی هر یک نقش مهمی در تربیت  

در   نوجوانان  و  کودکان  با  وسیع  مقیاس  در  و  ساختاریافته  منظم،  به صورت  که  است  نهادی  تنها  همچنان  مدرسه  اما  دارند، 

 ارتباط است. 

می مسئول شکلاین جایگاه سبب  بلکه  دروس،  آموزش  مسئول  فقط  نه  پرورش  و  آموزش  که  رفتاری، شود  الگوهای  به  دهی 

تواند فضایی برای تجربه نظم، مسئولیت، احترام، همکاری، عدالت، خلاقیت و  هویتی و اجتماعی نسل جدید باشد. مدرسه می

 های توسعه اجتماعی را تقویت نماید.مشارکت فراهم کند و از این طریق، هم به توسعه فردی کمک کند و هم بنیان
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 . کارکردهای اصلی آموزش و پرورش در توسعه ۲ـ۶

 توان در چند محور اساسی خلاصه کرد: کارکردهای نظام آموزش و پرورش را می

های شناختی و زندگی که فرد را  نخست، انتقال دانش و سواد پایه که لازمه ورود فرد به جهان جدید است. دوم، پرورش مهارت

می آماده  تغییرات  با  مواجهه  و  مسائل  حل  شکلبرای  به  که  اجتماعی  و  اخلاقی  تربیت  سوم،  رفتار  کند.  و  شخصیت  گیری 

کمک می هویتمسئولانه  فرهنگنماید. چهارم،  و  ارزشبخشی  و  تاریخ  با جامعه،  فرد  پیوند  که  تقویت پذیری  را  های جمعی 

 کند. پنجم، تربیت نیروی انسانی توانمند که برای توسعه اقتصادی و اجتماعی ضروری است. می

های پایه، تفکر، حل مسئله و توان سازگاری، با عملکرد  ویژه در مهارتدهد که کیفیت آموزش، بهنشان می  OECDمطالعات  

ها بیانگر آن است که  (. این یافته2۰1۹اجتماعی و اقتصادی کشورها رابطه عمیق دارد )سازمان همکاری و توسعه اقتصادی،  

 گذاری بلندمدت برای آینده جامعه است. آموزش و پرورش تنها یک هزینه عمومی نیست، بلکه سرمایه

 ای آموزش و پرورش . اهمیت معلم در تحقق نقش توسعه ۳ـ۶

فراتر نمی از کیفیت معلمان خود  آموزشی  با  هیچ نظام  او  تعامل  قرار دارد و کیفیت  تربیت  تعلیم و  رود. معلم در خط مقدم 

اش، نقش مستقیمی در پیامدهای فردی و اجتماعی آموزش  ای و اخلاق تربیتیآموزان، نوع نگاه او به یادگیری، توان حرفهدانش

های خود نشان داده است که بسیاری از مؤثرترین عوامل یادگیری، به کیفیت تدریس، بازخورد، رابطه  دارد. هتَی در فراتحلیل

 (. 2۰۰۹شود )هتی،  آموز و انتظارات آموزشی مربوط میمعلم و دانش

انتقال تنها  تسهیلمعلم  اخلاقی،  راهنمای  رفتاری،  الگوی  بلکه  نیست،  محتوا  میانجی  دهنده  و  عاطفی  حامی  یادگیری،  گر 

جوست، باید های خلاق، منتقد، مسئول و مشارکت آموزان است. اگر نظام آموزش و پرورش خواهان تربیت انساناجتماعی دانش

آفرینی به  ای، هیچ برنامه درسی تحولگذاری کند. بدون معلم حرفهدر تربیت، جذب، توانمندسازی و حمایت از معلمان سرمایه

 نتیجه نخواهد رسید. 

 . برنامه درسی و پیوند مدرسه با زندگی 4ـ۶

توسعه نقش  ایفای  اساسی  شروط  از  بر یکی  صرفاً  اگر  درسی  برنامه  است.  درسی  برنامه  در  بازنگری  پرورش،  و  آموزش  ای 

تواند انسان توانمند برای زندگی واقعی تربیت کند. برنامه درسی  محوری و انباشت اطلاعات تکیه کند، نمیمحفوظات، آزمون

ای، حل مسئله، کار گروهی، اخلاق های زندگی، تفکر انتقادی، سواد رسانهباید به نیازهای واقعی فرد و جامعه، از جمله مهارت 

 ای، هویت فرهنگی و مسئولیت اجتماعی توجه داشته باشد. حرفه

برنامه  نظریه  در  تجربهتایلر  با  آموزشی  اهداف  پیوند  ضرورت  بر  درسی  تأکید ریزی  متناسب  ارزیابی  و  معنادار  یادگیری  های 

آموز باید احساس کند آنچه در  (. در شرایط کنونی، این پیوند بیش از هر زمان دیگری اهمیت دارد. دانش1۹4۹کند )تایلر،  می

می به  مدرسه  رسمی  آموزش  صورت،  این  غیر  در  است.  مرتبط  او  واقعی  مسائل  و  اجتماعی  روابط  آینده،  زندگی،  با  آموزد، 

 شود. اثر تبدیل میای بیگانه و کمتجربه
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 ای های نظام آموزش و پرورش در ایفای نقش توسعه. وضعیت و چالش۷

 گراییمحوری و آزمون. غلبه حافظه1ـ۷

محور و تمرکز بر آزمون، نمره و موفقیت  های آموزشی، از جمله در ایران، غلبه رویکرد حافظههای نظامترین چالشیکی از مهم

مهارت و  انتقادی  تفکر  عملی،  تجربه  خلاقیت،  عمیق،  یادگیری  وضعیتی،  چنین  در  است.  قرار  کمی  حاشیه  در  زندگی  های 

های مدت حفظ کنند، اما توانایی کاربرد آن در موقعیتآموزان ممکن است حجم زیادی از اطلاعات را در کوتاه گیرد. دانشمی

 واقعی را نیابند. 

های متفکر، پرسشگر و  ای آموزش در تعارض است؛ زیرا توسعه فردی و اجتماعی مستلزم تربیت انساناین مسئله با نقش توسعه

المللی نیز بارها بر ضرورت گذار از آموزش  های بینهای درسی. گزارشتوانمند است، نه صرفاً دارندگان مدرک یا حافظان داده

 (. 2۰1۹؛ سازمان همکاری و توسعه اقتصادی، 2۰15اند )یونسکو، مبتنی بر حفظیات به آموزش مبتنی بر شایستگی تأکید کرده

 . نابرابری آموزشی ۲ـ۷

مهم از  یکی  آموزشی  کیفیت  عدالت  مدارس،  امکانات  در  تفاوت  عمل،  در  است.  توسعه  عامل  به  آموزش  تبدیل  شروط  ترین 

های آموزشی را  تواند فرصتای، میهای منطقهها و تفاوتآموزشی، وضعیت اقتصادی خانوادهمعلمان، دسترسی به منابع کمک

نه تنها مانع رشد برابر استعدادها میبه های طبقاتی و فرهنگی  شود، بلکه به بازتولید شکافشدت نابرابر کند. چنین وضعیتی 

 انجامد.نیز می

پذیرد و اگر نظام آموزشی نسبت به این  ها تأثیر میدهد که موفقیت تحصیلی اغلب از سرمایه فرهنگی خانوادهبوردیو نشان می

(. در نتیجه، نظام آموزش و پرورش زمانی  1۹۸۶بخشد )بوردیو،  های موجود را مشروعیت میها حساس نباشد، نابرابریتفاوت 

های  ویژه مناطق محروم و گروههای یادگیری باکیفیت را برای همه، بهتواند در خدمت توسعه اجتماعی قرار گیرد که فرصتمی

 برخوردار، فراهم سازد.کم

 . شکاف میان مدرسه و نیازهای واقعی زندگی ۳ـ۷

آموزان و تحولات جامعه هماهنگی کافی ندارد. های آموزشی با نیازهای واقعی دانشدر بسیاری از موارد، محتوای درسی و شیوه

ارتباطی، سواد مالی، سواد رسانهمهارت تغییر و حل مسائل های  با  کارآفرینی، سازگاری  تیمی،  کار  ای، آموزش سلامت روان، 

ای ندارند. این در حالی است که جهان کار و زندگی امروز بیش  های آموزشی جایگاه شایستهزندگی، هنوز در بسیاری از برنامه

 هایی نیازمند است. از هر زمان دیگری به چنین شایستگی

یابد و کارکرد تربیتی مدرسه  ارتباط است، انگیزه یادگیری کاهش میآموز احساس کند مدرسه با زندگی واقعی او بیوقتی دانش

می تضعیف  دانشنیز  اجتماعی  و  آینده شغلی  و  زندگی، جامعه  با  مدرسه  نسبت  بازتعریف  بنابراین،  مهمشود.  از  ترین آموزان، 

 الزامات تحول در آموزش و پرورش است. 

 . ضعف در تربیت اجتماعی و مشارکتی4ـ۷

شود که در آن همکاری،  اگرچه مدرسه ذاتاً فضایی اجتماعی است، اما در عمل گاه به محیطی فردگرایانه و رقابتی تبدیل می

میگفت  قرار  توجه  مورد  کمتر  جمعی  زیست  تجربه  و  مشارکت  دانشوگو،  شرایطی،  چنین  در  آنکه  گیرد.  از  بیش  آموزان 

 اندیشند. های شهروندی و اجتماعی را بیاموزند، به موفقیت فردی و عبور از موانع آزمونی میمهارت
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ها را مدیریت نمایند، به قانون  توسعه اجتماعی اما نیازمند افرادی است که بتوانند در کنار دیگران زندگی و کار کنند، اختلاف

ها و  احترام بگذارند، در امور جمعی مشارکت داشته باشند و نسبت به مسائل عمومی احساس مسئولیت کنند. اگر این مهارت

 ها در مدرسه پرورش نیابد، جامعه در آینده با کمبود سرمایه اجتماعی و ضعف فرهنگ مدنی مواجه خواهد شد. نگرش

 

 . راهکارهای تقویت نقش آموزش و پرورش در توسعه فردی و اجتماعی ۸

 ساحتی . حرکت به سوی تربیت تمام1ـ۸

ساحتی است. این رویکرد بر آن است که انسان  بعدی به آموزش و پذیرش رویکرد تربیت تمامنخستین گام، عبور از نگاه تک

صورت متوازن رشد کند. چنین نگاهی در اسناد  باید در ابعاد شناختی، اخلاقی، عاطفی، جسمی، اجتماعی، هنری و مهارتی به

فرهنگی،   انقلاب  عالی  )شورای  است  گرفته  قرار  تأکید  مورد  نیز  ایران  که  13۹۰رسمی  است  آن  مستلزم  هدف  این  تحقق   .)

 مدرسه از تمرکز صرف بر پیشرفت درسی فاصله بگیرد و به فضای رشد جامع انسان تبدیل شود. 

 ها. اصلاح برنامه درسی بر اساس شایستگی۲ـ۸

بر شایستگی باید  درسی  بیستبرنامه  قرن  در  زندگی  کلیدی  ارتباط  های  انتقادی، خلاقیت،  تفکر  از جمله  استوار شود؛  ویکم 

رسانه سواد  دیجیتال،  سواد  همکاری،  مسئولیتمؤثر،  و  مسئله  حل  خودمدیریتی،  معنای ای،  به  اصلاح  این  اجتماعی.  پذیری 

 حذف دانش نظری نیست، بلکه به معنای پیوند دادن دانش با کاربرد، معنا و تجربه زیسته است. 

هم  با  برای  یادگیری  دادن،  انجام  برای  یادگیری  دانستن،  برای  »یادگیری  را  آموزش  رکن  چهار  یونسکو  برای  دلورز  گزارش 

تواند راهنمای مهمی برای بازنگری در  (. این چارچوب همچنان می1۹۹۶کند )دلورز،  زیستن و یادگیری برای بودن« معرفی می

 اهداف و محتوای آموزش و پرورش باشد. 

 . توانمندسازی معلمان ۳ـ۸

های سازیهای رشد شغلی و مشارکت در تصمیمای مستمر، حمایت مادی و معنوی، فرصتهای حرفهمعلمان باید از آموزش

آفرین تواند نقش تحولمند نیست، نمیای و توانایی آموزشی لازم بهرهآموزشی برخوردار باشند. معلمی که خود از منزلت حرفه

ای  های نوین تدریس و ایجاد فرهنگ یادگیری حرفهدر کلاس درس ایفا کند. ارتقای کیفیت نظام تربیت معلم، توسعه مهارت

 محور شدن آموزش و پرورش است. نیازهای توسعه ترین پیشدر مدارس، از مهم

 . تحقق عدالت آموزشی4ـ۸

ای طراحی شوند که  های آموزشی به گونهپذیر نیست. لازم است سیاستتوسعه فردی و اجتماعی بدون عدالت آموزشی امکان

توزیع عادلانه  های منطقهتفاوت  برای مدارس محروم،  پایه  تأمین امکانات  را کاهش دهند.  فرهنگی  و  اقتصادی، جنسیتی  ای، 

های یادگیری، از جمله اقدامات پذیر و استفاده از فناوری برای گسترش فرصتآموزان آسیبمعلمان توانمند، حمایت از دانش

 ضروری در این زمینه است. 

 

 



 مجله پیشرفت های نوین در روانشناسی، علوم تربیتی و آموزش و پرورش 

 1405 نی، فرورد94سال نهم، شماره 

۶3 

 

 . تقویت مشارکت خانواده و جامعه 5ـ۸

های محلی و فضای مجازی همگی در ای نیست. خانواده، رسانه، نهادهای فرهنگی، سازمانتعلیم و تربیت فرایندی صرفاً مدرسه 

رابطهآموزان دخیلهای دانشگیری شخصیت و نگرششکل با خانواده و جامعه  باید  پرورش  از این رو، نظام آموزش و  ای  اند. 

 یابد. افزایی در تحقق اهداف توسعه فردی و اجتماعی نیز افزایش میتعاملی برقرار کند. هرچه این پیوند بیشتر باشد، امکان هم
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توان به  ترین نیروهای سازنده انسان و جامعه است و نقش آن در توسعه فردی و اجتماعی را نمیتعلیم و تربیت یکی از بنیادی

آماده یا  دانش  انتقال  شخصیت،  کارکرد  رشد  قالب  در  تربیت  و  تعلیم  خلال  از  فردی  توسعه  داد.  تقلیل  کار  نیروی  سازی 

گیرد. به همین  پذیری و بلوغ اخلاقی شکل میهای زندگی، مسئولیتیابی، خودآگاهی، خودکارآمدی، تفکر عقلانی، مهارتهویت 

پذیری، انتقال فرهنگ، تقویت سرمایه اجتماعی، تربیت  ترتیب، توسعه اجتماعی نیز با اتکا به آموزش و تربیت در قالب جامعه 

 یابد. های اجتماعی و گسترش عدالت آموزشی تحقق میشهروندی، ارتقای مشارکت، کاهش آسیب

تواند موتور توسعه  نظام آموزش و پرورش به عنوان فراگیرترین نهاد رسمی تربیت، در کانون این فرایند قرار دارد. این نظام می

از رویکردهای محدود، حافظه آنکه  بر  تماممحور و آزمونباشد، مشروط  تربیت  فاصله بگیرد و به سمت  یادگیری  زده  ساحتی، 

دانشمعنادار، مهارت تقویت زیست اجتماعی  انتقادی و  تفکر  آموزشی، پرورش  آموزان حرکت کند. اگر مدرسه  آموزی، عدالت 

بخشی و مسئولیت اجتماعی تعادل برقرار سازد، نه تنها به رشد بتواند میان آموزش دانش، پرورش مهارت، تربیت اخلاقی، هویت

 تر نیز خواهد بود.یافتهتر و توسعه ای توانمندتر، منسجمساز جامعهآموزان کمک خواهد کرد، بلکه زمینهفردی دانش

ای که به  جانبه هر جامعه، در گرو کیفیت نظام تعلیم و تربیت آن است. جامعهتوان گفت که توسعه پایدار و همهدر نهایت، می

آموزش و پرورش صرفاً به چشم نهادی اداری یا محل انتقال محفوظات بنگرد، بخش مهمی از ظرفیت خود برای تحول را از  

تر بداند، تر، توانمندتر و مسئولتر، آگاه ای که آموزش و پرورش را بستر پرورش انسان کاملدست خواهد داد. در مقابل، جامعه

 راهی استوارتر به سوی توسعه فردی و اجتماعی خواهد پیمود. 
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