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مطالعه  نیا ی. هدف اصلپردازدیو استرس در جوامع معاصر م یتعصبات اجتماع ،یهمدل نیرابطه ب یبه بررس قیتحق این

در بهبود روابط  یروزافزون همدل تیو استرس در افراد است. با توجه به اهم یبر کاهش تعصبات اجتماع یهمدل ریتأث لیتحل

به  قی. روش تحقباشدیم 2۰24تا  2۰2۰معتبر از سال  یشواهد علم ارائهال به دنب قیتحق نیو سلامت روان، ا یاجتماع

ها و منابع معتبر کتاب ،یها از مقالات علمانجام شده است. داده یاخانهو با استفاده از روش کتاب یلیتحل-یفیصورت توص

شامل مقالات  ی. جامعه آماراستده ش یآوراستور جمع یج وپاب مد  و گوگل اسکالر ،مانند یاداده یهاگاهیموجود در پا

نشان  قیتحق نیا جیاند. نتاشده یبررس یو نظر یو استرس بوده که به صورت تجرب یتعصبات اجتماع ،یمرتبط با همدل

. مطالعات انجام شده، از کندیو استرس عمل م یدر کاهش تعصبات اجتماع یدیعامل کل کیبه عنوان  یکه همدل دهدیم

مختلف  یهابر سلامت روان و کاهش استرس در گروه یمثبت همدل ریدهنده تأث(، نشان2۰22)  یلو  نینگو قیجمله تحق

آن  جیاشاره کرده و نتا یو اجتماع یکار یهاطیدر مح یآموزش همدل ری( به تأث2۰24)تیو  اسم لریم قیتحق ن،یاست. همچن

 یهمدل تیکه تقو دهدیبه وضوح نشان م هاافتهین یا است. یشغل تیرضا شیهمکاران و افزا نیدهنده بهبود روابط بنشان

 تیفیو استرس در جوامع مختلف عمل کند و به بهبود ک یکاهش تعصبات اجتماع یمؤثر برا یاستراتژ کیبه عنوان  تواندیم

آموزش  نهیزمدر  یعمل یو کاربردها ندهیآ قاتیتحق یبرا یشنهاداتیبه ارائه پ قیتحق نیا ت،ی. در نهادیافراد کمک نما یزندگ

 .پردازدیم یو بهبود روابط اجتماع یهمدل

 ، کاهش استرس، کاهش تعصباتیهمدل شیافزاهای کلیدی: واژه
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 مقدمه

که  ،یت اجتماعشده است. تعصبا لیبزرگ جوامع تبد یهااز چالش یکیو استرس به  یامروز، تعصبات اجتماع یایدر دن 

 یهاتنش تواندیبلکه م شود،یمنجر م یو نابرابر ضیباشد، نه تنها به تبع یفرهنگ ای ،یمذهب ،یشامل تعصبات نژاد تواندیم

 توانندیم متنوع، و یدر جوامع چندفرهنگ ژهیتعصبات، به و نیهمراه داشته باشد. ا به زیرا ن یجد یهایریو درگ یاجتماع

ر ل، دابه عنوان مث کنند. تیمختلف تقو یهاگروه انیم را در یقرار دهند و احساسات منف ریافراد را تحت تأث نیروابط ب

 .شود یاجتماع یهایو ناآرام شونتمنجر به بروز خ تواندیبالاست، تعصبات م یو فرهنگ یکه تنوع قوم یجوامع

حت تفراد را ا یزندگ تیفیک تواندیکه م شودیدر سلامت روان شناخته م یعامل منف کیاسترس به عنوان  گر،ید یسو از

 ریفراد تأثا یشغل و یمنجر شود و بر عملکرد اجتماع یو روان یبه بروز مشکلات جسم تواندیقرار دهد. استرس مزمن م ریتأث

ساس ا. بر شودیاحساس م یزندگ تیفیمشکلات و بهبود ک نیکاهش ا یبرا ییبه راهکارها ازین ط،یشرا نیبگذارد. در ا

 .دارد ژهیه وبه توج ازیو اضطراب منجر شود که ن یمانند افسردگ یروان به بروز اختلالات تواندیاسترس م قات،یتحق

درک و  ییتوانا یبه معنا یمشکلات کمک کند. همدل نیبه کاهش ا تواندیم ،یو اجتماع یانسان یژگیو کیبه عنوان  ،یهمدل

بات اهش تعصکو  یط اجتماعرواب تیابزار مؤثر در تقو کیبه عنوان  تواندیاست و م گرانید یعاطف تیاحساس کردن وضع

رار برق گرانیبا د یترهستند، معمولاً روابط به یاز همدل یسطح بالاتر یداراکه  یکه افراد دهدینشان م قاتیعمل کند. تحق

و  یمکاربه بهبود ه تواندیم یهمدل ،یکار یهاطی. به عنوان مثال، در محشوندیو کمتر دچار تعصبات و استرس م کنندیم

 .کمک کند یشغل یهاکاهش تنش

اد کمک در افر و استرس یبه کاهش تعصبات اجتماع تواندیم یکه چگونه همدل پردازدیموضوع م نیا یمقاله به بررس نیا

جامعه  در یهمدل تیتقو یبرا ییبه دنبال راهکارها ،یو کم یفیک قیتحق یهاو روش دیجد یهاکند. با استفاده از داده

کند و  کمک یاجتماع یهاو کاهش تنش یدر بهبود روابط اجتماع یهمدل قشبه درک بهتر از ن دتوانیم قیتحق نی. امیهست

بت مث راتیأثت یله به بررسمقا نیا ت،یدر جوامع باشد. در نها یهمدل شیافزا یبرا یو اجتماع یآموزش یهابرنامه سازنهیزم

 ت. خواهد پرداخ زیافراد ن یزندگ تیفیبر سلامت روان و ک یهمدل

 

 ینظر یمبان

 :است یلمفهوم شامل دو بعد اص نی. اشودیم فیتعر گرانید یعاطف تیدرک و احساس وضع ییبه عنوان توانا یهمدل

 .دهد پاسخ گرانیتا به احساسات د کندیکه به فرد کمک م گران،یدرک و احساس عواطف د یی: توانایعاطف یهمدل

 .گاه کنده مسائل نب گرانیر دتا از منظ دهدیامکان را م نیکه به فرد ا گران،یو افکار د هادگاهیدرک د یی: توانایشناخت یهمدل

 یدر روابط اجتماع ینقش همدل-الف  

کمک کند. افراد با  یتعاملات مثبت اجتماع شیو افزا یفرد نیبه بهبود روابط ب تواندیم یکه همدل دهدینشان م قاتیتحق

را تجربه  یبهتر یروابط اجتماع جه،یارتباطات مثبت دارند و در نت یبرقراربه  یشتریب لیمعمولاً تما یهمدل یسطح بالا
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 رشیپذ شیو افزا یبه کاهش تعصبات اجتماع تواندیم یداد که همدل انخود نش قیدر تحق 1(1983) سیوی. دکنندیم

 .مختلف کمک کند یهاگروه

 و سلامت روان یهمدل -ب 

و همکاران  یتوسط پر یا. مطالعهشودیشناخته م یبرابر استرس و مشکلات روانکننده در عامل محافظت کیبه عنوان  یهمدل

 جینتا نی. اشوندیدارند، کمتر دچار اضطراب و استرس م یشتریب یهمدل یهاکه مهارت ینشان داد که افراد2( 2۰14)

 .است یوانر یدر بهبود سلامت روان و کاهش فشارها رعامل مؤث کیبه عنوان  یهمدل تیدهنده اهمنشان

 یهمدل ریو تأث یتعصبات اجتماع -ج 

 .در جامعه شود یو نابرابر ضیمنجر به تبع تواندیم ،یو مذهب یتعصبات نژاد ژهیبه و ،یتعصبات اجتماع

 شیتعصبات کمک کند. افزا نیبه کاهش ا تواندیم یکه همدل دهدینشان م 3(2۰15و آژن ) نیشبایمانند مطالعه ف قاتیتحق

 .شود گرید یهانسبت به گروه زیآمضیعو تب یمنف یهامنجر به کاهش نگرش تواندیراد مدر اف یهمدل

 یهمدل تیو تقو یآموزش یهابرنامه -د

 انیدر م یفرد نیو بهبود روابط ب یکاهش تعصبات اجتماع یراهکار مؤثر برا کیبه عنوان  تواندیم یهمدل یهامهارت آموزش

 یآموزش یهانشان دادند که برنامه یقیدر تحق4( 2۰18. کاپلان و همکاران )ردیه قرار گجوانان و بزرگسالان مورد استفاد

منجر  یفرد نیو بهبود روابط ب یبه کاهش تعصبات اجتماع جه،یکنند و در نت کمکدر جوانان  یهمدل شیبه افزا توانندیم

 .شوند

بزار ا کین ابلکه به عنو ،یانسان یژگیو کیتنها به عنوان نه  یکرد که همدل یریگجهینت توانیفوق، م ینظر یتوجه به مبان با

 ر جامعه ود یهمدل تیتقو یهاروش یحاضر به بررس قی. تحقشودیو استرس شناخته م یمؤثر در کاهش تعصبات اجتماع

ا کمک کند ت یاعاجتم زانیرو برنامه گذاراناستیبه س تواندیم هاافتهی نی. اپردازدیآن بر کاهش تعصبات و استرس م ریتأث

 ارائه دهند. یو کاهش تعصبات اجتماع یارتقاء همدل یبرا یمؤثر یراهکارها

 

 قیتحق نهیشیپ

 نیدر ا یدیاز مطالعات کل یکیو سلامت روان انجام شده است.  یآن بر روابط اجتماع ریو تأث یهمدل نهیدر زم یادیز قاتیتحق

و کاهش  یفرد نیبه بهبود روابط ب تواندیم یهمدل دهدیکه نشان م ( است1983) «سیوید»انجام شده توسط  قیتحق نه،یزم

                                                             
1 Davis  

2 Pari and colleagues 

3 Fishbein and ajan 

4 Kaplan and colleagues 
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مختلف  یهامثبت نسبت به گروه یهاو نگرش یهمدل نیارتباط ب یبه بررس قیحقت نیکمک کند. او در ا یتعصبات اجتماع

 .دارند گرانیو درک د رشیبه پذ یشتریب لیتما ،یهمدل یکرده است که افراد با سطح بالا یریگجهیپرداخته و نت

طراب در افراد به کاهش استرس و اض تواندیم ی( نشان داد که همدل2۰14و همکاران ) «یپر»توسط  یامطالعه ن،یهمچن

ند، کمتر هست یشتریب یهمدل یهامهارت یکه دارا ینشان داد که افراد ،یکم یهابا استفاده از روش قیتحق نیکمک کند. ا

کننده در برابر محافظت عامل کیبه عنوان  یهمدل تیدهنده اهمنشان جینتا نی. اوندشیم یدچار استرس و مشکلات روان

 .است یروان یفشارها

به کاهش  تواندیم یکه همدل دهدی( نشان م2۰15« )آژن»و  «نیشبایف»مانند مطالعه  یقاتیتحق ،یتعصبات اجتماع نهیزم در

 شیه افزاکشان داد آن ن جیانجام شد و نتا یمختلف اجتماع یهاهگرو یبر رو قیتحق نیکمک کند. ا یو مذهب یتعصبات نژاد

 .شود گرید یهانسبت به گروه زیآمضیو تبع یمنف یهانگرشمنجر به کاهش  تواندیدر افراد م یهمدل

ان در جوان یهمدل شیبر افزا یآموزش یهابرنامه ریتأث یبه بررس یقی( در تحق2۰18و همکاران )« کاپلان» ن،یبر ا علاوه

 نیوابط برو بهبود  یبه کاهش تعصبات اجتماع تواندیم یهمدل یهانشان داد که آموزش مهارت قیتحق نیا جیپرداختند. نتا

 .جوانان کمک کند انیدر م یفرد

ر کاهش ر مؤثر دابزا کیبلکه به عنوان  ،یانسان یژگیو کینه تنها به عنوان  یکه همدل دهدینشان م قیتحق نهیشیپ نیا

در  یهمدل تیتقو یهاروش یحاضر به بررس قیتحق ها،افتهی نی. با توجه به اشودیو استرس شناخته م یاجتماع تعصبات

 د.پردازیآن بر کاهش تعصبات و استرس م ریجامعه و تأث

 

 قیروش تحق

اده شده است. در ها استفداده یآورجمع یبرا یاخانهانجام شده است و از روش کتاب یلیتحل-یفیبه صورت توص قیتحق نیا

ل شام یآمار استفاده شده است. جامعه یداده علم یهاگاهیها و منابع معتبر موجود در پاکتاب ،یروش، از مقالات علم نیا

 .باشدیم 2۰24تا  2۰2۰و استرس از سال  یاجتماع صباتتع ،یهمدل نهیمقالات منتشر شده در زم

استفاده شده است. جستجوها  7و جی استور6وپاب مد  5گوگل اسکالر مانند یاداده یهاگاهیاطلاعات، از پا یآورجمع یبرا

و سلامت روان بوده  یروابط اجتماع یها بر روآن راتیاسترس و تأث ،یتعصبات اجتماع ،یمرتبط با همدل یهادواژهیشامل کل

  .است

 

                                                             
5 Google scholar 

6 Pub med 

7 Jstor  
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 یستجوثال، با جمشدند. به عنوان  ییمختلف، مقالات مرتبط شناسا یهادواژهیابتدا با استفاده از کل ق،یتحق نیا در

د، منتشر شده بودن هاهنیزم نیکه در ا ی، مقالات"و استرس یتعصبات اجتماع"و  "و سلامت روان یهمدل"مانند  ییهادواژهیکل

 .معتبر بودند، انتخاب شدند یتجرب جیبالا و نتا یعلم عتبارا یکه دارا یاستخراج شدند. سپس، مقالات

 یهاوان در گروهربر سلامت  یهمدل ریتأث یانجام شده، به بررس)( 2۰22نگوین ولی ) که توسط یاطالعهعنوان مثال، م به

 یآوررا جمع سلامت روان و یمربوط به همدل یهاداده ،یفیو ک یکم یهامطالعه با استفاده از روش نیمختلف پرداخته است. ا

 .بر کاهش استرس و بهبود سلامت روان است یمثبت همدل ریدهنده تأثآن نشان جیکرده و نتا

 نیاند. ااره کردهاش یو اجتماع یکار یهاطیدر مح یآموزش همدل ریخود به تأث قیدر تحقهمچنین   (2۰24میلر و اسمیت )

و  یکاروابط ربر  یموزش همدلآ ریمربوط به تأث یهاداده ق،یعم یهااستاندارد و مصاحبه یهامطالعه با استفاده از پرسشنامه

 .ده استبو یشغل تیرضا شیمکاران و افزاه نیدهنده بهبود روابط بآن نشان جیو نتا دهکر یآوررا جمع یکاهش استرس شغل

و  یتماعات اجتعصب ،یهمدل نیارتباط ب یشده و به بررس لیتحل یو کم یفیمنابع به صورت ک نیبه دست آمده از ا جینتا

 .ستاختلف مطالعات م جینتا سهیها و مقاموجود در داده یالگوها یامل بررسش لیتحل نیاسترس پرداخته شده است. ا

و  میردازاز موضوع بپ یترقیعم لیروز، به تحلمعتبر و به یهاکه با استفاده از داده دهدیامکان را م نیبه ما ا قیروش تحق نیا

به  تواندیآمده م به دست جیامورد استفاده، نت یقاتیقتح یها. با توجه به تنوع منابع و روشمیابیدست  یقابل اعتماد جیبه نتا

 .ردیمورد استفاده قرار گ نهیزم نیدر ا ندهیآ قاتیتحق یبرا ییعنوان مبنا

 

  هاداده یابیو ارز لیتحل

 عمناب نیاند. اداختهپر یآن بر روابط اجتماع راتیو تأث یهمدل یعلم یکه به بررس ": علم و عملیهمدل"مانند  ییهاکتاب 

 یبرا یعمل یهاکیبه تکن توانیها مکتاب نیفراهم کنند. به عنوان مثال، در ا یهمدل ترقیفهم عم یبرا یاهیپا توانندیم

 .اشاره کرد هروزمر یدر زندگ یهمدل تیتقو

 ییشناسا به توانندیم پردازند،یها مکاهش آن یهاو روش یتعصبات اجتماع لیکه به تحل یاجتماع یشناسروان یهاکتاب 

ه مقابل یرهاتعصبات و راهکا یعلم یبه بررس تواندیم "هاحلو راه هاشهیتعصب: ر"تعصبات کمک کنند. مثلاً، کتاب  یهاشهیر

 .ها بپردازدبا آن

 یآن بر سلامت روان و روابط اجتماع ریو تأث یهمدل یتجرب یکه به بررس ka8 "مقالات منتشر شده در مجلات معتبر مانند

 تمطالعه نشان داده اس کیقابل استناد هستند. به عنوان مثال،  جیو نتا یتجرب یهامقالات معمولاً شامل داده نی. اازندپردیم

 .و کاهش استرس کارکنان منجر شود هیبه بهبود روح تواندیم یکار یهاطیدر مح یهمدل شیکه افزا
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منابع  نیاند. اآن بر کاهش تعصبات پرداخته ریو تأث یتماعمختلف اج یهادر گروه یهمدل یکه به بررس یدانشگاه قاتیتحق 

 یهابرنامه ریتأث یممکن است به بررس نامهانیپا کیباشند. مثلاً،  یترقیعم یهالیو تحل هیاول یهاشامل داده توانندیم

 .بپردازد یتعصبات نژاد هشدر مدارس بر کا یهمدل یآموزش

و استرس در جوامع مختلف  یبر کاهش تعصبات اجتماع یهمدل ریتأث یبه بررس که یاجتماع یهااز سازمان ییهاگزارش

از سازمان ملل ممکن است به  یهستند. به عنوان مثال، گزارش یدانیم جیها معمولاً شامل آمار و نتاگزارش نیاند. اپرداخته

 .زده بپردازددر مناطق بحران یاعاجتم یهادر کاهش تنش یهمدل ریتأث

 

    وامحت لیتحل

 یهمدل شیکه افزا دهندیکمک کند. مطالعات نشان م یو مذهب یبه کاهش تعصبات نژاد تواندیم یچگونه همدل نکهیا یبررس

 یهامطالعه نشان داده است که برنامه کی. به عنوان مثال، شودیم گرید یهانسبت به گروه یمنف یهامنجر به کاهش نگرش

 .آموزان کمک کنددانش انیدر م یکاهش تعصبات نژاد هب تواندیدر مدارس م یهمدل یآموزش

 

  :جینتا سهیمقا 

در کاهش استرس و بهبود  یدیعامل کل کیبه عنوان  یاز مطالعات، همدل یاریکه در بس دهدیمختلف نشان م جینتا سهیمقا

 .کمک کند قاتینقاط قوت و ضعف در تحق ییبه شناسا تواندیم سهیمقا نیشناخته شده است. ا یروابط اجتماع

ها بر کاهش آن ریو تأث "یشناخت یهمدل"و  "یعاطف یهمدل"مانند  یدیکل میمفاه یبررس  :یدیکل میمفاه لیو تحل هیتجز

در کاهش تعصبات  یاز نحوه عملکرد همدل یترقیبه درک عم تواندیم لیتحل نیو بهبود سلامت روان. ا یتعصبات اجتماع

 .کمک کند

 

 :منابع تیفیک یابیارز

که توسط محققان معتبر نوشته  ی. منابعیاجتماع یشناسو روان یهمدل نهیها در زمو اعتبار آن سندگانیتخصص نو یابیارز 

اند، معمولاً اعتبار شناسان مشهور منتشر شدهکه توسط روان ی. به عنوان مثال، مقالاترندیقرار گ تیدر اولو دیاند، باشده

 .دارند یشتریب

به درک  توانندیو م دهندیارائه م یترقیمعمولاً اطلاعات دق دتریجد قاتی. تحقریخ ایروز هستند اطلاعات به ایآ نکهیتوجه به ا

 .بهتر موضوع کمک کنند
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   قیتحق یهاروش 

بر تعصبات  یهمدل ریتأث یکه به بررس یدر مطالعات تجرب ژهیاستفاده شده در هر منبع، به و قیتحق یهاروش یبررس 

 .کمک کند یشناسنقاط قوت و ضعف در روش ییبه شناسا تواندیبخش م نیاند. اپرداخته یاجتماع

 

 یاسهیمقا لیتحل

  :توافقات و اختلافات ییشناسا   

 یکه همدل رسندیم جهینت نیهمه منابع به ا ایدر منابع مختلف وجود دارد. به عنوان مثال، آ یمشابه جینتا ایآ نکهیا یبررس  

 شود؟یم یتعصبات اجتماع منجر به کاهش

 

   :یهمدل راتیتأث لیتحل   

دارد؟  یکسانی ریتأث یو اجتماع یسن یهادر همه گروه یهمدل ایبر کاهش استرس در مطالعات مختلف. آ یهمدل ریتأث یبررس

 .کمک کند یو اجتماع یفرهنگ یهاتفاوت ییبه شناسا تواندیم لیتحل نیا

 

 شنهاداتیو پ یریگجهینت

که آموزش  دهندینشان م قاتی. تحقشودیو استرس شناخته م یعامل مؤثر در کاهش تعصبات اجتماع کیبه عنوان  یهمدل 

 تواندیدر مدارس م یهمدل یآموزش یهاکمک کند. به عنوان مثال، برنامه یبه بهبود روابط اجتماع تواندیم یهمدل یهامهارت

 .کمک کند یو مذهب یبه کاهش تعصبات نژاد

    :یقبل قاتیاط قوت و ضعف تحقنق   

که نقاط ضعف ممکن است شامل عدم توجه  یدر بهبود سلامت روان است، در حال یهمدل تیبر اهم دینقاط قوت شامل تأک  

 باشد.  یهمدل اتیدر تجرب یفرهنگ یهابه تفاوت

  :ندهیآ قاتیتحق یبرا یشنهاداتیپ

 نیانجام شود و همچن یو فرهنگ یمختلف اجتماع یهادر گروه یهمدل ریثتأ نهیدر زم یشتریب قاتیکه تحق شودیم شنهادیپ 

 یآموزش یهابرنامه توانی. به عنوان مثال، مابدیدر جوامع مختلف توسعه  یهمدل تیتقو یبرا یمؤثر یآموزش یهاروش

 .کرد یسازادهیپ یو اجتماع یکار یهاطیرا در مح یهمدل

و استرس، به  یآن بر کاهش تعصبات اجتماع ریو تأث یهمدل نهیدر زم یاش کتابخانهها بر اساس روداده یابیو ارز لیتحل

روش به  نی. اابدیدست  قیاز موضوع تحق یترقیکه با استفاده از اطلاعات موجود، به درک عم دهدیامکان را م نیمحقق ا

 .مؤثر است اریاز منابع مختلف وجود دارد، بساطلاعات  لیو تحل یبه بررس ازیکه ن یشناسو روان یاجتماع یهانهیدر زم ژهیو
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 یریگجهیبحث و نت

و استرس  یابزار مؤثر در کاهش تعصبات اجتماع کیبه عنوان  تواندیم یکه همدل دهدیبه وضوح نشان م قیتحق نیا جینتا

را در بهبود  یهمدل تیهمدارد، بلکه به وضوح ا یهمخوان یعلم اتیموجود در ادب اتینه تنها با نظر هاافتهی نیعمل کند. ا

 .دهدینشان م یاعروابط اجتم تیافراد و تقو یزندگ تیفیک

ها را درک کنند و به آن گرانید اتیکه احساسات و تجرب دهدیامکان را م نیبه افراد ا ،یانسان یژگیو کیبه عنوان  یهمدل

به  یکمتر لیتما گران،یافراد با درک بهتر از د رایکمک کند، ز یبه کاهش تعصبات اجتماع تواندیم ییتوانا نیپاسخ دهند. ا

مختلف  یهاگروه نیب یپل ارتباط کیبه عنوان  تواندیم یهمدل گر،ی. به عبارت درنددا یداورشینادرست و پ یهاقضاوت

 .کمک کند هایریها و درگعمل کند و به کاهش تنش یاجتماع

و  یبر روابط اجتماع یمثبت راتیتأث تواندیم یکار یهاطیارس و محدر مد یکه آموزش همدل دهدینشان م زین ریاخ قاتیتحق

 یهابه کودکان کمک کند تا مهارت تواندیدر مدارس م یهمدل یآموزش یهاکاهش استرس داشته باشد. به عنوان مثال، برنامه

 .منجر شود یعاجتما یهمبستگ شیبه کاهش تعصبات و افزا جه،یدر نت وکنند  تیخود را تقو یو عاطف یاجتماع

در  ییافزاو هم یهمکار شیهمکاران و افزا نیبه بهبود روابط ب تواندیم یآموزش همدل ،یکار یهاطیدر مح ن،یبر ا علاوه

 زین یشغل تیو رضا یوربهره شیبه افزا تواندیبلکه م شود،یمنجر م یامر نه تنها به کاهش استرس شغل نیکمک کند. ا هامیت

 .کمک کند

ها برنامه نیو اجرا شود. ا یدر جوامع طراح یهمدل شیافزا یبرا یو اجتماع یآموزش یهاکه برنامه شودیم شنهادیپ ت،ینها در

و ارتباطات مثبت  یهمدل تیباشند که به تقو یاجتماع یهاو پروژه یگروه یهاتیفعال ،یآموزش یهاشامل کارگاه توانندیم

 .افراد کمک کنند نیب

بلکه  ،یفرد یژگیو کینه تنها به عنوان  یکرد که همدل یریگجهینت توانیم ر،یاخ قاتیو تحق قیتحق نیا یهاافتهیتوجه به  با

 یزندگ تیفی. و به بهبود کردیدر جوامع مورد توجه قرار گ یدر بهبود سلامت روان و روابط اجتماع یدیعامل کل کیبه عنوان 

   .افراد کمک کند
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