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 چکیده

این پژوهش رابطه انطباق پذیری و پیوستگی خانواده و سرمایه روانشناختی با انگیزهه پیشزر د در دانزش زمزو ان هدف اساسی 

جامعه زماری پژوهش این مطالعه یک پژوهش توصیفی ا  نوع همبستگی محسوب می شود. شد می بامدارس استعداد درخشان 

بزه تعزداد  1399-1400مقطع متوسطه اول و دوم شهرستان لاهیجان در سال تحصزییی  دختر زمو ان تیههوشرا تمامی دانش

ها ا  پرسشنامه برای گردزوری داده .شدند بنتخاا در دسترس گیری نمونهروش  با 145 ادتعد ینا  ا هکنفر تشکیل دادند  276

 اولسزون پزذیری و پیوسزتگی خزانوادگیانگیهه پیشر د هرمنس، پرسشنامه سزرمایه روانشزناختی لوتزانه  و پرسشزنامه انطباق

 بین انطبزاق های پژوهش نشان داد کهیا ته .شدند تحییل همبستگی و رگرسیون استفاده ا  با پژوهش های رضیهاستفاده شد. 

همبستگی سرمایه روانشناختی با انگیهه پیشر د در دانش زمو ان دختر مدارس استعداد درخشان  و پذیری و پیوستگی خانواده

انطباق پذیری و پیوستگی خانواده و سرمایه روانشناختی توان پیش بینی انگیهه پیشزر د (. P<05/0)دار وجود داردامعن مثبد

انطبزاق پزذیری و نقزش  توانسزدنتایج پزژوهش ااضزر (. P< 05/0) دندرخشان را داردر دانش زمو ان دختر مدارس استعداد 

 برجسته کند.انگیهه پیشر د دانش زمو ان مدارس استعداد درخشان را در پیوستگی خانواده و سرمایه روانشناختی 

 انگیهه پیشر د ،سرمایه روانشناختی ،انطباق پذیری و پیوستگی خانوادههای كلیدی: واژه
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 مقدمه 

 مزی شزوند محسوب میتی هر برای میی منابع عظیم ترین ا  دارند، که بالقوه ای توان و برجسته نبوغ سبب به تیههوشان

 ا  مخصزو  مزدارس در درخشان استعدادهای عنوان با ایران در ش تیههو (. دانش زمو ان1395همکاران،  )اسین خانهاده و

دانش  این ویژه استعدادهای که اسد لا م امر مسئولان بر با توجه به استعداد سرشار زنها  و ندشده ا تفکیک دانش زمو ان سایر

 کزه هسزتند ا رادی تیههوش، (. دانش زمو ان1395  ایروانی، و )نصیران نروند تاراج به تا باشند مراقب بدارند و پاس را زمو ان

 بزا چنزدان  تفزاو  ظزاهری لحزا  ا  زنهزا می دهند؛ نشان خا  او ه یک را در برتری عمیکرد خود همسالان با مقایسه در

 بصیرتشزان و بیزدار زنان ذهن هستند؛ برخوردار توجهی تفاو  قابل ا  انتقال سرعد و  هم و درک نظر ا  ول  ندارند، دیگران

 هزوش بزا ا زراد دیگزر هکز در می یابنزد را و چیههایی اسد بالا بسیار ا راد این در تفکر توان و روان  قدر  اسد، شگفد زور

 زمو شی ضرور  های نظام ا  یکی (.2019، 1دیکسون و کوبیییوس -اولسو سکی سبوتنیک، عاجهند )ورل، زنها درک ا  متوسط

 پیشزر د در مزثرر عوامزل شزک شزناخد بدون اسد. دانش زمو ان در لا م تحصییی تهای مهار گسترش و ادامه در مو قید

 مثررنزد، دانزش زمزو ان تحصییی پیشر د در  یادی و عوامل متغیرها اسد. زمو شی نظام ره اهداف اساسی ترین ا  تحصییی

  .اسد تحصییی انگیهش متغیرها این ا  یکی

انگیهه پیشر د یکی ا  عوامل روان شناختی پیشر د تحصییی بوده و سرمایه گزذاری شزناختی، عزا فی و ر تزاری بزرای 

 و نیا هزا کزه مزی شزود ر تزار پویزایی به منجر به صور  کیی انگیهه (.2002، 2نپیشر د در تعییم و تربید اسد )دسی و ریا

  زرد ر تار بر مستقیما پیشر د جسار  می دهد. انگیهه و قدر  ا راد به مو قید به رسیدن برای و می شود شامل را تمایلا 

 مشزارکد و مو قید کسب برای  د، میلپیشر (. انگیهه2017، 3وانگ والاکس، )وانگ، می دهد جهد  رد به و می گذارد تاریر

 و اساسزی نقزش انگیزهه پیشزر د اسد.  رد توانمندیهای و تلاش به وابسته زنها در پیرو ی و مو قید که اسد  عالیتهایی در

می شود )یا یسی، سیس  بهتری یادگیری به منجر که اسد ر تارهایی برای  رد محرک موتور و دارد یادگیری  رایند در مهمی

 توجزه مزورد دانش زمو ان دارد، تحصییی مو قید و پیشر د در مورری نقش پیشر د انگیهه اینکه دلیل (. به2011، 4ونو زلت

، 5هفزر )تزونر، چانزدلر، اسزد شزده انجزام زن کننزده پیش بینزی عوامل شناخد جهد در مختیفی مطالعا  و بوده پژوهشگران

 انگیزهش کزه ا زرادی (1395؛ به نقل ا  کاغذلو و ابراهیمی قوام، 1957)اتکینسون  نظریه بنا به (.2013، 6اکیس ؛ وانگ،2009

 وقتزی ایزن ا زراد مزی زورنزد. دسزد بزه  یادی مو قید دشواری متوسطند، درجه دارای که تکالیفی در دارند بالایی پیشر د

 بهتزر انجام به تمایل یشر دپ انگیهه بنابراین، .می کنند تلاش مو قید به تا رسیدن و نکرده رها را تلاش می خورند، شکسد

  زور کیزی، انگیزهش بزه اسزد. پیشر د  مینه در بیندمد  اهداف پیگیری و برتر با هنجارهای رقابد کمال، به دستیابی کار،

معنزای،  بزه زمزو ش  مینزه در خا   ور به برانگیه، اما چالش و سخد کارهای انجام در رضاید به پیشر د، انتظار دستیابی

بسزیار  زمزو ان دانزش عمیکرد بهبود برای و اسد برتری زوردن دسد به انگیهه پیشر د، اساس بنابراین، سد؛ا یپیگیری برتر

 (.2017، 7اسد )مالانچینی ضروری

                                                           
1. Worrell, Subotnik, Olszewski-Kubilius & Dixson 

2. Deci & Ryan 

3. Wang, Wallace & Wang 

4. Yazici, Seyis & Altun 

5. Turner, Chandler & Heffer 

6. Wang & Eccles 

7. Malanchini 
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در ارتباط با خانواده و رابطۀ زن  اسد.انطباق پذیری و پیوستگی خانواده ، انگیهه پیشر دیکی ا  عوامل درونی تأریرگذار بر 

خانواده ها با اشکال و شبکه های ارتبا ی مختیف، بایزد  اعضاء، بحث الگوهای سا مانی خانواده مطرح می شود.با انطباق پذیری 

ساختاری داشته باشند تا ا  یکپارچگی و سا گاری وااد خانواده و اعضای زن اماید کنند، به منظور برخورد مثرر با بحرانها یزا 

سیج کرده و سا مان دهند،  شارهای روانی را مهار کننزد و متناسزب بزا تغییزر شزرایط ناگواریها، خانواده ها باید منابع خود را ب

مجدداً سا مان یابند، درواقع سا مان یا تگی و توانایی خانواده در برگشد به شرایط قبزل ا  بحزران، بزه  ر نزدان نیزه ا   ریز  

؛ به  2002گیری اجتماعی هستند )پترسون و همکارانخانواده ها با د های ایاتی برای یاد یادگیری منتقل می شود؛ بنابراین،

 االزد کمتزر و اسزد دموکراتیزک به صزور  خانواده مدیرید و رهبری انعطاف پذیر، خانواده های در (.2020، 1نقل ا  پرامونو

 ااصل که یمتغیرهای راه ا  می شوند و داده مشارکد تصمیم گیری در نیه خانواده جوانتر واعضای می گیرد خود به استبدادی

 (. 2020، 2)باس و لارسن هستند اررگذار زنان تحصییی ر تارهای بر می شوند، مهار  شناخته نوعی و اسد یادگیری

 سزوی ا  و بودن معنای باهم به سو یک ا  دارد، خانواده کارکرد با نموداری ارتباط پیوستگی، پذیری، انطباق مطالعا  در

 ایزن اسزد، یکدیگر با خانواده بین اعضای ارتباط و عا فی پیوند یک بودن باهم .اسد یکدیگر ا  بودن مستقل معنای به دیگر

 ا  رهایی پیوستگی دیگر جنبه اسد. وسرگرمی وتفریح تصمیم گیری،علائ  دوستان،  ضا،  مان، ائتلا ها، مر ها، شامل: ارتباط

 تعزادل کزه اسزد زن مطیوب .اسد  ردی  عالیتهای دادن انجام استقلال در خانواده، ا  جداگانه ساعاتی داشتن اسد،مثل قید

 پژوهشها نتایج چنانچه .(2018 ،3متیو، رگمی و لاما ا  نقل به ؛2003 کورال اولسون و (بیابیم را بودن مستقل و بودن باهم بین

بزه  بزود. تحصزییی سزر ندگی و خزانواده انعطاف پذیری و خانواده ارتبا ی عا فی خانواده، الگوهای جو رابطه نشان دهنده نیه

 و و کنترل بهنجار ر تارهای ایجاد نابهنجار، ر تارهای اصلاح برای توانایی بالاتری باشد، انعطاف پذیرتر خانواده چه هر عبارتی،

( نیزه 2005) 4مزوهنرجنتزایج  (.2020شزد )پرامونزو،  خواهزد بیشتر تضمین خانواده کارزمدی و دارد هیجانا  شناختی تنظیم

 کزه اسد شده داده نشان مطالعا  ا  برخی در دارد. رابطه تحصییی پیشر د و سا گاری با خانواده محیط د کهااکی ا  این بو

 (. 2018، 5)داتو، کینگ و والد  دارد دانش زمو ان تحصییی پیشر د بر مورری نقش روانشناختی سرمایه

 ااتمزال و شزرایط ا   زرد مثبد ار یابی لامعمو که اسد درونی سرمایه های و منابع ا  مجموعه ای روانشناختی سرمایه

 معر زی سا مانی ر تار و روانشناسی او ه در مفهوم این بار اولین می کند، با نمایی را منابع این اساس بر مو قید به دستیابی

 اوی، ولیو،ا )لوتانه، می باشد خوش بینی( و تاب زوری امیدواری، )خودکارزمدی، مثبد روانشناختی منبع چهار ا  متشکل شد و

 و االزد بزه وابسزته و می شزوند گر ته نظر در روانشناسی مثبد ظر ید یک به عنوان سا ه ها این ا  هرکدام (.2007، 6نرمن

 رشد گسترش به می توانند که هستند مولفه هایی خوشبینی و دارند. امید ارتباط عمیکردی پیامدهای با که بوده رشد قابیید

 همراه خودکارامدی نهاید در و می کنند کمک مقابیه کارزمد و سا گاری به تاب زوری و کنند کمک چالش برانگیه شرایط در

، 7کنزد )سانتیسزی، لزودی، مگنزانو،  ربزو و  امیتزی کمزک  زرد عمومی بههیستی به می تواند و اسد توانمندی اس ا هایش با

2020.) 

                                                           
1 Pramono 

2. Bas & Larsen 

3. Mathew, Regmi & Lama 

4. Moharanag 

5. Datu, King & Valdez 

6. Luthans, Avolio, Avey & Norman 
7. Santisi, Lodi, Magnano, Zarbo & Zammitti 
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 بزالاتر مراتب به ساختاری دارای و دارد نظر انسان ی هایشادکام و ها توانایی عیمی مطالعه به اساساً روانشناختی سرمایه

 (.1395؛ به نقل ا  سزپهوند، سزاعدی و پژوهزان، 2009اسد )واگییند و کالینه،  روانشناسی او ه در شده ارائه مفاهیم ا  دیگر

 شزرایط بزا سزا گاری و قبزول در روان شزناختی که سرمایه داده اند نشان روانشناختی سرمایه پیرامون انجام شده پژوهشهای

 تا می سا د قادر را ا راد روانشناختی، ا  سرمایه برخورداری (.2017همکاران،  و 1)ژو اسد مثرر بسیار زشفتگی تحمل و بحرانی

باشزند  برخوردار بالایی توان ا  برابر مشکلا  در و شده تنش دچار کمتر استرس  ا، موقعیتهای برابر در بهتر رویارویی بر علاوه

 پیشزر د ا زهایش بزر ا زهون خزانواده، در پزذیری انطبزاق و پیوسزتگی ترتیزب، بزدین(. 2019، 3؛ رن و جی2020، 2و کیم)وو 

 در گسزترده ای مطالعزا  دهزد. مزی ا هایش نیه را پیشر د انگیهش عبارتی، به یا یادگیری، زمو ان به دانش علاقه تحصییی،

مطالعه  کمتر اما شده اسد، ارائه توجهی قابل نتایج و شده انجام زمو اندانش  در پیشر د انگیهه بر مورر عوامل شناخد جهد

 اسد. پرداخته روانشناختی سرمایه خانوادهو  در پذیری انطباق و پیوستگی اساس بر پیشر د انگیهه بررسی به ای

 وجود به توجه با که رام این گر تن نظر در با و پیشر د انگیهش ا هایش روانشناختی و سرمایه اهمید گر تن نظر در با 

 این ناختیروانش سرمایه میهان شناخد جدید، رویدادهای با سالم سا گاری ضرور  و دانش زمو ان روی پیش متعدد چالشهای

 بزه شزیپژوه و نظزری یا تزه هزای بزه بنزا پزژوهش این در که می شود اهمید اائه زن بر مثرر عوامل زمو ان و دانش قبیل

 درصدد ااضر شپژوه شد. در این راستا، خواهد توجه پیشر د انگیهه بر مثرر عامل دو عنوان گی بهخانواد و انسجام پیوستگی

 دانزش در یشر دپ انگیهه با روانشناختی سرمایه و خانواده پیوستگی و پذیری بین انطباق زیا که اسد سثال این به پاسخگویی

 دارد؟ وجود رابطه استعداد درخشان مدارس دختر زمو ان
 

  ژوهشروش پ

توسزطه مزمو ان مقطزع جامعه زماری مطالعه ااضر را تمامی دانش همبستگی اسد. نوع ا  و توصیفی ااضر پژوهش  رح

 بانفر تشکیل دادند.  276د به تعدا 1399-1400اول و دوم مدرسه  ر انگان امام رضا )ع( شهرستان لاهیجان در سال تحصییی 

انتخزاب  نمونزه به عنزوان گزروه در دسترس گیریروش نمونه نفر با 145ول مورگان، و با استفاده ا  جد زماری جامعه به توجه

- رضزیه ررسیببرای  مورد تحییل قرار گر د.نفر  121شدند. در نهاید با توجه به تکمیل ناقص پرسشنامه ها، پرسشنامه های 

 ها، ا  روش ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون استفاده گردید.
 

 ابزار پژوهش

نگیزهه اای پرسشزنامه گویزه 29ا   زرم  انگیزهه پیشزر دگیزری در این پژوهش بزرای انزدا ه .رسشنامه انگیزه پیشرفتپ. 1

 ه گانزهنز ویژگیهای به توجه با پرسشنامه نمره گذاری راای شد، استفاده گردید.  1970توسط هرمنس در سال كه  پیشر د

 پزژوهش در د.اس 116 تا 29 بین زن ا  به دسد زمده نمرا  دامنه. دمی گیر انجام اسد، شده تهیه زنها اساس بر سثالا  که

 یزنا در اسزد. شزده گزهارش 84/0کرونبزا   زلفزای شیوه ضریب به درونی همسانی روش با زن پایایی ( ضریب1386اکبری )

 به دسد زمد. 76/0پژوهش، ضریب زلفای کرونبا  

 و ؛ به نقزل ا  ترکاشزوند1985همکاران ) و اولسون توسط یاسمق این خانواده. همبستگی و پذیری انطباق پرسشنامه. 2

 تزدوین شزده انطبزاق پزذیری و همبستگی یعنی خانواده، عمیکرد عمده بعد دو ( برای سنجش1395موجمتاری،  یان کراسک

                                                           
1. Zhou 

2. Woo & Kim 

3. Ren & Ji 
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 گذاری نمره همیشه( )تقریبا 5تا  هرگه( )تقریبا یک ا  گهینه ای پنج لیکر  مقیاس اساس بر اسد که گویه 20 دارای و اسد

 ار یزابی مقیزاس پایزایی ( ضزریب1395موجمتزاری،  یان کراسک و ؛ به نقل ا  ترکاشوند1985همکاران ) و اولسون می شود.

در  زورد. دسزد به 78/0و  98/0 پذیری انطباق پیوستگی و برای کرونبا  زلفای روش به را خانواده همبستگی و پذیری انطباق

 محاسزبه شزد. در 88/0و  92/0 پزذیری انطبزاق پیوستگی و ضرایب زلفای کرونبا  برای( 1392) همکاران و اسینی پژوهش

 محاسبه شد. 72/0و  79/0 پذیری انطباق پیوستگی و مطالعه ااضر، ضریب زلفای کرونبا  برای ابعاد

 چهار و سوال 24 شامل و شده ( ساخته2007همکاران ) و لوتانه توسط پرسشنامه این روانشناختی. سرمایه پرسشنامه. 3

 کزاملا درجزه ای 6 مقیزاس در گویزه هزر بزه ز مودنی و خودکارزمدی اسد و بینی خوش تاب زوری، امیدواری، مقیاس خرده

بزه  89/0تزا  66/0پرسشنامه را در دامنزه  این کرونبا  ( زلفای2007)  همکاران و لوتانه می دهد. پاسخ موا قم کاملا تا مخالفم

گهارش نمودند. در  95/0تا  85/0نمونه ایرانی بین  ( در1393) یبانیاعراب ش و عییپور زخوندی ،صرامی  روشانیدسد زوردند. 

 به دسد زمد. 76/0تا  63/0این پژوهش، ضرایب زلفای کرونبا  برای ابعاد  وق بین 
 

 روش اجرای پژوهش

 ر انگزان مدرسزه ای ا  دانشگاه اخذ و بعد ا  هماهنگی با زمو ش و پرورش اسزتان بزه ها نامهابتدا جهد اجرای پرسشنامه

جهد نظزار  بیشزتر بزر پرسشزنامه هزا، پژوهشزگر دانزش زمزو ان را جهزد تکمیزل مراجعه شد. امام رضا )ع( شهر لاهیجان 

پرسشنامه ترغیب می نمود تا بر این جنبه کنترل و نظار  تمام ااصزل گزردد. همچنزین شزرایط شزرکد در پزژوهش شزامل 

 شد. تحییل SPSSبه کمک نرم ا هار  داده هاها، ا  تکمیل پرسشنامهبعد  رضاید داو یب برای شرکد در پژوهش بوده اسد.
 

 یافته ها

درصزد( دارای  2/13درصد( کارشناسی ارشزد و ) 9/33در مطالعه ااضر، بالاترین و پایین ترین تحصیلا  پدر، به ترتیب )

درصد( دارای مدرک دیپیم و  6/6و  ) درصد( کارشناسی 4/36مدرک دیپیم و بالاترین و پایین ترین تحصیلا  مادر، به ترتیب )

، یا تزه هزای 1درصد( دارای وضعید اقتصادی خوب هسزتند. در جزدول  57پایین تر و ا  نظر وضعید اقتصادی، بیشتر ا راد )

 زمده اسد. اسمیرنف -کالموگروف ها به تفکیک خرده مقیاس ها و نتایج ز مونتوصیفی به دسد زمده ا  پرسشنامه
 

 اسمیرنف برای نرمال بودن داده ها-ای توصیفی متغیرها و آزمون كالموگروفه. شاخص1جدول 

 سطح معناداری zز مون  انحراف معیار میانگین متغیر

 53/0 82/0 74/8 35/88 انگیهه پیشر د

 68/0 67/0 37/8 37/65 پیوستگی

 29/0 10/1 86/10 85/82 انطباق پذیری

 44/0 93/0 04/4 04/29 خودکارزمدی

 69/0 65/0 01/2 86/18 واریامید

 36/0 01/1 96/3 36/25 تاب زوری

 31/0 07/1 38/3 58/25 خوش بینی

 47/0 89/0 11/8 83/98 سرمایه روانشناختی

          

https://ensani.ir/fa/article/author/146667
https://ensani.ir/fa/article/author/146667
https://ensani.ir/fa/article/author/67586
https://ensani.ir/fa/article/author/67586
https://ensani.ir/fa/article/author/2100
https://ensani.ir/fa/article/author/2100
https://ensani.ir/fa/article/author/36972
https://ensani.ir/fa/article/author/36972
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ا اسد، بنابراین تو یع داده ه 05/0دارای سطح معناداری بالاتر ا   zنتایج جدول  وق نشان می دهد که با توجه به اینکه ز مون 

نرمال اسد. در ادامه به منظور بررسی رابطه متغیرها ا  ز مون ضریب همبستگی پیرسئن استفاده شد که نتایج مربوط به زن در 

 ارائه شده اسد.  2جدول 
 

 . ماتریس همبتگی متغیرهای پژوهش2جدول

 7 6 5 4 3 2 1 متغیر

       1 . پیوستگی1

      1 44/0** . انطباق پذیری2
     1 34/0** 23/0** زمدی. خودکار3

    1 49/0** 30/0** 27/0** . امیدواری4

   1 33/0** 38/0** 37/0** 20/0* . تاب زوری5

  1 49/0** 43/0** 44/0** 42/0** 27/0** . خوش بینی6

. سرمایه 7

 روانشناختی

**32/0 **46/0 **75/0 **34/0 **80/0 **77/0 1 

 37/0** 33/0** 39/0** 34/0** 55/0** 50/0** 21/0* . انگیهه پیشر د8

 

و سزرمایه  بینی خوش تاب زوری، امیدواری،، خودکارزمدی و انطباق پذیری، انگیهه پیشر د، بین 2بر اساس نتایج جدول 

در ادامزه بزرای تعیزین  همبستگی مثبد معنادار معنادار وجزود دارد. 05/0در سطح  پیوستگیو با  01/0در سطح  روانشناختی

ا  روش زماری رگرسیون گزام بزه  انگیهه پیشر د،در پیش بینی نطباق پذیری و پیوستگی خانواده و سرمایه روانشناختی اسهم 

استقلال خطاهزا )تفزاو  بزین مقزادیر واقعزی و مقزادیر ا  پزیش تعیزین شزده توسزط معادلزه  ابتدا  مفروضهگام استفاده شد. 

به دسد  89/1به وسییه دوربین واتسون بررسی گردید و مقدار زن برابر با رگرسیون( ا  یکدیگر به عنوان پیش  رض رگرسیون 

در قرار بگیرد، عدم همبستگی بین خطاها پذیر تزه مزی شزود.  5/2تا  5/1زمد که مطیوب اسد، چرا که این زماره چنانچه بین 

بین به صزور  مجزها وارد یرهای پیشبه عنوان متغانطباق پذیری و پیوستگی خانواده و سرمایه روانشناختی  راستای رگرسیون،

 گهارش شده اسد.  3معادله رگرسیون شدند که نتایج تحییل رگرسیون در جدول 

 

 متغیرهای پیش بینبر پایه انگیهه پیشر د . خلاصه تحلیل رگرسیون گام به گام برای پیش بینی 3جدول 

 R 2R B Beta t P متغیر گام

 001/0 168/7 549/0 187/1 302/0 549/0 خودکارزمدی اول

 001/0 822/5 403/0 324/0 457/0 676/0 انطباق پذیری دوم

 037/0 112/2 153/0 337/0 477/0 691/0 تاب زوری سوم

 

-، ا  میان متغیرهای مورد مطالعه، سه متغیر خودکارزمدی، انطباق پذیری و تاب زوری توان پزیش3بر اساس نتایج جدول 

-درصد واریانس مربوط به انگیهه پیشزر د را پزیش 48ه معادله رگرسیون را دارا بودند و ادود بینی کنندگی لا م برای ورود ب

 .بینی نمودند
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 بحث و نتیجه گیری

 دانزش در پیشزر د انگیزهه بزا روانشزناختی سرمایه و خانواده پیوستگی و پذیری بین انطباق رابطه هدف با پژوهش این

 پیشزر د انگیزهه بزا خزانواده پیوستگی و پذیری انطباق بین داد نشان شد. نتایج انجام استعداد درخشان مدارس دختر زمو ان

 در ( مزی باشزد.2005مزوهنرج )( و 2020پرامونزو ) پژوهش های در راستای یا ته این دارد. وجود معناداری همبستگی مثبد

 وتغییزر ربزا  بزین چگونزه سیسزتمها که می کند اشاره مسأله این به انطباق پذیری که گفد می توان نظر مورد یا ته تبیین

 راه ا  خزانواده دارد. اشاره دارند، هم به نسبد خانواده اعضای که عا فی پیوندهای به خانوادگی کنند و پیوستگی برقرار تعادل

 عامل،ت در ز ادانه شرکد به تشوی  و نیا های  ر ندان کردن برزورده بودن، عا فی پشتوانه مسئولید، دادن روابط مثبد، ایجاد

 ا   ر نزدان لزذا، کننزد؛ بزودن و ار شزمند مثبزد ااسزاس  ر ندان که می گردند موجب موضوعا  نظر درباره تبادل و بحث

 این وجود داشد. مثررتری خواهند عمیکرد و تاب زوری سا گاری، انطباق، قدر  و نمی هراسند چالش انگیه مسائل با رویارویی

ا زهایش انگیزهه  سزبب ااسزاس ایزن و می کنزد ایجاد دانش زمو ان در را و درونی رونیبی عوامل مهار توانایی ااساس شرایط،

و  تکزالیف انجام به قادر که می گیرد شکل دانش زمو ان در این ا مینان انگیهه پیشر د ا هایش با و می شود زنان در پیشر د

 خزانواده ا  انزدا ه به عبار  دیگر، هر (.2014، 1زرو-سوینی و سالملا -هستند )تامینن زمو شی محیط در زنها به محوله وظایف

 یکزدلی، صزمیمید، صزداقد، عبزارتی بزه و باشزد مند بهره مثررتری تعاملا  و ر تارها نتیجه در و سالم عا فی جو و محیط

 دانزش در پیشزر د انگیزهه نیزه میزهان همزان به گردد، مستولی خانواده عمومی  ضای بر عش  و مهربانی یکرنگی، ملا فد،

 می یابد.ا هایش زمو ان

همچنین نتایج ز مون نشان داد بین خودکارزمدی ، امیدواری، تاب زوری و خوش بینزی و سزرمایه روانشزناختی و انگیزهه 

داتزو و همکزاران  همبستگی مثبد معنادار معنادار وجود دارد. ایزن نتیجزه در راسزتای پزژوهش هزای 01/0پیشر د در سطح 

 پیشزر د بزا انگیزهه و خودکارزمزدی می توان گفد نتایج تبیین ( می باشد. در2019ن و جی )( و ر2020(، وو و کیم)2018)

 پیشزر د انگیزهه دیگزر بزه عبزار  می باشند. مشترکی وجه دارای دو هر اما دارند، یکدیگر با نظری بعد در که تفاوتهای تمام

 داشته انگیههای پیشر د، جهد در نمی تواند باشد نداشته باور خود به  رد که  مانی تا و اسد درونی نفس یک عه  ا  ناشی

 کزه مزی باشزد پیشزر د انگیزهه و خودکارزمدی اشتراک وجه توانمندی ها، و خود به داشتن باور .بهند اقدام به دسد و باشد

د به این نکتزه امیدواری و انگیهه پیشر د، بای(. در مبحث ارتباط 2012، 2باشد )زرتینو می مفهوم دو این بین همراهی تبیین گر

 بزالاتری انگیهه ا  و دارند تمرکه خود تحصییی هدف های بر بیشتر امیدواری، بالای سطوح دارای دانش زمو اناشاره نمود که 

 کزه معتقدنزد  یرا هستند  عالیتها انجام در جدی عهم و پشتکار دارای ا راد این همچنین، برخوردارند. خود به همتایان نسبد

 کزه گفد می توان تاب زوری و انگیهه پیشر د تبیین (. در1396موید ر،  می شود مشتاقی، رضاید و ر دبه پیش منجر تلاش

 برای را خود انگیهه موانع، و مشکلا  دیدن با  رد نتیجه در و می دهد را  مشکلا  با شدن روبه رو قدر  انسان به تاب زوری

 خوش بینی و انگیهه پیشر د، باید گفد تبیین (. سرانجام در2016  همکاران، و )ماگنانو نمی دهد دسد ا  اهداف به دستیابی

 پزیش رو،مسزتیهم  رصد های ا  استفاده و زمو شی محیط با سا گاری و تحصییی برنامه های در دانش زمو ان  عال مشارکد

و  کرده استقبال کلا مش چالشهاو ا  کنند،  عالید مستقل به  ور می کند کمک زنها به که اسد انعطاف پذیری و خوش بینی

 لزهوم صزور  در مسزیر تغییر و هدف درمسیر پا شاری مفهوم دو با (. امیدواری1396موید ر،  )مشتاقی و بپذیرند را تغییرا 

                                                           
1. Tuominen-Soini & Salmela-Aro 

2. Artino 
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 اسزتنباط اینگونزه اساس می تزوان این بر می دهد، انگیهه هدف به رسیدن در را  رد مفاهیم این دوی هر که می شود تعریف

 .نشود هدف خارج مسیر ا  و شود تقوید  رد انگیهه تا می کند کمک  رد به که اسد مقابیه ای راهبرد کی امیدواری که نمود

خودکارزمدی، انطبزاق پزذیری و تزاب زوری  متغیرهای ترتیب به که داد نشان گام به گام رگرسیون تحییل نتایجسرانجام 

 سزا ی، ارتقزای توانمنزد در ارزربخش رویکردهزای ا  یکزی .دبودن دانش زمو ان در پیشر د انگیهه واریانس 48 تبیین به قادر

انگیهه  باشند، داشته روانشناختی سرمایه های ا  بیشتری سهم اگر ا راد که معنا این به اسد، ا راد در روانشناختی سرمایه های

نصرزبادی،   اده میک ی راد،)ایرج داشد خواهند بهتری  ندگی و بوده برخوردار بالاتری  ندگی کیفید و دارند بالاتری پیشر د

 مو قید و اهداف به دستیابی برای انگیهشی بعد چهار بین مشترک یپوند یک روانشناختی سرمایه های مفهومی (. ا  نظر1396

می  دارد، پیشر د انگیهه پیش بینی در را قدر  بیشترین خودکارزمدی چرا اینکه تبیین (. در2016و همکاران،  )ماگنانو اسد

 تبیزین و پیش بینی جهد خودکارزمدی ا  ر تاری و اجتماعی عیوم در بی شماری پژوهشگران که نمود استنباط گونهاین توان

 ا   راتر مراتب به خودکارزمدی اصول گذشته، سال 30  ی این، بر علاوه .کرده اند انسان استفاده عمیکردهای ا  وسیعی  یف

 سیاسزی، و اجتمزاعی تغییزرا  پهشزکی، بهداشزد، :ماننزد متنزوعی هایبه  مینه  و اسد یا ته گسترش روانشناسی مر های

 هسته در خودکارزمدی باورهای بندورا، دیدگاه  ب  (.2012)زرتینو،  اسد رسیده المیل بین امور و تجار  ور ش، روانپهشکی،

 مجموعزه بزه بیکزه ی شزود،نمز ا زلاق  رد های مهار  و توانایی مجموعه به خودکارزمدی باورهای دارند. قرار انسان عمیکرد

 انجام دهد. را لا م اقداما  خاصی شرایط در میتواند که دارد اعتقاد  رد که می شود ا لاق باورهایی

 موارد به توانمی این پژوهش هایمحدودید جمیه ا  که دارد هاییدیگری محدودید پژوهش هر مانند ااضر پژوهش

ه شهرستان لاهیجان انجام گر د که با توجه به تفاو   رهنگی میان اقوام و جامعه زماری پژوهش در گستر :نمود اشاره ذیل

های پژوهش ااضر به سایر شهرها جغرا یای گسترده کشور ایران که  رهنگ های متنوعی را دربر گر ته اسد، در تعمیم یا ته

تواند های این پژوهش مییا ته .ها ادهد جهد گردزوری پرسشنامه ا  استفاده و قومید های با  رهنگ متفاو  باید محتاط بود.

برای و ار  زمو ش و پرورش، مشاوران تحصییی و مشاوران خانواده مفید باشد تا با  راهم کردن شرایط مناسب رشد و هداید 

درسد توانایی ها برای  یف گسترده تری ا  نوجوانان  مینه را برای مو قید بیشتر زنان و بهره مندی جامعه ا  خدما  

   ندان توانمند خود  راهم کنند. ر

 اخلاقی ملاحظات

 و کننزدگان بزه شزرکد انتخاب ز ادی دادن ضمن گیرد. قرار مورد توجه اخلاقی اصول شد سعی پژوهش مراال تمام در

 .شود گذاشته ا راد ااترام  ندگی شخصی اریم به تا بود زن بر سعی اصول را داری، رعاید جهد ا مینان دادن

 سپاسگزاری

سزپاس  و تشکر کمال نمودند، شرکد پژوهش در که تمامی ا رادی ا  که دانندمی لا م خود بر ااضر پژوهش یسندگاننو

 .نمایند ابرا  را خود

 نویسندگان مشاركت

و  ها، نگزارش، داده زماری تحییل ها، داده گردزوری شناسی، سا ی، روش مفهوم  راای، در پژوهش این نویسندگان همه

 .یکسانی داشتندش نق  ویراستاری

 منافع تعارض

 .ندارند زن نگارش انجام و در منا عی تعارض هیچگونه مطالعه این نویسندگان
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Abstract 

The purpose of this study was to investigate the relationship between adaptability and family 

cohesion and psychological capital with achievement motivation in girls students of talented 

schools. This is a descriptive research about correlation. The statistical population of the 

research was gifted first and second high school girls students  of Lahijan city in the academic 

year of 2020-2021 in the number of 276 people. From the schools, 145 students (were 

selected through simple random sampling method. The Hermans progress motivation, Lutans 

psychological capital and Olson adaptability and family cohesion questionnaires were used to 

collect data. The research hypotheses were analyzed by one correlation and regression. The 

results showed that there is a significant correlation between adaptability and family cohesion 

and psychological capital with achievement motivation in students of talented schools (P 

<0.05). Adaptability and family cohesion and psychological capital can predict the 

achievement motivation in students of talented schools (P <0.05). The results of this study 

highlight the role of adaptability and family cohesion and psychological capital in 

achievement motivation students of talented schools.  
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