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  ییآموزان مدارس ابتدا شادی مادران دانش زانیبر م یجانیآموزش هوش ه ریتأث

 

 2پریوش جعفری، 1*نسرین سعیدی فرید

 (مسئول )نویسنده ایران ،تهران ،یدانشگاه آزاد اسلام ،قاتیواحد علوم و تحق ،مدیریت آموزشیگروه  ،کارشناسی ارشد مدیریت آموزشی1
 حد علوم تحقیقات،دانشکده مدیریت و اقتصاد، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایراندانشیار، گروه مدیریت آموزش عالی، وا 2

 

 

 

 چکیده

 به اجرا شد. تهران 2 منطقه آموزان دانش شادي مادران زانیبر م یجانیه هوش آموزش ریتأث یبررس با هدف حاضر پژوهش

 امکان به با توجه هللا روح پسرانه یدولت ریغ ، دبستانتهران 2 طقههاي من دبستان نیاز ب پژوهش هدف به یابیمنظور دست

شد.  انتخاب ساده یتصادف صورت نفري به 44ي  نمونه کیي مورد نظر  مدرسه مادران هیکل نیشد. ازب تخابان اجراي پژوهش

قرار  کنترل نفر در گروه 22و  شیآزما نفر در گروه22 هساد یطور تصادف نفر، به 44 نیاز ب آزمون شیاز اجراي پ پس سپس

نمودند و براي  شرکت ماه میو ن کی مدت به ،یجانیه هوش اي آموزش قهیدق 1٥٠ي  جلسه در شش شیآزما گروه.شدند داده

از  هاي پژوهش داده .اجرا شد هر دو گروه براي آزمون ، پسآموزش . بعد از اتمامنگرفت اي صورت مداخله چیه کنترل گروه

آکسفورد  شده یابیي هنجار  ( و پرسشنامه1٣٩1 وز،ی)برادبري و گر وزیبرادبري و گر یجانیه ي هوش اجراي پرسشنامه قیطر

 انسیکووار لیتحل ،یگروههاي زوج t آزمونطریق از  آوري شده هاي جمع داده .آوري شد ( جمع1٣7٨پور و نور بالا،  ی)عل

طور معنا داري  به نشادي مادرا زانیبر م یجانیه هوش آموزش داد که نشان پژوهش جی. نتاقرار گرفت لیو تحل هیمورد تجز

، نفس کارآمدي، عزت ،ی، سلامتمثبت ابعاد شادي )خلق تک تک شیبر افزا یجانیه هوش ، آموزشعلاوه . بهاست مؤثر بوده

و بعد از  افراد قبل یجانیه در هوش داد که نشان جیهاي نتا افتهی نیچن . هماست معناداري داشته ری(، تأثیاز زندگ تیرضا

کارگیري  و به دارند در شناخت بالایی هیجانی هوش که مادرانی .معناداري وجود داشت ( تفاوتp<0/05) در سطح آموزش

 و برانگیختن روابط زا، مدیریتهاي استرس با موقعیت و مقابله وقایع بینی پیش ، تواناییخود و کودکانشان اناتهیج صحیح

 .است کارآمدي آنها در خانواده ، بهبود عملکرد و افزایشرفتارهایی چنین اعمال کنند نتیجه می عمل خود بسیار خوب

 .آموزان دانش، شادي، آموزش ،ینجایه هوشهای كلیدی: واژه
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 مقدمه 

از  یکی، آموزان دانش یلیتحص شرفتی. پشوندیم هر کشوري محسوب و پرورش آموزش نظام رکن نیترمهم آموزاندانش

 . بهامر است نیا تحقق قع، در وانظام نیها و کنشهاي ا کوشش و تمام است و پرورش آموزش یابیدر ارز هاي مهم شاخص

، او در جامعه گاهیوي و جا زیآم تیموفق فرد، رشد و تکامل سرنوشت به ، نسبتو پرورش آموزش ژهیو طور و به جامعه ،یعبارت

در ابعاد  زیو ن ییاناو تو مهارت و کسب یاز ابعاد شناخت اعم گوناگون و انتظار دارد فرد در جوانب است مند و نگران علاقه

 .( 1٩٩4 ،ی)فراهان ابدی یو تعال شرفتیپ د،یبا که چنان و رفتاري، آن یعاطف ،یتیشخص

 مادران خصوص به نیفرد دارد. والد تیشخص در ابعاد مختلف یتوجه قابل رشد فرد نقش مکان نیمهمتر عنوان به خانواده

و  شادي در مدرسه تیبر اهم پژوهشهاي گوناگون ،یطرف از .دارند آموزان دانش ريیادگی هايندیفرآ هیدر کل یاساس نقش

 یآموزان اند دانش داده (، نشان2٠1٠ وبنریاز ه نقل به 2٠٠٦ 1و سولدو ،لمنیگ وبنر،یاند )هکرده دیتأک و اجتماع ، خانهدانشگاه

رفتار بهتري  کنند،یم بالاتري کسب نمرات دهند،یم تري نشانمناسب یهاي کلاسرفتار کنندیم را گزارش شتريیشادي ب که

(، با 1٣٨٩از جعفري، نقل دارند )به برنامه فوق تهايیها و فعال در کلاس شتريیب خود دارند، مشارکت و معلمان هایبا همکلاس

هاي مورد  ارزش کنند، بلکه یم اندوزي تلاش و دانش علم لیتحص تنها در راه و نه ابندی یحضور م در مدرسه شتريیب رغبت

 .(1٣٨٥دارند )عابدي،  یم را بهتر پاس مدرسه توجه

هاي  پژوهش ،یمنف جاي عواطف به مثبت عواطف مطالعه به شیو گرا ،یفردي و اجتماع یشادي در زندگ تیاهم به تیعنا با

 زانیم سنجش یاساس ريیگ جهت ها سه پژوهش نی. اافتی شیافزا مثبت یروانشناس شیدایبا پ1٩٦٠لشادي از سا به مربوط

 به 1٩٩٠، 2زنکیدهند )آ یم شادي را نشان شیمؤثر بر شادي، و راههاي افزا عوامل ی، بررسآن سنجش ارابز هیشادي و ته

 .(1٣٨٣ازعابدي نقل

 شاد به نیرود والد یانتظار م ،نیکند. بنابرا تیسرا گریفرد د تواند از فردي به یم یعنی ري مسري استشادي ام که ییآنجا از

 نیا به تی(. با عنا1٣٨٣کنند )عابدي،  کمک شادي فرزندانشان و شاد به ندیخوشا یطیمح کردن شاد با فراهم مادران ژهیو

از  که دیام نیا کند به کمک آموزان ارتقاي شادي دانش به شادي مادران تیتا با تقو در صدد است پژوهش نی، اموضوع

اند  با شادي پرداخته گوناگون عوامل رابطه یبررس به یگوناگون مطالعات .جست بهره بتوان آموزان دستاوردهاي شادي دانش

، 1٣٩٠و همکاران ، قلتاش1٣٩1پژوهشها ) عبدي  نیکرد. ا و شادي اشاره یجانیه هوش نیب رابطه به توان یم انیم نیاز ا که

، 22٠٠٩ تاتا،ی، ر 1،2٠1٠داسگوپتا کای، مال2٠12مکارانپور و ه ، ساسان2٠12وهمکاران ی، خسرو شاه1٣٨٩ ،انیمحمود

بالا  یجانیه هوش افراد با مشخصه اند که داده ي نشانو شاد یجانیه هوش نیب رابطه افتنی(، با 2٠٠7 ٣ستوفرویو کر فورنهام

 نیبرادبري وج سیتراو .کنند استفاده یختشادي و خوشب احساس بالا بردن ریخود در مس جاناتیتوانند از ه یم باور دارند که

 دانند. هوش یم یاز آنها در زندگ دهو استفا هاجانیه میو تنظ ، درکشناخت ییرا توانا یجانیه (، هوش1٣٩1) 4 وزیگر

 نیو شادي و همچن بالذ ت همراه ريیادگیآورد و  را فراهم یروان سلامت موجبات ا،یپو یطیمح جادیتواند با ا یم یجانیه

 .(1٣٨٦ ،ی)پورزارع دینما لیرا تسه جاناتیو ه احساسات با کنترل یاجتماع مطلوب ارتباط

معنادار وجود دارد  و شادي رابطه یجانیه هوش نیب دهند که یم نشان در قبل پژوهشهاي متعدد ذکر شده نکهیا هب توجه با

 بیترت نیا داد تا به شیشادي آنها را افزا توان یم مادران به یجانیه هوش با آموزش ایآ که است نیا پژوهش نیا یاصل مسئله

 کرد؟ کمک آموزان دي دانششا به انبتو

 

 پژوهش روش

 از طرح یشیآزما هاي شبه طرح انیو از م است بندي شده چار چوب یشیآزما شبه پژوهش طرح کی حاضر بر اساس پژوهش

قرار  یابیدو بار مورد ارز وهو هردو گر است داراي دو گروه طرح نیا .است شده استفاده کنترل با گروه آزمون پس -آزمون شیپ

از  یمی. ناست گرفته صورت آزمون پس کیبا اجراي  یابیارز نیو دوم آزمون شیپ کیبا اجراي  یابیارز نینخست .اند گرفته

 طیو در شرا زمان کیدر  گریکدی معادل دو گروه بیترت نیبد .دو قرار گرفتند در گروه گرید یمیو ن کی ها در گروه یآزمودن
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 داده آموزش افتهی اي سازمان برنامه و در قالب مستقل ریمتغ عنوان به یجانیه ، هوشپژوهش نیا در .گرفت صورت کسانی

و  شیآزما گروه شدن و مشخص دو گروه ها به آن و انتخاب نفر از مادران 44از تعداد  آزمون شیپ از گرفتن . پساست شده

در  آموزش ریو س هر جلسه آغاز شد. موضوعات جلسه ٦ مدت اي به قهیدق 1٥٠ جلسات قالب رد یجانیه ، آموزشکنترل گروه

 .به شرح زیر است: جلسه ٦

در خود و جلسه سوم و چهارم: تنظیم و کنترل هیجانها    جلسه دوم: درک هیجانها جلسه اول: شناسایی حالات هیجانی)

     (جلسه ششم: جمع بندي مطالب و پاسخ به سوالات  جلسه پنجم: استفاده موثر از هیجانها    دیگران

 تهران 2 منطقه هللا رو ح یدولت ریغ ییابتدا مدرسه را مادران پژوهش نیدر ا مورد مطالعه یکل گروه ایي آماري  جامعه

از  شدند. که انتخاب یتصادف صورت نفر به 44تعداد،  نیاز ا که نفر است 1٦٥ شامل جامعه نیا کل . اندازهدهندیم لیتشک

 .قرار گرفتند کنترل نفر در گروه 22و  شیآزما نفر در گروه 22نفر،  44 نیا نیب

 روح یدولت ریغ اي دبستان خوشه ريیگ نهنمو روش و به یطور تصادف به تهران 2 منطقه ییابتدا مدارس از کل پژوهش نیا در

 44 دبستان نیآمورز ا نفر دانش 1٦٥شد،از تعداد  میپژوهشگر تنظ توسط اي که نامه دعوت قیاز طر شد. سپس انتخاب هللا

 هاي هوش پرسشنامه جلسه در همان کردند، که شرکت شده نییتع خیتار اي برطبق در جلسه آموزان دانش نفر از مادران

 در کلاس براي شرکت نفر از مادران 22، از ، و در آخر جلسهقرار گرفت مادران اریدر اخت یو شادي با کد هاي مشخص یجانیه

 .دادند لیما را تشک پژوهش شیآزما نفر گروه 22 نیا در واقع آمد. که عمل به دعوت یجانیه هوش هاي آموزش

 ، شرکتماه کی مدت به یجانیه هاي هوش مؤلفه اي آموزش قهیدق 1٥٠ي  جلسه ٦در  ،شیآزما گروه یشیآزما طرح طبق بر

 نمودند.

 

 اطلاعات یآور ابزار جمع

جـزاي و ا یجـانیه هـوش زانیم یمنظور بررس به پژوهش نیدر ا: 200٥ وزیگر نیبرادبری و ج سیتـراو پرسشـنامه. 1

 سیدکتر تراو توسط آزمون نی. ااست دهیگرد استفاده 2٠٠٥ وزیگر نیبرادبري و ج سیتـراو از پرسشـنامه آن چهـار گانـه

 .است گرفته انجام یگنج دکتر حمزه توسط رانیا رد آزمون نیا یابی. کار هنجاراست شده نیتدو وزیگر نیبرادبري و دکتر جـ

 یاجتماع در روابط که افراد است اثر بخش واکنش و توان درک قدرت انگریب باشد،کهیم ٨٨/٠ آن و اعتبار آلفاي کرونباخ ییروا

 ینوع یجانیه . هوشاست نامناسب یعمل و چـه مناسـب یعملـ چـه خاص طیدر شرا یو عاطف یهاي روان بستان و در بده

 کمک یو حت میکن استفاده نحو ممکن نیبهتر به هـاي خـود چگونه از مهـارت کنـدیم نییتع که است یاطفاستعداد ع

 به مناسب پاسخ ارائه و سپس درک ییفردي ابتدا توانا نیب هوش . هستهمیـریکـار گ به درست ريیخرد را در مس کندیم

 .است گریهاي افراد د خواسته ها و ـزشیو خو و انگ و خلق اتیروح

 . باشدیم آزمون خرده 4و  باشدیم 1٠٠ نمره نیبالاتر یجانیه هوش در

 یآگاه مؤلفه به مربوط 2٠-1٦ سوالات ،یتیریخود مد مؤلفه به مربوط 1٥-7 سوالات ،یخودآگاه مؤلفه به مربوط ٦-1 سوالات

 .است رابطه تیریمد مؤلفه به مربوط 2٨-21 و سوالات یاجتماع

 یگذاري م نمره ٣-٣ جـدول باشد، و بر طبـق یم سوالات هیاز بق متفاوت 2٨و  2٠و  1٥و  14و ٦ سوالات به یده نمره نحوه

 نمره شهیو هم کی هرگز نمره کهیبطور چپ به صعودي از راست بصورت یجانیه هوش پرسشنامه سوالات هیشود. براي بق

 هر پاسخ یجانیه هوش کل ، و نمرههاي مشخص از جدول دهندگان پاسخ هر مهارت نمره براي محاسبه هادارد و در انت شش

 (.11٣، 1٣٩1وز،یباشـد )برادبري و گر یم چهار مهارت نمرات نیانگیم دهنده

 شده شادي آکسفورد استفاده شادي از پرسشنامه یعنی وابسته ریمتغ ريیگ منظور اندازه به: شادی آكسفورد پرسشنامه. 2

 .است شده ساخته بک یافسردگ اسیمواد مق کردن با معکوس لیآرگا توسط 1٩٩٠ در سال پرسشنامه نیا .است
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 و حداکثر آن نمره حـداقل نیشود. بنـابرا یمگذاري  نمره ٣تا  ٠اي از  در جه 4 فیط بر اساس دارد که ماده 2٩ اسیمق نیا

پور و نور بالا  یعل ( در پژوهش1٩٩٥و لـو ) ـلیآرگا مطالعـات از جملـه مختلـف در مطالعـات ـاسیمق نیا یی. روااست ٨7

 .است شده دیی( تأ1٣7٨)

% را ٨7آلفاي  بیضر ـکیو برون ،فارنهـامیآزمودن 247% را با ٩٠آلفاي  بیو لو ضر لیآرگا آزمون نیا ییایپا نییبر تع نیهمچن

پور و  یعل رانیا در .(1٣٨4پور، ی)عل است آورده % را بدسـت٨4 کرونباخ ،آلفايیآزمودن 1٨٠(با 1٩٩٣و نور ) یآزمودن 1٠1با 

 .اند آورده % را بدست٩٣ کرونباخ ،آلفايیآزمودن 1٠1(با 1٣7٨نور بالا  )

 

 ها داده و تحلیل تجزیه شیوه
 

 بانک SPSSافـزار  از نـرم بـا اسـتفاده آمده دست هاي به و داده اطلاعات ها،کلیه پرسشنامه از گردآوري و کنترل پس

مورد  تنباطیو اس توصیفی ها در دو بخـش . دادهقرار گرفت ها مورد پردازش داده و سپس مورد نیاز تشکیل اطلاعاتی

، ، میانگینو نمودارها، فراوانی جداول صورت به آمده هاي بدستداده آمار توصیفی اند. در قسمت قرارگرفته و تحلیل تجزیه

 .است شده ، استفادهزوجی tو  کوواریانس تحلیل ، از آزمونآمـار اسـتنباطی و در قسـمت اسـتاندارد، ارائـه انحراف

 

 افته های پژوهشی

 
 

  سن به با توجه در پژوهش كنندگان شركت فراوانی توزیع 1شماره  جدول 

      

 گروه

 

 سن

  بطور درصد گروهی درون

 

  

 كلی

 

 تراكمی درصد درصد   فراوانی
 

    

     سال ٣٥تا  2٥  

 كنترل
     سال 4٥تا  ٣٦ 

 
 سال ٥٥تا  4٦

    

      

     مجموع  

     سال ٣٥تا  2٥  

 آزمایش
   ٣٠/٨1  سال 4٥تا  ٣٦ 

 
 سال ٥٥تا  4٦

    

      

     مجموع  

    44 مجموع 

 

 درصد از افراد شرکت ٥٠ ، بطور کلیدر پژوهش کنندگان شرکت سن فراوانی توزیع در خصوص 1شماره  جدو به توجه با

 ٦،1٣ کنترل در گروه گروهی درون بصـورت باشـند بطوریکـه مـی آزمـایش درصد نیز در گـروه ٥٠و  کنترل در گروه هکنند

 می سال ٥٥تا  4٦بین درصد نیز داراي سن ٥٠و  سـال 4٥تـا  ٣٦ درصد داراي سن 4،٣٦، سال ٣٥تا  2٥ درصد داراي سن

 7،22و  سال 4٥تا  ٣٦ درصد داراي سن 1،٥٩، سال ٣٥تا  2٥ درصد داراي سن 2،1٨ مایشآز در در گروه باشند همچنین

 باشند. می سال ٥٥تا  4٦بین درصد نیز داراي سن
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 اشتغال وضعیت به با توجه در پژوهش کنندگان شرکت فراوانی توزیع 2شماره  جدول
 

 گروه

 

 اشتغال وضعیت

 
 گروهی درون

 بطور کلی درصد
 

 تراکمی درصد درصد فراوانی 
 

 کنترل
     دار خانه 

 

 
 شاغل

    
 

      
 

     مجموع  
 

     دار خانه  
 

     شاغل  آزمایش
 

     مجموع  
 

    ٤٤ مجموع 
 

 

، در پـژوهش کننـدگان شـرکت اشتغال عیتوض فراوانی توزیع در خصوص 2شماره  جدول به توجه با

باشند  می آزمایش درصد نیز در گروه ٥٠و  کنترل در گروه کننده درصد از افراد شرکت ٥٠ بطـور کلی

باشـند  می درصد نیز شاغل ٥٠دار و  درصد خانه ٥٠ کنترل در گروه گروهی درون بصورت بطوریکه

 باشند. می درصد نیز شاغل ٦،١٣دار و  درصد خانه ٤،٨٦ زمایشآ در در گروه همچنـین

 

 و آزمایش کنترل دو گروه آزمون در پیش هیجانی هوش هاي مؤلفه توصیف ٣شماره  جدول
 

  معیار انحراف میانگین تعداد گروه متغیر

 آگاهی خود
     كنترل

 آزمایش
    

     

 دیریتیم خود
     كنترل

 آزمایش
    

     

 اجتماعی آگاهی
     كنترل

 آزمایش
    

     

 روابط مدیریت
     كنترل

 آزمایش
    

     

 كلی هیجانی هوش
     كنترل

 آزمایش
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خود  میانگین کنترل ، در گروهآزمون در پیش هاي آن و مولفه هیجانی هوش توصیف در خصوص ٣شماره  جدول به توجه با

 نمره و میانگین ٦٨،7٦برابر با  روابط ، مدیریت٦٣،٨2برابر  اجتماعی ، آگاهی٨1،77برابر با  ، خود مدیریتی٨1،7٨برابر  آگاهی

برابر با  ، خود مدیریتی٠٩،7٩برابر  خود آگاهی میانگین آزمایش گروهدر  باشد همچنین می ٠4،٨٠برابر با  هیجانی هوش

 باشد. می 77،7٦برابر با  هیجانی هوش نمره و میانگین ٣٦،72برابر با  روابط ، مدیریت27،٨1برابر  اجتماعی ، آگاهی٣1،71

 

 

 

 

 و آزمایش کنترل دو گروه زمونآ در پس هیجانی هوش هاي مولفه توصیف 4شماره  جدول
 

  معیار انحراف میانگین تعداد گروه متغیر

 آگاهی خود

     كنترل

 آزمایش
    

     

 مدیریتی خود
     كنترل

 آزمایش
    

     

 اجتماعی آگاهی
     كنترل

 آزمایش
    

     

 روابط مدیریت
     كنترل

 آزمایش
    

     

 كلی هیجانی هوش
     كنترل

 آزمایش
    

     

 

 

 

 

خود  میانگین کنترل ، در گروهآزمون در پس هاي آن و مولفه هیجانی هوش توصیف در خصوص 4شماره  جدول به توجه با

 نمره و میانگین ٠٩،7٥برابر با  روابط ، مدیریت٣1،7٩برابر  اجتماعی ، آگاهی٨1،7٥برابر با  ی، خود مدیریت22،7٨برابر  آگاهی

برابر با  ، خود مدیریتی٠4،٨7برابر  خود آگاهی میانگین آزمایش در گروه باشد همچنین می 1٣،7٨برابر با  هیجانی هوش

باشد. می ٣٦،٨٦برابر با  هیجانی هوش نمره و میانگین 4٥،٨1برابر با  روابط ، مدیریت27،٨7برابر  اجتماعی ، آگاهی٠٩،٨٣  
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 و آزمایش کنترل دو گروه آزمون در پیش شادي هاي مولفه توصیف ٥شماره  جدول
 

  معیار انحراف میانگین تعداد گروه متغیر

 از زندگی رضایت
     كنترل

 آزمایش
    

     

 مثبت قخل
     كنترل

 آزمایش
    

     

 سلامتی
     كنترل

 آزمایش
    

     

 یكارآمد
     كنترل

 آزمایش
    

     

 نفس عزت
     كنترل

 آزمایش
    

     

 كلی یشاد
     كنترل

 آزمایش
    

     
 

از  رضایت میانگین کنترل ، در گروهآزمون در پیش هاي آن شادي و مولفه توصیف در خصوص ٥شماره  جدول به توجه با

و  ٠4،٣برابر با  نفس ، عزت٨1،٥، کارآمدي برابر با 4٥،1٠برابر  ، سلامتی1٣, ٦٣برابر با  مثبت ، خلق22, ٣1برابر  زندگی

 باشد. می 22،٥٥ شادي برابر با نمره میانگین

 

 مادران بر شادي هیجانی هوش آموزش اثرات با بررسی مرتبط یکطرفه انسکواری تحلیل ٦شماره  جدول
 

 مجذورات میانگین آزادی درجه مجذورات مجموع تغییرات منبع
F 

  یمعنادار

      

       

       اصلاحی مدل

       عرض

       آزمون پیش

       گروه

       خطا

       كل

       شده اصلاح كل
 

 >p)٠٥،٠) ، در سـطح=f)٨2،٣٠) گـروه تغییـرات در منبع آمده بدست Fو با تأکید بر مقدار  ٦شماره  جدول به توجه با
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بر  هیجانی هوش وزشآم نمـود کـه مطـرح تـوان پردازد مـی می بر شادي مادران هیجانی هوش در راستاي آموزش که

 با توجه . همچنیناست شده آزمایش در گروه آزمون هاي پس میانگین افزایش باعث طوري که ، بهمؤثر بوده شادي مادران

 می است معنا دار نبوده <p)٠٥،٠) در سطح =f)2٨،٠) آزمـون پـیش تغییـرات در منبـع آمده بدست Fمقدار  اینکه به

 ناشی آزمون در متغیر پس آمده پیش و تغییرات معنادار نبوده آزمون در متغیـر پس آزمـون اثر متغیر پـیش که گفت توان

 .است بـوده هیجـانی هـوش از آموزش

 مادران از زندگی بر رضایت هیجانی هوش آموزش اثرات با بررسی مرتبط یکطرفه کواریانس تحلیل 7شماره  جدول

 مجذورات میانگین  آزادی درجه  مجذورات مجموع تغییرات منبع

F 

معنادار
  ی

    
 

 اصلاحی مدل
 

 عرض
 

 آزمون پیش
 

 گروه
 

 خطا
 

 كل
 

 شده اصلاح كل

 
 که >p)٠٥،٠) ، در سـطح=f)٥1،2٥) گـروه تغییـرات در منبع آمده بدست Fو با تأکید بر مقدار  7اره شم جدول به توجه با

بر  هیجانی هوش آموزش نمود که مطـرح تـوان پردازد می می مادران از زندگی بر رضایت هیجانی هوش در راستاي آموزش

 . همچنیناست شده آزمایش در گروه آزمون هاي پس میانگین افزایش باعث طوري که ه، بمؤثر بوده مادران از زندگی رضایت

 است معنا دار نبوده <p)٠٥،٠) در سطح =f)٠4،٠) آزمون پیش تغییرات در منبـع آمـده بدسـت Fمقـدار  اینکـه به با توجه

 آزمون در متغیر پس آمده پیش و تغییرات معنادار نبوده آزمون متغیر پسدر  آزمون اثـر متغیـر پیش کـه گفـت توان می

 .است بوده هیجانی هوش از آموزش ناشی

 مادران مثبت بر خلق هیجانی هوش آموزش اثرات با بررسی مرتبط یکطرفه کواریانس تحلیل ٨شماره  جدول

 مجذورات میانگین  آزادی درجه  مجذورات مجموع تغییرات منبع

F 

معنادار
  ی

    
 

 اصلاحی مدل
 

 عرض
 

 آزمون پیش
 

 گروه
 

 خطا
 

 كل
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 شده اصلاح كل

 

 که >p)٠٥،٠) ، در سـطح=f)٨1،22) گـروه راتتغییـ در منبع آمده بدست Fو با تأکید بر مقدار  ٨شماره  جدول به توجه با

 بر خلق هیجانی هوش آموزش نمود کـه مطرح توان پردازد می می مادران مثبت بر خلق هیجانی هوش در راستاي آموزش

با  . همچنیناست شده ایشآزم در گروه آزمون هـاي پـس میـانگین افـزایش باعـث طوري که ، بهمؤثر بوده مادران مثبت

 می است معنا دار نبوده <p)٠٥،٠) در سطح =f)1٥،٠) آزمون پـیش تغییرات در منبع آمده بدست Fمقدار  اینکه به توجه

از  ناشی زمونآ در متغیر پس آمده پیش و تغییرات معنادار نبوده آزمون در متغیر پس آزمـون اثر متغیر پـیش که گفت توان

 .است بوده هیجـانی هـوش آموزش

 مادران بر سلامتی هیجانی هوش آموزش اثرات با بررسی مرتبط یکطرفه کواریانس تحلیل ٩شماره  جدول
 

 مجذورات میانگین آزادی درجه مجذورات مجموع تغییرات منبع
F 

 یمعنادار
 

     
 

      
 

      اصلاحی مدل
 

      عرض
 

      آزمون پیش
 

      گروه
 

      خطا
 

      کل
 

      شده اصلاح کل
 

 
 >p)٠٥،٠) ، در سـطح=f)٨٠،1٩) گـروه تغییـرات در منبع آمده بدست Fو با تأکید بر مقدار  ٩شماره  جدول به توجه با

بر  هیجانی هوش آموزش نمـود کـه مطـرح تـوان پردازد می می مادران بر سلامتی هیجانی هوش راستاي آموزشدر  که

با  . همچنیناست شده آزمایش در گروه آزمـون هاي پس میانگین افزایش باعث طوري که ، بهمؤثر بوده مادران سلامتی

 می است معنا دار نبوده <p)٠٥،٠) در سطح =f)1٨،2) آزمـون پیش تغییرات در منبع آمده تبدس Fمقدار  اینکه به توجه

 ناشی آزمون در متغیر پس آمده پیش و تغییرات معنادار نبوده آزمون در متغیـر پس آزمـون اثر متغیر پـیش که گفت توان

 .است بـوده هیجـانی هـوش از آموزش

 مادران نفس بر عزت هیجانی هوش آموزش اثرات با بررسی مرتبط یکطرفه کواریانس تحلیل 1٠شماره  لجدو
 

 مجذورات میانگین آزادی درجه مجذورات مجموع تغییرات منبع
F 

 یمعنادار
 

     
 

      
 

      اصلاحی مدل
 

      عرض
 

      آزمون پیش
 

      گروه
 

      خطا
 

      کل
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      شده اصلاح کل
 

 
 >p)٠٥،٠) ، در سطح=f)٥2،14) گروه تغییرات در منبع آمده بدست Fو با تأکید بر مقدار  1٠شماره  جدول به توجه با

بر  هیجانی هوش آموزش نمود که مطرح توان یپردازد م می مادران نفس بر عزت هیجانی هوش در راستاي آموزش که

با  . همچنیناست شده آزمایش در گروه آزمون هاي پس میانگین افزایش باعث طوري که ، بهمؤثر بوده مادران نفس عزت

 می است معنا دار نبوده <p)٠٥،٠) در سطح =f)2٣،٠) آزمون پیش تغییرات در منبع آمده بدست Fمقدار  اینکه به توجه

از  ناشی آزمون در متغیر پس آمده پیش و تغییرات معنادار نبوده آزمون در متغیر پس آزمون اثر متغیر پیش که گفت توان

 .است بوده هیجانی هوش آموزش

 و یا عدم در موفقیت تواند تأثیر شگرفی دارد می ویتعض فرد در آن یک نهادي که ترین و مهم کوچکترین عنوان به خانواده

و  اعضاي خانواده در رشد و شکوفایی مهم ي ، نقشخانواده اعضاي فعال عنوان ، بهمادران خصوص باشد. به فرد داشته موفقیت

بیشتر  روان شادتر و داراي سلامت نسبت به یشاد، فرزندان دارند. مادران در اجتماع قªاي موف ظهور خانواده نسبت همان به

 باشد، رشد و شکوفایی بربسته رخت از خانواده و سرخوردگی باشد و یأس حاکم در خانواده کنند. اگر شادي و نشاط می تربیت

 به و براي رسیدن ، براي تلاشاي بودنبر امن ، محیطیي شاد و پر نشاط افراد خانواده نخواهد بود. چرا که دور از ذهن خانواده

 .است و موف ق سالم خانواده یک ارکان از مهمترین دارند. شادي یکی موفقیت

 شاد به رود والدین ، انتظار میکند. بنابراین فرد دیگر سرایت تواند از فردي به می یعنی شادي امري مسري است که از آنجایی

 ، اینموضوع این به کنند. با عنایت کمک شادي فرزندانشان خوشایند و شاد به محیطی کردن شاد با فراهم مادران ویژه

از دستاوردهاي شادي  امید که این کند به کمک آموزان ارتقاي شادي دانش به شادي مادران در صدد بود تا با تقویت پژوهش

 شادي مادران بر میزان هیجانی هوش تأثیر آموزش بررسی با هدف پژوهش راستا، این . در اینتجس بهره بتوان آموزان دانش

 .است شده انجام

در دو  تصادفی صورت و به انتخاب تصادفی صورت به تهران 2 منطفه ابتدایی آموزان دانش نفر از مادران 44 خصوص در این

بطور  آزمایش و شادي، گروه هیجانی آزمونهاي هوش شدند. بعد از اجراي پیش قرار داده کنترل و گروه شنفري آزمای 22 گروه

از  نکرد. پس را دریافت آموزشی هیچ کنترل و گروه قرار گرفت هیجانی هوش آموزش اي تحتدقیقه 1٥٠ جلسه ٦در  جداگانه

ها از شاخصهاي آمار  داده و تحلیل آوري شد. براي تجزیه ها جمع و شادي اجرا و داده هیجانی آزمونهاي هوش ، پسآموزش

 شد. استفاده کوواریانس تحلیل و آزمون تی مانند آزمون استاندارد و آزمونهاي آمار استنباطی و انحراف مانند میانگین توصیفی
 

ها با  یافته . ایناست شده هیجانی هوش تقویت باعث هیجانی هوش آموزش کهداد  نشان اول فرضیه به هاي مربوط یافته

هاي پاسخ توانمی عمل در میدان ارتقاء داد و با ارتقاي آن توان را می هیجانی کند هوش می بیان ( که1٣٩1) گلمن دیدگاه

 دارد. ، همخوانییافت در زندگی نهفته براي بسیاري از مشکلات مناسبی

 براثر بخشی (، را دال1٣٨٨)و همکاران ( و کاظمی2٠٠٥) بک هاي ، باستینا، برنز و نتل پژوهش حاضر نتایج ي پژوهشهایافته

 باشد. ها همسو می دهد و با آن را مورد تأیید قرار می هیجانی بر ارتقا هوش و تأثیر آن هیجانی هاي هوش آموزش

 رایت و کایت اسلاسکیل با مطالعات بر شادي مادران هیجانی هوش آموزش بر تأثیر مثبت مبنی پژوهش دیگر این تهیاف

 (، جوده2٠٠7و کریستوفرو) (، فورنهام2٠٠٦) (، تامرا و نیکل2٠٠٦) و شوت (، سیلیک2٠٠٣و پتریدز ) (، فورنهام2٠٠٣)

 باشد. می جهت همسو و هم بر شادکامی هیجانی تأثیر هوش ، در خصوص(2٠٠٨) ( و اما و همکاران2٠٠7)

 و ارزیابی نموده توانند هیجانهاي خود را تنظیم بهتر می هیجانی هوش بعد از آموزش مادران که است از آن حاکی یافته این

بالاتري  از شادکامی کنند و در نتیجه ،کنترلاز رخداد حادثه و پس باشند و هیجانهاي خود را پیش از رویدادها داشته مثبتی

 گردند. برخوردار می
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 .است داشته تأثیر مثبت مادران از زندگی ، بر رضایتهیجانی هوش آموزش داد که نشان سوم فرضیه به هاي مربوط یافته

، (،باستینا و همکاران1٣٩1عبدي ) (، بهشته2٠٠٨)(، و اما و همکاران1٣٨٦جوکار) با مطالعات فوق از فرضیه هاي حاصل یافته

ي  ، نتیجه فرضیه ي این نتیجه همچنین باشد. می جهت همسو و هم از زندگی بر رضایت هیجانی تأثیر هوش در خصوص

 تواند منجر به می طور عمومی خود، به هیجانات مدیریت به و قادر بودن از هیجانات بودن آگاه بر اینکه عبدي مبنی پژوهش

 کند. شود را تأیید می از زندگی رضایت

 یافته معناداري وجود دارد. تفاوت و بعد از آموزش قبل مادران مثبت خلق بین داد که نشان چهارم فرضیه به هاي مربوط یافته

(، و اما 2٠٠7)(، جوده2٠٠7و کریستوفرو) ( ، فورنهام2٠٠٦)(، تامرا و نیکل1٣٨٦جوکار) با مطالعات فوق از فرضیه هاي حاصل

 چهارم فرضیه خصوص در باشد. می جهت همسو و هم مثبت بر خلق هیجانی تأثیر هوش ( در خصوص2٠٠٨)و همکاران

 گرایش هایشانتوانایی درباره بینیخوش به مثبت با خلق ندارد. مادرا تأثیر مثبت مادران مثبت ، بر خلقهیجانی هوش آموزش

 ، تنظیمتوانایی این از فواید مهم توانمند هستند. یکی هیجانی از لحاظ ، معتقدند کههیجانی هوش ارزیابی دارند. آنها هنگام

دارند، بهتر  خود مهارت هیجانات در تنظیم ادي که، افر. بنابرایناست خوشایند و مثبت هیجانات و پرورش منفی هیجان

خود  هیجانات در تنظیم کنند، اما افرادي که هاي خوشایند جبرانفعالیت خود را از طریق منفی هیجانی توانند حالاتمی

 هستند. توانایی دارند، فاقد این مشکل

 یافته معناداري وجود دارد. تفاوت و بعد از آموزش ، قبلمادران سلامتی بین داد که نشان پنجم فرضیه به هاي مربوط یافته

(، تامرا و 1٣٨2(، اسدي)1٣٨٦) (، پور زارعی2٠12)پور و همکاران (، ساسان1٣٨٦حاضر، پژوهشهاي جوکار) هاي پژوهش

 تأثیر هوش ( ، در خصوص2٠٠٦)و شوت (، سیلیک2٠٠٣و پتریدز) (، فورنهام2٠٠7و کریستوفرو) (، فورنهام2٠٠٦)نیکل

 هوش آموزش پنجم فرضیه خصوص در باشد. ها می پژوهش با این جهت کند و همسو و هم را تأیید می بر سلامتی هیجانی

 تأثیر گذار باشد به و عملکرد مادران تواند در خود آگاهی بالا می هیجانی دارد. هوش تأثیر مثبت مادران ، بر سلامتیهیجانی

با  آنها را بهبود بخشد، مادران و جسمانی روانی سلامت است توانسته مادران در بین هیجانی هاي هوش رسد آموزش نظر می

 .بیشتري دارند ري و تعهد اجتماعیترند و درگیتر و بسیار موفق، سالمبالاتر شادکام هیجانی هوش

 یافته معناداري وجود دارد. تفاوت و بعد از آموزش ، قبلکارآمدي مادران بین داد که نشان ششم فرضیه هب هاي مربوط یافته

(، و اما و 2٠٠7)(، جوده2٠٠7و کریستوفرو) (، فورنهام2٠٠٦)هاي تامرا و نیکل پژوهش فوق از فرضیه هاي حاصل

 باشد. ها می پژوهش با آن جهت کند همسو و هم ر کارآمدي را تأیید میب هیجانی تأثیر هوش ( در خصوص2٠٠٨)همکاران

 شامل هیجانی دارد. هوش طور معناداري تأثیر مثبت به ، بر کارآمدي مادرانهیجانی هوش آموزش ششم فرضیه خصوص در

، و قاطعیت ، خودانگیزي، خودشکوفاییو مسئولیت استقلال ، احساس، خودتنظیمیاي اجتماعیه ، مهارتخودآگاهی میزان

با  مادران ؛ درنتیجهو ... است مسئله پذیري، حل ، انعطافواقعیات فرد براي قبول ظرفیت ، همچنینگیري، همدلی تصمیم

 خود انتخاب اهداف به براي رسیدن صحیحی ، برنامهتوانا بوده ي مناسبو تأثیرگذار گیري صحیح بالا در تصمیم هیجانی هوش

 کنند. می

 یافته معناداري وجود دارد. تفاوت و بعد از آموزش ، قبلمادران نفس عزت بین داد که نشان هفتم فرضیه به هاي مربوط یافته

و  (، فورنهام2٠٠7و کریستوفرو ) (، فورنهام2٠٠٦)(، تامرا و نیکل1٣٨٦جوکار ) با مطالعات فوق از فرضیه هاي حاصل

 همسو و هم نفس بر عزت هیجانی تأثیر هوش (، در خصوص1٣٨٨)( و میرزا خانی2٠٠٦) و شوت ( و سیلیک2٠٠٣پتریدز)

 ، اعتماد بهخودشان به نسبت مادران ت. احساساخود است به نسبت احساسات اي از تمامی آمیزه نفس عزت باشد. می جهت

 کنند. گیري می شکل بـه شـروع سـالهاي زنـدگی از اولـین احساسات کند. این می را تعیین و ارزشمندي شان ، انگیزهنفس

 بیشتري می آنها آگاهی ارند، بهبیشتر سرو کار د با احساساتشان مادران اینکه دلیل ، بههیجانی هوش با افزایش هر حال به

 را رد یابی شان منفی توانند احساسات بالاتر می هیجانی با هوش کنند مادران می را بهتر کنترل احساساتشان دهد و مادران

 مادران راي رشد بهب فرصتی منفی احساس هر نوع بکار شوند در حقیقت دست شوند و براي بهبودش آگاه آن به کنند نسبت

 نفس اعتماد به طریق قرار دارند. از این در مسیر درستی گوید که می مادران به مثبتی هر احساس ترتیب همین دهد و به می
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کنند.  می اقدام گاه دهند و آن می ها کار شود را تشخیص روي آن نیاز است را که هایی یابد، زیرا حوزه می افز ایش مادران

چیز  کنند همه می شود، زیرا احساس می در درون مثبت احساس ، منجر بهمشکل براي حل کار کردن به شروع ساده حرکت

    در آنها وجود دارد. زندگی وضعیت به بهبود بخشیدن و توانایی اختیار است تحت
 

 

 گیریبحث و نتیجه

 تهران 2منطقه ابتدایی مدارس آموزان دانش شادي مادران بر افزایش هیجانی هوش تأثیر آموزش سیبرر پژوهش این هدف

، آموزان دانش تحصیلی شوند. پیشرفتمی هر کشوري محسوب و پرورش آموزش نظام رکن ترینمهم آموزاندانش .است بوده

امر  این تحقق ، در واقعنظام ها و کنشهاي این کوشش و تمام است و پرورش شآموز در ارزیابی هاي مهم از شاخص یکی

، آن دنبال داد و به ها افزایش شادي را در آن بتوان مادران به هیجانی هوش با آموزش بود که این هدف پژوهش . در ایناست

و  هیجانات مطلوب توانایی هیجانی کرد. هوش منتقل آموزان دانش ي را بهشاد این ، بتوانشادي امري مسري است جاکه ازآن

 را کسب مهارت این بخوبی شود و افرادي که آموخته راحتی پذیر به انعطاف مهارتی تواند بعنوان و می آنها در فرد است کنترل

فکري  خود خرسند و کارآمد هستند و عادات گیرند و در زندگی می را بکار خود آن زندگی هاي مختلف اند در حیطه نموده

 باشند. بیشتري داشته خود رضایت شود مولد و کارا باشند و از زندگی می موجب شده کسب

آشنا شدند  یهیجان هوش کاربردي با مفاهیم بصورت برگزار گردید، آنان براي مادران که هیجانی هوش هاي آموزشی دوره در

 علت دهند و با شناسایی را در خود افزایش هیجانی باشند و خود آگاهی شد، تا ابراز وجود بهتري داشته ها باعث مهارت و این

اري سازگ گیرند از قدرترا بکار می هوش این که کند، بتوانند شادتر باشند. مادرانی آنها جلو گیري می از شاد بودن که هایی

از  که دیگر مادرانی عبارت آگاهند به هاي خود بخوبی دارند و از توانایی بالایی نفس گردند و اعتماد بهبرخوردار می بالایی

هاي  . آموزشخواهند داشت خود و زندگی دنیاي اطراف به نسبت مثبتی گردند نگرش بالاتري برخوردار می هیجانی هوش

 ، بشاش، رضایت، خوشی، وجد، سرزندگیشور و شوق خود توانست هیجانات در کنترل مادران مهارت و کسب هیجانی هوش

اند  قرار گرفته هیجانی تأثیر هوش تحت که مادران و خوي مثبت ایجاد کند. براي خلق مادران و خرسندي را در زندگی بودن

)مانند بودن زنگ به ، قوي و جسور( گوش) مانند مطمئننفس (، اتکاي به، شاد، سرزندهبشاش)مانند روییخوش مؤلفه توان می

گیرند، می کنند، آسانتر تصمیمبیشتري می امنیت شاد هستند؛ احساس که . مادرانی( را در نظر گرفتهوشیار، متمرکز، مصمم

 هوش .همچنینکنند -می رضایت کنند، بیشتر احساسمی با آنها زندگی هک کسانی به دارند و نسبت مشارکتی بیشتر روحیه

 وجود دارد که هایی مهارت هیجانی در هوش چرا که تأثیر گذار است مادران در سلامتی روانشناختی عامل یک بعنوان هیجانی

 خود توجه احساسات به که مادرانی در نهایت است شده ادرانفکر م انسجام و باعث کرده را تسهیل هیجانی اطلاعات پردازش

زا را  استرس اتفاقات توانند تأثیرات کنند می خود را بازسازي می هاي خلقی حالت. نمایند می و درک و آنها را شناسایی کرده

 آن دنبال بالاتري برخوردار گردندو به و جسمی روحی سلامتاز  کنند و در نتیجه با آنها مقابله راحتی به. برسانند حداقل به

 کنند. تربیت خوب هاي خلقی لتبا حا توانند فرزندانی می

 وقایع بینی پیش ، تواناییخود و کودکانشان هیجانات کارگیري صحیح و به دارند در شناخت بالایی هیجانی هوش که مادرانی

 بحرانی کنند آنها در شرایط می عمل خود بسیار خوب و برانگیختن روابط زا، مدیریتهاي استرس موقعیتبا  و مقابله

 کنند. نتیجه می خود انتخاب اهداف به براي رسیدن هاي مناسبی حل و راه ، برنامهاتخاذ کرده و مثبتی صحیح تصمیمات

 خانواده اساسی رکن مادران جا که . از آناست کارآمدي آنها در خانواده کرد و افزایش، بهبود عملرفتارهایی چنین اعمال
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 دهند. خود نیز انتقال فرزندان ها را به آموزش توانند این هستند می
 

برخوردار هستند،  بالایی هیجانی از هوش که ، مادرانیمؤثر باشد در واقع مادران تواند در شادکامیمی هیجانی هوش آموزش

 بالایی هیجانی هوش که ، آنهایی؛ در واقعاحساسات با شناخت کنند. اول را حفظ خودشان توانند شادکامی می از چند طریق

 . آنها میدهند را تشخیص بودنش یا مثبت را بشناسند و منفی خودشان در احساسات تغییرات ترین توانند کوچک دارند، می

 را تشخیص هاي خودش نتواند احساس آید. تا کسی می چیزي، بدشان شوند و یا از چه می زده شگفت زمانی چه دانند که

تواند  دارد، می بالایی هیجانی هوش که ؛ کسیاحساسات کنترل توانایی شادي تغییر دهد. دوم تواند آنها را به دهد، نمی

بیشتري برسد.  آرامش ر در مورد آنها، به€، با تفکزمان دارد ودر این نگه ، در خودشموقت شکل را به اش هاي منفی هیجان

شاد، خود را  و نه بار است کاملا غم، نهمحیط که بتواند در شرایطی انسان شود که می ، باعثپذیري هیجانی در انعطاف توانایی

 را براي پذیرفتن ، خودشانتوانند در هر شرایطی بالا، می هیجانی ؛ افراد با هوشخود انگیختگی با توانایی د. سومدار شاد نگه

برقراري  با توانایی شادي(، برانگیزند. چهارم جدید)مثل حس یک کردن کار جدید و یا تجربه یک جدید، شروع مسئولیت یک

 ، احساساتخوبی توانند به دارند، می بالایی هیجانی هوش که . کسانیهاست با آن خوب رابطه و داشتن ؛با دیگران خوب رابطه

دارند، در  بالایی هیجانی هوش که باشند. کسانی با آنها داشته بخشی رضایت شوند و رابطه کنند، با آنها همدل را درک دیگران

 را پذیرفته خودشان مستقل آنها احساسات خاطر که این کند؛ به را تلخ ، اوقاتشاندیگران تلخی وقاتا گذارند که ، نمیضمن

 گذارند. می ، احترامآن اند و به

 مادران آنها را در بین صحیح و پردازش هاي خود و دیگران هیجان ، توصیف، درکهاي شناخت، تواناییهیجانی هوش آموزش

توانند با مند باشند، می بهره بالایی هیجانی از هوش که مادرانی زمینه در این که است داده افزایش در پژوهش کننده شرکت

، کنند و در نتیجه اي مؤثر مدیریتگونه هاي خود را بهخود، بهتر سازگار شوند و هیجان فردي و اجتماعی هاي زندگیچالش

 آورند. خود را فراهم و شادي فرزندان و روان جسم سلامت ایشافز زمینه

 

 

 مراجعمنابع و 

خودرو.  رانیا شرکت کارکنان روان و سلامت یشغل یفرسودگ ،یجانیه هوش نیب رابطه ی(. بررس1٣٨2. )ریاسدي، جوانش

 .ییطبا طبا علامه دانشگاه یتیربت و علوم یشناس روان ارشد دانشکده یي کارشناس نامه انیپا

بر  یجانیه هـاي هـوش مؤلفـه آمـوزش ری(. تـأث1٣٨٦. )اللهآبادي، عبدا عیشف ،ی، دلاور، عل، احدي، حسنمعصومه ،یلیاسماع

 .1٥٨-1٦٥، 2شماره ،زدهمیس سال ،رانیا ینیبال یو روانشناس یروانپزشک . مجلهروان سلامت

 .یفاراب انتشارات ،گرانیسالوي و د دگاهید یجانیه (. هوش1٣٨٣. )ن ،اکبرزاده

 .نگار صفحه ، انتشارات، قمالسلام همیعل نیمعصوم رهیو شادي در س (. غم1٣٨7محمد. ) اکبري،

 .اصفهان ـاد دانشـگاهیجه ، انتشـاراتو دیگران : مسعود گوهري انارکیشادي، ترجمه (. روانشناسی1٣٨2. )، مایکلآرگایل

 .سپاهان انتشارات ،یجانیه با هوش یو شخص یبهتر شغل ی(. زندگ1٣٩٠. )معصومه زدي،یا ،روسیس ار،یآقا
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 بـا بهبود بهره آن و ارتبـاط آهـن ذوب در کارخانه شادي بخش عوامل ی(. بررس1٣٨٦. )گرانیو د یحسنعل ارنصرآبادي،یبخت

 .سلامت یانسان سراسري علوم شیهما نیوري. اول

 : انتشارات. تهـرانیمهـدي گنجـ هـا(. ترجمـه ها و آزمـون )مهارتیجانیه (. هوش1٣٩1. )نیج وز،ی،گرسیتراو برادبري،

 .ساوالان

در  یلیتحص ـتیو موفق یروان لامتبر س یجانیه هوش ریتأث ی(. بررس1٣٨4. )م ،یبی. حبم روزي،ی، ف، س. رضا زادهم ،بشارت

 .2٥-٣2، 1٣ ،یشناخت روان علوم . مجلهدانشگاه به رستانیاز دب انتقال مرحله

 .بعثت انتشـارات : مؤسسـه ، تهـراندادسـتان رخیمحمود منصور و پر ترجمه ،ینیبال ی(. روانشناس1٣٨1. ) و پرون پرون

 شهرستان متوسـطه آمـوزان دانـش نیدر بـ یو شادکام روان سلامت ،یجانیه هوش رابطه ی(. بررس1٣٨٦رضا. ) ،یزارع پور

 .ارسنجان یآزاد اسلام ارشد دانشگاه یي کارشناس نامه انیفراشبند. پا

 انیدر م آن همبسته و عوامل یشادمان زانیم ی(. بررس1٣٨٣دار . ) اقتیمحمد رضا عابدي و محمد جواد ل ،میابراه جعفري،

: طرح ، شمارهاصـفهان دانشـگاه یپژوهشـ معاونت ،یپژوهش طرح یینها .گزارش هاي شهر اصفهان دانشگاه انیدانشجو

٨2٠1٠1. 

للأ  النجاح جامعـه . مجلـهیالأقصـ جامعـه لدي طلبـق بالنفس و الثقه بالسعاده و علاقته ی(. الذکاء الانفعال2٠٠7. )آمال ،جوده

 .(٣)21(، المجلدهیالأنسان )العلوم بحاث

 . مجلهیاز زندگ تیبـا رضـا یعمـوم و هـوش یجـانیه هوش نیب آوري در رابطه اي تاب واسطه (. نقش1٣٨٦. )بهرام جوکار،

 .4 ، شمارهي دوم معاصر، دوره یروانشناس

در  بـا استرس و مهارتهـاي مبـارزه یجـانیه هـوش نیبـ رابطه ی(. بررس1٣٨٩. )یآذري، قنبرعل ،نیغلامحس ،یتفرش دريیح

 نامه انیپژوهشهاي.پا علـوم .دانشـگاه یآموزش تیریپژوهشـهاي مـد . فصلنامهواحد رودهن یآزاد اسلام دانشگاه انیدانشجو

 .یآموزش تیریمد ارشد، رشته یکارشناس

و  شهیاند . مجلـه انیدانشـجو یروانـ و سـلامت یشـادکام (. رابطـه1٣٨7. )نی، کشاورز افشار، حسـ، ابوالقاسمکنش خوش

 .7 ، شمارهدوم رفتار، دوره

 آموزان انـشدر د یاز زنـدگ تیبا رضا یاجتماع تیو حما یجانیه هوش نیب رابطه ی(. بررس1٣٨٥. )زیدار، پرو شتنیخو

 .یبهشت دیشه ارشد، دانشگاه یکارشناس نامه انیزهرا، پا نییبو شهرستان یرستانیدب

در  بـا بـروز و مهـار خشـم یجـانیه هـوش ارتبـاط یبررسـ(. «1٣٨٥. )نیمحمدحسـ ،یعبـداله ،هللا یول ،یرمضان

 .٦٦ ،،ص٣7 ش ،یشناسروان یرانیا انجمن فصلنامه ،»انیدانشجو

 . دوم چاپ ،هیاروم ی: جهاد دانشگاه . انتشارات یجانیه (. هوش1٣٩٠. )روزهیف ،انیسپهر

 .اول چاپ ،یتکنولـوژي آموزشـ دفتر خدمات -کشاورزي ، نشرآموزش، قم(. شادي در اسلام1٣٨٥محمدرضا.) ،یامان سماک
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نور. در اثر  ـامیپ دانشـگاه انیدر دانشـجو یو شـادکام یجانیه هوش رابطه ی(. بررس1٣٨٨. )دونیفر ،ی. رمضانمیمر ،یعتیشر

 -و بلوچستان ستانیس : دانشـگاه. زاهـدانیشـادکام یملـ شیهمـا نینخسـت مقـالات (، مجموعهمهرداد مظاهري )گرد آورنده

 .یو روانشناس یتیترب لومع دانشکده

 .سپاهان . انتشاراتگرانیبا خود و د و بهبود رابطه یجانیه (.هوش1٣٨7.)روسیس ار،یآقا ز،یدي،پرودرآم یفیشر

 کارکنان یشـغل بـر التـزام یذهنـ یو شـادکام یجانیه هوش رابطه ی(. بررس1٣٨٨. )مهیفه ،ی،رجبیپور، عبدالهان یعل ریش

 ارشد یي کارشناس هنام انی. پانور فارس امیپ دانشگاه

هاي  مهارت آمـوزش و روش سیرفتـاري فـوردا -یشـناخت روش یاثر بخش سهی(. مقا1٣٨٥. )وشیپر ،ییرزایاحمد، م عابدي،

 .هاي اصفهان رستانیدب آموزان شادي دانش زانیم شیدر افزا یاجتماع

آکسفورد  یشـاد کـام نامـه پرسـش یـابی(. هنجار1٣٨٣جـواد. ) ـدار،اقتیل ،میابراه دیجعفري، س شاه ریمحمدرضا، م عابدي،

 .هاي اصفهان دانشگاه انیدر دانشجو

 .البرز واحـد استان ی. جهـاد داشـگاه یاز زنـدگ تیبا رضـا یجانیه و هوش یعموم هوش نیب (. رابطه1٣٩1. )بهشته عبدي،

 .نور امیپ . انتشاراتیتکنولوژي آموزش ات(. مقدم1٣٩٠. )جهیآبادي، خد یعل

 انیآکسـفورد در دانشجو یشـادکام نامـه پرسش ییو روا ییایپا یمقدمات ی(. بررس1٣7٨.)یپور، احمد، نور بالا، احمد عل یعل

 ٥٥-٦4، 2و1هاي  ، شمارهپنجم و رفتار، سال شهیاند . فصلنامههاي تهران دانشگاه

 ،یروانشناس . مجلهبدن یمنیو عملکرد ا ی(. شادکام1٣7٩.)نیحس ،انیعیاي، جواد، مط اژه ،یاحمد، نوربالا، احمد عل پور، یعل

 .21٩-2٣٣، ٣ ، شماره4 سال

 .دختر و پسر انیدانشجو یو شادکام روان سلامت نیب (.رابطه1٣٨٦. )اریمهر عناصري،

 .سارگل .انتشاراتیجانیه (. هوش1٣٨٦.)محسن ،یفاطم

 یي کارشناس نامـه ـانی. پایدختر خوابگـاه انیدانشجو یبر شاد کام یجانیه هوش آموزش ری(. تأث1٣٨٨. )فاطمه ،یتفت فلاح

 .ییطباطبا علامه ارشد، دانشگاه

 مدارس رانیدر مـد یو شادکام یشغل یو فرسودگ یجانیه هوش ( رابطه1٣٩٠.)هیسم ،ی،بهمنمسلم ،ی، صالحعباس ،قلتاش

 .یآموزش تیریرهبري و مد . فصلنامهمرودشت

شادي و  مؤثر بر احسـاس عوامل (. مطالعه1٣٨1.)لیاسماع ،یزدانی. محمدي فر، محمد. نوري، رضا. مکري، آذرخش یکرم

 .41-٣صص ،کی ، شماره٣2سال ،یتیترب و علوم یروانشناس ، مجلهتهران دانشگاه انیدر دانشجو یستیبهز

، دوم کـاربردي، دوره یروانشناسـ . مجلـه یشـادکام زانیگذار بر م ریتأث عوامل ی(. بررس1٣٨٦. )، محبوبه. وفائبانریام کشاورز،

 .٥ شماره

 .تیهدا زمزم ، انتشارات. قماسلام یجوان (. شادي نشاط1٣٨٦مهدي.) ،یلیکم
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 .انتشار یسهام پاد، شرکت رجیي:ا ترجمه ،یجانیه (. کاربرد هوش1٣٨٨دي . ) جان ری، ماژوزف یاروچیک

 هللا بیاي و حب زاده ي اصـغر نـوري امـام . ترجمـه روزمـره یدر زنـدگ یعاطف (. هوش1٣٨٥. )وهمکاران ژوزف ،یاروچیک

 ري،ینص

 .رشد پارسا. انتشارات نینسر . ترجمهیجانیه (. هوش1٣٩1. )لی،دانگلمن

 .و پژوهشهاي علوم دانشگاه انتشارات ،ستیز طیمح (. آموزش1٣٩٠.)الملوک اکرم ،انیجانیلاه

 .71- ٥٩.یتیترب نیهاي نو شهیاند ،مجله

 نامه انی. پا انیدانشـجو ـانیدر م ـاطو شادي و نش یجانیه تیخلاق ،یجانیه هوش نیب رابطه ی(. بررس1٣٨٩. )م ،انیمحمود

 .تهران دانشگاه قم سی. پردتیریمد . دانشکدهیدولت تیریارشد مد یي کارشناس

 .دوم ، نشر دانا، چاپتهران ،جانیو ه زشیانگ ی(. روانشناس1٣7٥، مهدي.)بناب نیالد یمح

 ،یدرمان هـاي روان تـازه . فصـلنامهیذهنـ یشادمان احساس -مثبت یشناس(. روان1٣٨٣.)بیفرد، حب انیشهباز. هاد مظفري،

 .٣2-٣1 ، شمارهنهم سال

در  یبـا شادکام یجـانیه و هـوش نفـس عـزت ،یزنـدگ ـلیدر اوا شده ادراک تیحما رابطه ی(. بررس1٣٨٨.)نیمه ،یرزاخانیم

 .یانسان علوم ، دانشکدهمدرس تیترب . دانشگاهانیدانشجو

 .2٠ ، ص1٠٩ . شتیو ترب . اصلاحیجانیه (. هوش1٣٨2مهدي. ) ،انینور

 دوره انیدانشـجو یعمـوم و سـلامت یلیتحصـ شـرفتیبر پ یجانیه هوش آموزش (. نقش1٣٨٥. )گفتار، منصوره کوین

 .رسمد تیترب دکتري. دانشگاه نامه انی. پارستانیدب

 .شینو اند پور، ناشر نسل یفرشاد نجف ترجمه د؟،یده شیخود را افزا هوش (. چگونه1٣٨7الدر. ) هري

. ريیجزا موسـوي شوشـتري، ارمغـان انتظـار و مژگـان اکوچـکیرؤ ، ترجمـهبراي همـه یجانیه (.هوش1٣٨٦)و،یاست نیه
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