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 چکیده

است که افرادی تربیت نمایند که  در جامعه بهترین ، رفتارها و کردارهایش مهمترین هدف مبرهن در همه مکاتب تربیتی این 

را بروز دهد، تعلیم و تربیت هدفی جز تولید انسان در بعد اجتماعی نیست ،بنابراین فصل جدایی انسانها از حیوانات چیزی 

ش که با روش کتابخانه ای اجرا شده جز رعایت قوانین و باید ها در زندگی اجتماعی را نمی توان تصور کرد .در این پژوه

است به بررسی تاثیرهوش اجتماعیی در ساحت اجتماعی سند تحول بنیادین پرداخته ایم که نتایج حاصله نشان داد رابطه و 

تعاریف مشترک و اهداف برابری فی مابین هوش اجتماعی از منظر روانشناسان با ساحت اجتماعی سند تحول بنیادین وجود 

ثیر و ارتباط دو سویه در این بررسی به وضوح مشاهده می شود و تولید شهروند اجتماعی یکی از مهمترین دغدغه دارد و تا

 .های تعلیم و تربیت کشورمان است

 تعلیم و تربیت، دانش آموز ،سند تحول بنیادین، هوش اجتماعیهای کلیدی: واژه
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 مقدمه:

فصل تنظیم  8در شورای عالی انقلاب فرهنگی به تصویب نهایی رسید.این سند در  1390سند تحول بنیادین در آذرماه سال 

 شده است.

اسلامی، به نقل از صحیفه ی ایشان نقل شده است که در آن به  انقلاب بنیانگذار خمینی امام از سخنانی سند مقدمه از قبل 

کلیه مسوولین و تمامی دست اندرکاران نظام جمهوری اسلامی ایران سفارش شده است که به هر شکل ممکن وسایل و 

ها و وانان را فراهم سازند و نسل جوان را تا مرز رسیدن به بهترین ارزشموجبات ارتقای اخلاقی، اعتقادی، علمی و هنری ج

 حضرت انقلاب معظم رهبر  ها همراهی نمایند و روح استقلال و خودکفایی را در آنان زنده نگاه دارند. سپس سخناننوآوری

 نسبت ایشان  ی دغدغه است برجسته و چشمگیر بسیار ایشان سخنان در که آنچه.  است شده آورده ای خامنه الله آیت

ی اول آن که از دیدگاه ایشان آموزش و  ت . ایشان به دو نکته اشاره دارند، نکتهاس پرورش و آموزش در تحول امر به

ی دوم آن است که به نظر ایشان بهترین افراد و برجسته ترین  پرورش شدیداً نیازمند یک تحول اساسی است و نکته

در زمینه های مختلف علمی، فرهنگی و ... باید طرح مزینی را برای آموزش و پرورش تدوین  متفکرین و نخبگان کشور

سازند؛ چراکه بنیان این نهاد و در واقع سازمان آموزش و پرورش برگرفته از مفاهیم و اندیشه های غربی است و از این رو، 

وشن و مشخص گردد و بر اساس این فلسفه است این نیاز مبرم وجود دارد که فلسفه ی آموزش و پرورش اسلامی باید ر

 ی آموزش و پرورش کشور معلوم گردد . ضمناً به این نکته نیز اشاره نموده اند که در پشت واژه که باید افق آتی و آینده

 ی تحول، کار بسیار گسترده و عظیمی نهفته است

های تعالی ترین زیرساختی تعلیم و تربیت یکی از مهم در مقدمه سند تحول بنیادین، به این نکته اشاره شده است که عرصه

 از و است گوناگون های زمینه در کشور  همه جانبه ی کشور و ابزاری جدی در راستای ارتقای سرمایه ی انسانی شایسته

 در پیشرو و فعال سازنده، حضور اسلامی، عظیم تمدن احیای همچون ایران اسلامی انقلاب متعالی هایآرمان تحقق رو، این

های عالم، متقی و آزاده و خلاق معنویت در جهان در گرو تربیت انسان و عدالت برقراری برای آمادگی کسب و هاملت بین

 در. بخشید تحقق را «ایرانی –تمدن اسلامی »و « جامعه عدل جهانی»، «حیات طیبه»است و این تعلیم و تربیت باید بتواند 

کند و در را پیدا می« کامل انسان» جهانی حکومت تحقق آمادگی بشری جامعه که است متعالی انسانی ی سرمایه چنین پرتو

 ی چنین حکومتی ظرفیت و استعدادهای بشری به شکوفایی و کمال خواهد رسید.سایه

رفته در نامگذاری شده است، اصطلاحات و واژگان کلیدی به کار « کلیات»در فصل اول سند تحول بنیادین که تحت عنوان 

، «تعلیم و تربیت»، « نظام تعلیم و تربیت رسمی و عمومی»اند. مانند : اند و تعریف شده سند مورد بحث و بررسی قرار گرفته

، «ی اسلامیجامعه « »معلم و مربی»، «هویت»، «های پایه شایستگی»، «نظام معیار اسلامی»، «های تعلیم و تربیتساحت»

 «.نظام دوری»، و «چشم انداز»، «ت طیبهحیا»، «سنین لازم التعلیم

 که ارزشی  گزاره ی 30ها نامگذاری شده است، پس از بیان منابع ارزشی سند، به در فصل دوم که تحت بیانیه ی ارزش

 آموزه -2 کریم قرآن های آموزه -1:   به میتوان ها گزاره این مهمترین از.  است شده اشاره است، تربیت و تعلیم نظام محور

 )ره( و . . . اشاره کرد. خمینی امام حضرت عملی و نظری میراث -3 انتظار و مهدویت های

نامگذاری شده است که در این قسمت به این نکته اشاره شده است که نهاد « بیانه ی ماموریت»فصل سوم تحت عنوان 

ی دستیابی دانش آموزان در سنین لازم التعلیم  های پایه، زمینه آموزش و پرورش مأموریت دارد تا با تأکید بر شایستگی

ی تحصیلی )چهار دوره سه ساله(، به مراتبی از حیات طیبه در ابعاد فردی، خانوادگی، اجتماعی و حتی جهانی را  پایه 12طی 
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ین مهم نقشی به صورتی منسجم و نظام مند، همگانی، عادلانه و الزامی در ساختاری کارآمد و اثربخش فراهم سازد و انجام ا

 زیرساختی در نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی خواهد داشت.

های نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی در افق نامگذاری شده است؛ به ویژگی« اندازچشم»فصل چهارم که تحت عنوان 

طی آن به این نکته مطرح گردیده است که « اندازمدرسه در افق چشم»پردازد. در این فصل مبحثی ذیل عنوان می 1404

ی خدمات و ای از تحقق مراتب حیات طیبه، کانون عرضهمدرسه جلوه»، 1404اشاره شده است که بر پایه چشم انداز 

ی هویت آنان بر آموزان و تکوین و تعالی پیوستهساز درک و اصلاح موقعیت توسط دانشهای تعلیم و تربیت، زمینهفرصت

ی نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی جمهوری اسلامی ایران محسوب ارچوب فلسفه و رهنامهاساس نظام معیار اسلامی، در چ

 شود.می

 -1هدف کلان زیر اشاره شده است:  8نامگذاری گردیده است که در مجموع به « های کلانهدف»فصل پنجم تحت عنوان 

برقراری نظام کارآمد مدیریت  -4موزشی گسترش عدالت آ -3ارتقای نقش نظام تعلیم و تربیت  -2تربیت انسان متعهد 

افزایش کارایی در نظام تعیلم و تربیت  -7بهسازی در نظام برنامه ریزی آموزشی  -6افزایش مشارکت همگانی  -5انسانی 

 کسب موقعیت نخست تربیتی در منطقه و جهان اسلام -8

راهبرد کلان اشاره شده  15، مجموعاً به نامگذاری شده است که در این فصل« راهبردهای کلان»فصل ششم ذیل عنوان 

 در که –است ، همچنین به این موضوع پرداخته شده است که هر یک از این راهبردهای کلان با کدام یک از اهداف کلان 

 .است مرتبط و متناظر است شده اشاره بدان –( پنجم فصل یعنی) پیشین فصل

« هدف های عملیاتی و راهکارها»بنیادین، فصل هفتم است که ذیل عنوان اما مفصلترین و مبسوطترین فصل سند تحول 

راهکار کلی مختلف بیان شده است که در ذیل هر راهکار،  23نامگذاری شده است. در این فصل، در مجموع فهرست 

 جزئیات اجرایی و عملیاتی آن نیز مطرح شده است .

 

 : بنیادین تحول سند راهکارهای و عملیاتی اهداف  

 -5تقویت بنیان خانواده  -4ترویج فرهنگ حیا و عفاف  -3تعمیق تربیت اسلامی  -2پرورش درست تربیت یافتگان  -1

افزایش مشارکت نظام  -8افزایش نقش مدرسه  -7تنوع بخشی به محیط های یادگیری  -6تأمین و بسط عدالت آموزشی 

 -11ارقای منزلت اجتماعی فرهنگیان  -10در تربیت جلب مشارکت ارکان موثر  -9تعلیم و تربیت در تعالی کشور 

افزایش نقش شوراهای آموزش و  -13تأمین رفاه فرهنگیان  -12بازمهندسی اصول حاکم بر برنامه درسی تربیت معلم 

 -16اصلاح محتوا و ارتقای جایگاه علوم انسانی  -15متناسب سازی فضاهای تربیتی با ویژگیهای دانش آموزان  -14پرورش 

 -19نوآوری در نظام تعلیم و تربیت رسمی  -18استفاده از فناوری های نوین  -17نوع بخشی در ارائه خدمات آموزشی ت

بازنگری ساختارهاو  -21تأمین و تنوع بخشی منابع مالی و مدیریت مصرف  -20استقرار نظام ارزشیابی و تضمین کیفیت 

 .توسعه ظرفیت پژوهش و نوآوری -23سی و مدیریت آموزشی ارتقا و بهبود مستمر کیفیت نظام کارشنا -22روشها 

چارچوب نهادی و نظام اجرایی تحول بنیادین آموزش »در نهایت، فصل هشتم سند تحول بنیادین )فصل پایانی( ذیل عنوان 

سند های نامگذاری شده است. در این فصل به این موضوع پرداخته شده است که برای تحقق اهداف و برنامه« و پرورش

ریزی و نظارت بر فرآیند تحول بنیادین در دو سطح صورت انداز، سیاستگذاری، برنامهملی آموزش و پرورش در افق چشم

 پذیرد:می
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گیری کلان و همچنین نظارت و ارزیابی راهبردی فرآیند تحول بنیادین نظام بخش اول یا سطح اول، سیاستگذاری و تصمیم

ی شورای عالی انقلاب فرهنگی است. اما سطح ی این سند است که این مهم بر عهدهپایهتعلیم و تربیت رسمی عمومی بر 

دوم یا بخش دوم مربوط به برنامه ریزی و نظام اجرایی است که در وهله ی اول شورای عالی آموزش و پرورش مسوولیت 

هادینه سازی و اجرای سند ملی اجرایی سند را بر عهده دارد و در گام بعدی خود وزارت آموزش و پرورش مسوولیت ن

آموزش و پرورش )شامل بنیان های نظری و سند تحول راهبردی( و طراحی و تدوین برنامه های اجرایی سند تحول راهبردی 

را بر عهده دارد. اما در مجموع به این نکته اشاره شده است که تمام دستگاه و نهادها خصوصاً رسانه ی ملی موظفند در 

د با نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی همکاری لازم را به منظور تحقق اهداف تحول بنیادین آموزش و چارچوب این سن

پرورش به عمل آورند و در پایان این فصل به موضوع نحوه ی ترمیم و به روز رسانی سند تحول بنیادین اشاره شده که طی 

از تاریخ تصویب آن و مطابق با بنیان های نظری سند ملی  آن این فرآیند در افق چشم انداز در بازه های زمانی پنج ساله

 رهنامه اسلامی، جمهوری در عمومی –)فلسفه ی تعلیم و تربیت در جمهوری اسلامی ایران، فلسفه ی تعلیم و تربیت رسمی 

 پرورش و آموزش عالی شورای سوی از تصویب از پس( ایران اسلامی جمهوری در عمومی – رسمی تربیت و تعلیم نظام ی

 .رسید خواهد فرهنگی انقلاب عالی شورای نهایی تصویب به

 

 تعاریف هوش اجتماعی

ها در دو عامل با یکدیگر مشترک هستند. این دو عامل تعاریف متعددی از هوش اجتماعی ارائه شده است. ولی همگی آن

 شامل موارد زیر بودند:

 شامل آگاهی از دیگران.-1

 های اجتماعی.موقعیت سازگاری افراد با دیگران و-2

گیری مهارتهای ارتباطی دوستانه با دیگران، رفتارهای اجتماعی و همدلی با دیگران تعریف هوش اجتماعی را توانایی به کار

کنند. هوش اجتماعی به معنی درک دیگران و رفتار خردمندانه در ارتباطات با دیگر افراد است. این تعریف دارای بعد می

و درک کردن دیگران( و رفتاری )چگونه رفتار کردن و تنظیم احساسات دیگران( است)عنایتی و همکاران،  شناختی )فهمیدن

1397.)  

در نوع شناسی هوش، به انواع متنوع و مختلفی اشاره شده است که برخی از آنها هوش را شامل هوش طبیعی، هوش معنوی، 

که به اشتباه معادل با هوش عاطفی و اجتماعی قلمداد می کنند  هوش ذهنی، هوش اجتماعی می دانند. یکی از این هوش ها

می کنند، هوش اجتماعی است. در حالی که هوش اجتماعی علیرغم شباهت با دیگر هوش ها، اخص  -و به جای هم استفاده 

ش اجتماعی تر از هوش عاطفی یا اجتماعی بوده و دارای ویژگی ها و شاخص های منحصر به فرد است. ریشهی نظریه ی هو

به دورهی آغاز حرکت های مربوط به بررسی و مطالعه هوش انسان مرتبط است. ثرندایک استاد روان شناسی دانشگاه کلمبیا 

یکی از اولین کسانی است که هوش اجتماعی را شناخت و آن را هوش اجتماعی نامید. او هوش اجتماعی را توانایی درک و 

و دختران برای تعامل و ایجاد روابط انسانی برشمرد. هوش اجتماعی اصطلاحی است مدیریت کردن مردان و زنان، پسران 

که به توانایی درک دیگران، عمل و رفتار هوشمندانه و زیرکانه در روابط با دیگران و به کار گیری آن در تعاملات اجتماعی 

افرادی که از هوش اجتماعی بالا  'ه های گلمن(. بر اساس یافت1390ساز گارانه اشاره می کنند )صفاری نیا، سلگی و توکلی، 

 (.1398برخوردارند می دانند که چگونه هیجانات و احساسات خود و دیگران را کنترل و هدایت کنند)شیخ الاسلامی، 
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، معرفی شد. اون هوش اجتماعی را 1920همانطور که بیان شد. هوش اجتماعی برای نخستین بار توسط ثراندایک در سال 

م انتزاعی معرف کرد. از نظر وی هوش اجتماعی توانایی درک دیگران و ایجاد یک رفتار معقول با آنان است. زمانی یک مفهو

که فردی توانایی درک دیگران را دارد و یک رفتار عاقلانه از خود نشان دهد دارای هوش اجتماعی است)احمدی زاده 

 د معرف هوش اجتماعی بود. این دو بعد عبارت بودند از:(. در تعریف ثراندایک دو بع1395شهربابکی و همکاران، 

 توانایی درک دیگران.-1

 رفتار عاقلانه نسبت رفتار و تعاملات انسانی.-2

ها دهنده قابلیتهای اخیر به آن پرداخته شد. این مفهوم نشانهوش اجتماعی به عنوان یکی دیگر از انواع هوش که در سال

معمولا روابط اجتماعی  بالا اجتماعی هوش با افراد. انجامد می  ه خوب کنار آمدن با دیگرانهای فردی است که بو توانایی

 (.1398موفق تری را ایجاد می کنند)دستگیر و همکاران، 

هوش اجتماعی به معنی پرورش مهارت های اجتماعی در یک گستره وسیعی از امکانات اسو هوش اجتماعی برای وصف 

ها خواهد ها و توانایینسبت به تعامل با دیگران تعریف می شود. در این مفهوم ترکیبی از عبارتکردن مهارت های یک فرد 

ای ثابت بود و توانمندی ذهنی اجتماعی یکی از عناصر هوش است.در این رابطه گفته شده است که هوش انسان خصیصه

یافته جتماعی در اثر دخالت عوامل محیطی تجلینیست. و هر فردی از یک میزان هوش اجتماعی برخوردار است. میزان هوش ا

کند. بنابراین هوش اجتماعی در شرایط مناسب محیطی براساس میزان استعداد ذهنی رشد می نماید. و گسترش افقی پیدا می

 هوش به اجتماعی هوش(. 1395 سلمان، و امیرخانی)کنند می استفاده ذهنی استعداد حداکثر از  افراد با هوش اجتماعی بالا

پذیری اجتماعی تشکیل می آگاهی اجتماعی و انعطاف از اجتماعی، هوش حقیقت در. است نزدیک بسیار اجتماعی و شناختی

ای از منبع دانش است که به وسیله آن، مشکلاتی که فرد در دنیای فیزیکی و اجتماعی با آن شود. این مفهوم بخش گسترده

ه های اجتماعی ریشه دارد. برای هوش اجتماعی سکند. بخش اصلی هوش اجتماعی در مهارتشود را حل میرو میروبه

 (:1397مفهوم قابل درک است. این سه مفهوم عبارتند از)نایب پور، 

 پردازش اطلاعات اجتماعی.-1

 توانایی درک و فهم اطلاعات اجتماعی.-2

 پیش بینی رفتار و احساسات دیگران.-3

هوش اجتماعی هوش اجتماعی مبین ویژگی هایی است که فرد بر اساس آنها روابط بین خود و دیگران را مدیریت می کند. 

  شامل چهار بعد پردازش اطلاعات اجتماعی، آگاهی اجتماعی، مهارت های اجتماعی و مطلوبیت اجتماعی به شرح زیر است.

پردازش اطلاعات اجتماعی : یعنی توانایی درک و فهم و پیش بینی رفتار و احساسات دیگران. آگاهی اجتماعی : درک مناسب 

از ارکان موفقیت در فعالیت های اجتماعی مهارت های اجتماعی حساسیت به دیگران، برای  از نگرانی ها و احساسات سایرین

کسب عملکرد شغلی برتر، توانایی شناخت نیازهای دیگران و در نهایت توانایی شناسایی نگرانی های دیگران. مطلوبیت 

می دهد. هوش اجتماعی دارای مؤلفه های  اجتماعی : این مؤلفه چگونگی تعامل با افراد در موقعیت های اجتماعی را نشان

 (.1398شناختی و رفتاری )مهارت ها( است)شیخ الاسلامی،  -ادراکی، تحلیلی 

های گوناگون ایجاد می شود. هوش هوش اجتماعی یک بعد یا بخشی از هوش است که در سایه روابط افراد در محیط

می باشد. این مفهوم در جهت کمک به فعالیتهای فکری، اجتماعی، توانایی درک و کنترل هیجانات و احساسات فرد 

شود. گیری و ارتباطی کمک می کند و بدیهی است در موقعیتهای اجتماعی متفاوت، رفتار یکسانی از افراد مشاهده نمیتصمیم

امل با دیگران این مفهوم قدرت شناخت و درک رفتار دیگران را افزایش می دهد. با وجود این متغیر افراد در ارتباط و تع
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تصمیم گیری بهتری از خود نشان می دهند. هوش اجتماعی معمولا در قالب توانمندی ایجاد می شود)طولابی و زارعی، 

1395.) 

 در تعریفی دیگر هوش اجتماعی عبارت است از توانایی برقراری روابط بین فردی در گروه و همکاری با دیگران.

جسم برای برقراری ارتباط با دیگران و درک بهتر آنان هوش اجتماعی است. مفهوم  در این حالت استفاده از توان ذهن و

هوش اجتماعی همراه با رشد و توسعه روابط بین فردی و رفتار دوستانه یا دیگران نیز تعریف می شود. در حقیقت مفهوم 

 به  گران است. مفهوم هوش اجتماعیهوش اجتماعی نشان دهنده ایجاد روابط سالم و سیاست برقرار کردن رابطه خوب با دی

 تقسیم قابل نیز بخش دو به اجتماعی هوش مفهوم. باشد می انسانی تعاملات در هوش نوع یک عنوان به ایگسترده طور

 :از هستند عبارت بخش دو این(. 1395 همکاران، و شهربابکی زاده احمدی) است

 هوش درون فردی.-1

 هوش بین فردی-2

های هوش اجتماعی در این حالت مهم به نظر دانش و آگاهی در مورد خود و دیگران است. مؤلفههوش بین فردی شامل 

  (:1397می رسد. این مولفه عبارتند از)عنایتی و همکاران، 

  بینی و احساسات دیگران.پردازش اطلاعات اجتماعی: یعنی توانایی درک و فهم و پیش-1

  های اجتماعی.ا و احساسات از ارکان موفقیت در فعالیتهآگاهی اجتماعی: درک مناسب از نگرانی-2

 های اجتماعی: حساسیت به دیگران، برای کسب عملکرد شغلی برتر.مهارت-3

 توانایی شناخت نیازها و نگرانی های دیگران .-4

 

 پیشینه تحقیق داخلی هوش اجتماعی

پیشرفت تحصیلی و هوش اجتماعی پرداختند. این در نظریه خود به بررسی رابطه  1399خمش آیا و همکاران در سال 

محققین اثبات کردند که پیشرفت تحصیلی بر هوش اجتماعی اثرگذار است. به عبارتی با استفاده از متغیر پیشرفت تحصیلی 

ار می توان سطح هوش اجتماعی را نیز تحت تاثیر قرار داد. زمانی سطح متغیر پیشرفت تحصیلی تغییر می کند می توان انتظ

  داشت که سطح هوش اجتماعی نیز تغییر کند.

 اجتماعی آگاهی میزان اجتماعی، اطلاعات پردازش متغیرهای بین ارتباط خود نظریه در 1399 سال در همکاران  محرابی

 اجتماعی، اطلاعات پردازش متغیرهای که دریافتند محققین این. کردند اثبات را اجتماعی هوش با را اجتماعی مهارتهای میزان

زان آگاهی اجتماعی میزان مهارتهای اجتماعی می توانند بر سطح هوش اجتماعی اثرگذار باشند. همچنین آنها به این نتیجه می

رسیدند که وقتی سطح متغیرهای پردازش اطلاعات اجتماعی، میزان آگاهی اجتماعی میزان مهارتهای اجتماعی دچار تغییر 

  ر هوش اجتماعی نیز وجود دارد.شود، احتمال تغییر در سطح متغی

اثبات کردند که با تغییر در سطح ابعاد سلامت روان می توان سطح متغیر هوش  1398بسطام کیش و همکاران در سال 

اجتماعی را تحت تاثیر قرار داد. به عبارتی تغییرات متغیر هوش اجتماعی تحت تاثیر مولفه پردازش اطلاعات اجتماعی قرار 

  دارد.

در نظریه خود اثبات کردند که هوش اجتماعی می تواند تحت تاثیر شفقت درمانی و  1398فلاحی و همکاران در سال 

باورهای معرفت شناختی قرار گیرد. به عبارتی هوش اجتماعی معمولا با تغییراتی که در متغیرهای شفقت درمانی و باورهای 
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باشد سطح هوش اجتماعی را تغییر داد، پیشنهاد می  مدنظر که زمانی. شود می تغییر دچار شود، می ایجاد  معرفت شناختی

 .کند تغییر را شناختی معرفت باورهای و  شود که ابتدا سطوح مرتبط با متغیرهای شفقت درمانی

استدلال کردند که زمانی می توان هوش اجتماعی را بهبود داد که به متغیرهای  1399وطن دوست و علیرضایی در سال 

راهبردی، عامل دانشی و عامل رفتاری توجه شود. زمانی که به متغیرهای عامل راهبردی، عامل دانشی و عامل  عامل

 در شده ایجاد تغییرات اگر. شود می تغییر دچار اجتماعی هوش سطح معمولا شود، می توجه انگیزشی عامل و  رفتاری

  اجتماعی بهبود می یابد. هوش سطح معمولا باشد مثبت رفتاری عامل و دانشی عامل راهبردی، عامل متغیرهای

در مطالعه خود به این نتیجه رسیدند که متغیر هوش اجتماعی از متغیرهای ادراک، ارزیابی،  1399قادری و همکاران در سال 

 بیان و مدیریت ارزیابی، ادراک، متغیرهای تغییرات سطح که صورت این به. پذیرد می تاثیر  مدیریت و بیان احساسات

د در سطح هوش اجتماعی تغییر ایجاد نماید. از سوی دیگر این مطالعه پیشنهاد کرد که برای بهبود در توان می احساسات

سطح هوش اجتماعی به نظر می رسد بهبودهایی در سطح متغیرهای ادراک، ارزیابی، مدیریت و بیان احساسات می تواند 

  مفید باشد.

( متغیر جهت گیری دینی را در ارتباط با هوش اجتماعی مورد بررسی قرار  1399ن ) احمدی زاده شهر بابکی و همکارا

دادند. این محققین دریافتند که متغیر جهت گیری دینی معمولا می توانند بر سطح هوش اجتماعی اثرگذار باشند. به این 

ش اجتماعی نیز دچار تغییر شود. صورت که با تغییر در سطح جهت گیری دینی می توان انتظار داشت که سطح متغیر هو

همچنین این محققین اثبات کردند که هوش اجتماعی در نهایت با تاثیر پذیری از متغیر جهت گیری دینی می تواند در یک 

   سازمان تغییراتی را ایجاد نماید.

یداری فضایی، اثبات کردند که هوش اجتماعی با متغیرهای پردازش د 1399مهدوی نجم آبادی و همکاران در سال 

 خودکارآمدی فضایی، دیداری پردازش متغیرهای که زمانی کردند اثبات محققین این  .دارد ارتباط  خودکارآمدی و اضطراب

 اثرات معمولا. کرد خواهند تغییر دچار نیز را آن اجتماعی هوش متغیر با ارتباط دلیل به شوند، تغییر دچار  اضطراب و

 هوش تقویت سبب و بوده جهت هم اجتماعی هوش بر  ضطرابا  و خودکارآمدی و فضایی دیداری پردازش متغیرهای

 .شود می اجتماعی

( اشاره کرد که هوش اجتماعی تحت تاثیر متغیرهای دیگر در یک سازمان قرار می گیرد. زمانی  1399سهیلی و همکاران ) 

ارت اجتماع تغییر می کند، آنگاه سطح متغیر هوش اجتماعی و مهاجتماعی، آگاهی که سطح متغیرهای پردازش اطلاعات 

اجتماعی و مهارت اجتماع اثرگذاری خود اجتماعی، آگاهی اجتماعی نیز تغییر می کند. همچنین متغیرهای پردازش اطلاعات 

دهد،  را بر روی متغیر هوش اجتماعی براساس همسو بودن یا ناهمسو بودن اعمال می کنند. زمانی که نتایج مطالعه نشان

اجتماعی و مهارت اجتماع ارتباط همسویی را با متغیر هوش اجتماعی دارند، اجتماعی، آگاهی متغیرهای پردازش اطلاعات 

 آنگاه می توان گفت که تغییرات آنها سبب تغیرات مثبت در سطح هوش اجتماعی می شود.

متغیرهای سبک های شناختی تنظیم هیجان می  ( این استدلال را داشتند که تغییرات در سطح1398دستگیر و همکاران ) 

توانست بر تغییر در سطح هوش اجتماعی اثرگذار باشد. به عبارتی زمانی که سطح متغیر سبک های تنظیم هیجان سازگار 

ت دچار بهبود شود، این انتظار وجود دارد که متغیر هوش اجتماعی نیز بهبودیابد. در صورتی که رابطه متغیر های بهبود وضعی

خانوادگی و افزایش کارایی اجتماعی و عاطفی با متغیر هوش اجتماعی همسو و همجهت باشد می توان انتظار داشت که سطح 

  متغیر هوش اجتماعی با بهبود سطح متغیرهای ارایه شده در تحقیق، بهبود یابد.

 قرار می گیرد. این ابعاد عبارتند از:( اثبات کرد که متغیر هوش اجتماعی تحت تاثیر برخی از ابعاد  1397نایب پور ) 
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 صمیمت اجتماعی. -1

 مهارتهای ارتباطی. -2

این محققین اثبات کردند زمانی که هر یک از ابعاد صمیمت اجتماعی و مهارت های ارتباطی بیان شده دچار تغییر شود، 

 آنگاه می توان انتظار داشت که این تغییر با سطح هوش اجتماعی در ارتباط باشد.

( در بررسی اثر متغیرهای سازمانی در هوش اجتماعی دریافتند که معمولا هوش اجتماعی  1396هبازیان خونیق و حسنی ) ش

می تواند تحت تاثیر متغیرهای هوش اخلاقی و گرایش به خشونت قرار گیرد. به صورتی که افزایش یا کاهش در سطح 

غییر در سطح هوش اجتماعی می شود. اگر این تغییرات همسو متغیرهای هوش اخلاقی و گرایش به خشونت معمولا سبب ت

باشد با افزایش در مقدار متغیرهای اعلام شده معمولا سطح هوش اجتماعی نیز افزایش می یابد. اگر ارتباط بین متغیرها 

 ناهمسو باشد آنگاه با افزایش متغیرهای مورد بررسی، سطح هوش اجتماعی کاهش خواهد یافت.

تحصیلی  -در نظریه خود یک رابطه معنی دار بین هوش اجتماعی و متغیر های رفتار مدنی 1395زارعی در سال طولابی و 

یافتند. به عبارتی این محققین اثبات کردند زمانی که سطح متغیرهای کارامدی جمعی و میزان همکاری در جمع و نیز سطح 

ی نیز دچار تغییر شود. همچنین اجتماع هوش متغیر سطح که اشتد انتظار توان می آنگاه شود، می تغییر دچار  بهره مندی

 متغیر خودکارامدی جمعی می توانند به گونه ای برنامه ریزی شوند که در جهت تقویت هوش اجتماعی اقدام نمایند.

دادند. آنها  ( در مطالعه خود ارتباط متغیر روابط اجتماعی و هوش اجتماعی را تحت آزمون قرار 1395امیرخانی و سلمان ) 

نشان دادند که متغیر هوش اجتماعی در نهایت تحت تاثیر متغیر روابط اجتماعی می تواند تغییر نماید. این تغییرات با توجه 

به نتایج حاصل از تحقیق می تواند هم جهت یا غیر همجهت باشد. زمانی که سطح متغیر روابط اجتماعی در سازمان هم 

ی توان انتظار داشت که با افزایش سطح آنها سطح متغیر هوش اجتماعی نیز بهبود یابد و با جهت با هوش اجتماعی باشد، م

 کاهش سطح آنها سطح متغیر هوش اجتماعی کاهش یابد.

 

 مبانی نظری هوش اجتماعی

ارزیابی ( در نظریه خود اثبات کرد که عدم تعریف ساختارها به طور مداوم هوش اجتماعی را کند می کند. 2022لاومن )

توانایی های اجتماعی در کار با افراد دارای علایق اجتماعی و کارآفرینی سطح هوش اجتماعی را تنظیم می کند. معیارهای 

 های اجتماعی برای اندازه گیری هوش اجتماعی را قابل بررسی می داند.موجود توانایی

رای شرکت هایی است که به هوش اجتماعی نیاز دارند. ( بیان داشتند قابلیت پویا زمینه نوظهور ب2022حسنی و موسکونی )

های بقای زیادی در حوزه هوش اجتماعی مواجه های پویایی کمی برای ارتقای عملکرد سازمانی با چالشهایی با قابلیتشرکت

جتماعی های هوش اهای پویای خود را از طریق مکانیسمتوانند قابلیت( میSMEs)های کوچک و متوسط هستند. شرکت

 آوری، تجزیه و تحلیل و انتشار اطلاعات است.ریزی، جمعتقویت نمایند. فرآیندهای هوش اجتماعی شامل برنامه

( در نظریه خود اثبات کردند که هوش مختلف باعث ایجاد تفاوت در مهارت های ارتباطی 2022تینانگسیه و همکاران )

ارتباطی اثرگذار است. این موضوع می تواند اطلاعاتی را در  است. سطح هوش درون فردی و بین فردی بر مهارت های

 اختیار مربیان برای ارائه خدمات مناسب قرار دهد.

( در نظریه خود اثبات کردند که مربیان باید هوش هیجانی را به منظور توسعه مهارتهای تدریس لازم از خود 2022مادالاه )

توانایی های شناختی مرسوم در برخورد با موضوعات مختلف مهم تر  نشان دهند. مراحل هوش اجتماعی افراد نسبت به
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های جمعیت شناختی پایین بود. هوش اجتماعی ، خودآگاهی، خود است. سطح آگاهی افراد نسبت به هوش اجتماعی و ویژگی

 مدیریتی، آگاهی اجتماعی و مدیریت اجتماعی از گزاره های اثرگذار بر یکدیگر است.

( در نظریه خود اثبات کرد که هوش اجتماعی یک دارایی برای محیط اجتماعی مورد تایید است. 2022ما و همکاران )

مطالعات تایید کردند که هوش اجتماعی در برنامه های انتخاب و آموزش ادغام کنند. افراد با هوش اجتماعی بالا ممکن 

طرد شدن در محل کار، یک تهدید برجسته برای است تحت شرایط خاصی این قدرت عاطفی را به طور موثر اعمال نکنند. 

کارکنان شود. طرد هفتگی محل کار، رابطه بین سطح عمومی هوش اجتماعی  EIنیاز به تعلق، ممکن است مانع اجرای 

 کندکارکنان و اجرای هفتگی هوش اجتماعی آنها را تضعیف می

اجتماعی و عاطفی از جنبه های مهم و جدایی ناپذیر  ( در نظریه خود اثبات کرد که بهزیستی2022دهیمولیا و همکاران )

ای بر کننده اجتماعی، به طور فزایندههای کمکهای گفتگوی مکالمه، دستیاران مجازی و روباتهوش اجتماعی است. ربات

عنوان هوش اجتماعی اثرگذار است. مسائل مربوط به شرایط روانی )مانند افسردگی یا اضطراب( و تعاملات اجتماعی )به 

 مثال، تنهایی یا انزوای اجتماعی( بر هوش اجتماعی اثرگذار است.

( در نظریه خود اثبات کرد که توسعه و کاربردهای هوش مصنوعی بر هوش اجتماعی اثرگذار است. 2022بنف و همکاران )

وش مصنوعی از گزاره های پیامدهای اخلاقی، قانونی، اجتماعی و اقتصادی تحت تاثیر هوش اجتماعی قرار دارد. انتشارات ه

های هوش مصنوعی برای جلب اعتماد و پذیرش بهتر توسط کاربران نهایی به مرتبط با هوش اجتماعی است. توسعه سیستم

 هوش اجتماعی مرتبط است.

 ( در نظریه خود اثبات کردند که ابزار هوش اجتماعی بر ادراک عواطف افراد اثرگذار است. درک2022پنیما و همکاران )

عواطف، بیان عاطفی، مدیریت هیجانات، استفاده از عواطف و آگاهی و روابط اجتماعی متمرکز تحت تاثیر هوش اجتماعی 

 قرار دارد.

( در نظریه خود اثبات کردند که روابط مستقیم و غیرمستقیم بین هوش مصنوعی و هوش اجتماعی 2022بخاری و میونگ )

یری هوشمند نیز تحت تاثیر هوش مصنوعی قرار دارد. نوآوری های اجتماعی باید گبرقرار است. نوآوری اجتماعی و تصمیم

در فرآیند تصمیم گیری دخیل باشد. زیرا تصمیم گیری هوشمند چنین داده های جمع آوری شده را با کارآفرینان قسمت 

 می کند و بر هوش اجتماعی اثرگذار است.

که هوش اجتماعی یک موضوع مستقل می باشد. و در بررسی ( در نظریه خود اثبات کردند 2022کردی و حمدی )

ساختارهای سازمانی هوش اجتماعی دارای اهمیت و ضرورت می باشد. هوش اجتماعی به عنوان بخشی از شناخت یا فعالیت 

ین های شناختی انسان به شمار می رود. شامل عملکردهای مغز مانند حافظه می شود. تفکر، حل مسئله و تصمیم گیری. ا

 شامل هوش نیز می شود.

( در نظریه خود اثبات کردند که اشتیاق کارآفرینی می تواند بر هوش اجتماعی تأثیر بگذارد. 2022ویلیامسون و همکاران )

هوش اجتماعی می تواند نتایج در سطح شرکت را بهبود بخشد، با این حال اطلاعات کمی در مورد چگونگی تشخیص سریع 

ارتباطات کارآفرینان وجود دارد. هوش اجتماعی سبب می شود که احساسات مثبت شدید کاهش یابد. تغییر در اشتیاق از 

 احساسات مثبت شدید در کنار اشتیاق عاطفی معمولا تحت تاثیر هوش اجتماعی قرار گیرد.

تقویت می شود،  ( اثبات کردند که هوش اجتماعی با انگیزش در ارتباط است. در حالتی که انگیزش2021جاب و همکاران )

( اثبات کردند که هوش اجتماعی در افراد 2021می توان انتظار داشت که هوش اجتماعی بهبود یابد. ماریاچر و همکاران )

با متغیرهای متنوعی در ارتباط است. گزینه های ارتباطی که افراد انتخاب می کنند، معمولا سبب بهبود هوش اجتماعی می 
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( اثبات کردند که هوش اجتماعی می تواند با کیفیت ارتباطات افراد در ارتباط باشد. افرادی 2021)شوند. سارکانی و همکاران 

( 2021که از ارتباطات بالاتری برخوردار هستند، معمولا از کیفیت بهتری در هوش اجتماعی برخوردارند. سکورا و سودرسکا )

ت. افراد با ارتباطات اجتماعی قوی معمولا، هوش اجتماعی اثبات کردند که هوش اجتماعی با ارتباطات اجتماعی مرتبط اس

 زمانی. باشد اثرگذار اجتماعی سرمایه بهبود در تواند می  ( اثبات کردند که بازی2021قوی نیز دارند. حسن و همکاران )

 .دارند بالاتری اجتماعی سرمایه کنند، می استفاده بازی ابزار از کودکان که

( اثبات کردند که هوش اجتماعی با قضاوت اجتماعی در ارتباط است. آنها انتظار داشتند که 2021)سالگئورو و همکاران 

( اثبات کردند که هوش اجتماعی با قابلیت 2020قضاوت اجتماعی بهتر معمولا از هوش اجتماعی بالاتری می آید. پائولوزو )

رهنگ ساخته شده در شرکت نیز ارتباط دارد. شرکت های یادگیری اجتماعی در ارتباط است. همچنین هوش اجتماعی با ف

  هایی که هوش اجتماعی بهتری دارند، معمولا عملکرد بهتری از خود نشان می دهند.

( اثبات کردند که حمایت اجتماعی با هوش اجتماعی در ارتباط است. سازمان هایی که هوش اجتماعی 2021غفور و همکاران )

( 2021جند معمولا کیفیت بهتری از سلامت را ارایه می دهند. صیف الهی و اسکندری )بالاتری در کارکنان خود می سن

( اثبات کردند که هوش 2021اثبات کردند که هوش اجتماعی معمولا با قابلیت اجتماعی در ارتباط است. دینگ و شی )

ت کردند که هوش اجتماعی با تعهد سازمانی ( اثبا2021اجتماعی می تواند بر بهبود قابلیت های افراد اثرگذار باشد. السوقایر )

در ارتباط است. همچنین هوش اجتماعی با رضایت شغلی در ارتباط است. معمولا هوش اجتماعی بهتر به رضایت شغلی 

 بالاتر منجر می شود.

 این. پرداختند اجتماعی هوش و کارمندان کاری مشاغل رابطه بررسی به خود نظریه در 2020 سال در  کاتو و همکاران

 استفاده با عبارتی به. است اثرگذار اجتماعی هوش بر سازمانی عملکرد کنار در  خلاقیت و بهره وری که کردند اثبات محققین

 متغیرهای از یک هر سطح زمانی. داد قرار تاثیر تحت را اجتماعی هوش سطح توان می  وری بهره و خلاقیت متغیرهای از

 نیز تغییر کند. اجتماعی هوش سطح که داشت انتظار توان می کند، تغییر  شده بیان

همچنین کاتو و همکاران در نظریه خود اثبات کرد که هوش اجتماعی تحت تاثیر خرد داخلی قرار دارد. هوش اجتماعی سبب 

اجتماعی ارتقا مشاغل کاری کارمندان می شود. هوش اجتماعی می تواند سبب بهبود عملکرد سازمانی شود. همچنین هوش 

بهره برداری سازمان از منابع انسانی را تقویت می کند. این محققین استدلال کردند که هوش اجتماعی می توان بر خلاقیت 

کارکنان سازمانی اثرات معنی داری ایجاد نماید. همچنین این هوش اجتماعی می تواند محیط سازمانی را پویا نماید. علاوه بر 

اجتماعی می تواند رهبری سازمانی را بهبود دهد. در مجموع رهبری اجتماعی تحت تاثیر نوع این هر تغییر در سطح هوش 

 استراتژی درون سازمانی و هم تغییرات محیط اجتماعی باز می گردد.

( در نظریه خود اثبات کردند که سطح هوش اجتماعی و هوش اجتماعی با یکدیگر در ارتباط اند. 2020ضریفانی و همکاران )

داستان گویی دیجیتال با بحث گروهی منجر به بهبود معنی داری در هوش اجتماعی و هوش اجتماعی می شود. ترکیب  ادغام

 داستان سرایی دیجیتال با بحث گروهی یک روش آموزشی بالقوه مفید می باشد.

ی را با هوش اجتماعی در نظریه خود ارتباط بین متغیرهای رضایت شغلی و سرمایه اجتماع 2020مطلق و همکاران در سال 

اثبات کردند. این محققین دریافتند که متغیرهای کیفیت عملکرد و سرمایه اجتماعی می توانند بر سطح هوش اجتماعی 

اثرگذار باشند. همچنین آنها به این نتیجه رسیدند که وقتی سطح متغیرهای رضایت شغلی و هوش اخلاقی دچار تغییر شود، 

 ر هوش اجتماعی نیز وجود دارد.احتمال تغییر در سطح متغی
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در نظریه خود ارتباط بین متغیر توانایی شناختی را با هوش اجتماعی اثبات کردند. این محققین دریافتند  2019براون در سال 

که متغیر توانایی شناختی می توانند بر سطح هوش اجتماعی اثرگذار باشند. همچنین آنها به این نتیجه رسیدند که وقتی سطح 

 تغیر توانایی شناختی دچار تغییر شود، احتمال تغییر در سطح متغیر هوش اجتماعی نیز وجود دارد.م

 هوش توانند می اجتماعی تعاملات و  اثبات کردند که متغیرهای هوش مصنوعی 2019مک دونالد و پیرسون در سال 

 گرفتند، قرار محققین این آزمون مورد یاجتماع تعاملات و مصنوعی هوش متغیرهای که زمانی. دهند تغییر را اجتماعی

توانستند سبب تغییراتی در سطح هوش اجتماعی سازمان شوند. به عبارتی این محققین اثبات کردند که متغیرهای هوش 

 مصنوعی و تعاملات اجتماعی و متغیر هوش اجتماعی با یکدیگر مرتبط هستند.

سط متغیرهای سبک تو تواند می معمولا اجتماعی هوش که کردند اثبات خود نظریه در  2019جاب و همکاران در سال 

دلبستگی و وابستگی اضطراب مورد بررسی قرار گیرد. در این مطالعه استدلال شد که تغییرات در سطح متغیرهای سبک 

 دلبستگی و وابستگی اضطراب معمولا می تواند سبب تغییرات در سطح متغیر هوش اجتماعی شود.

اثبات کردند که هوش اجتماعی تحت تاثیر متغیرهای شناخت اجتماعی و کنترل فراشناختی  2018سال  لی و همکاران در

 این. باشند اثرگذار اجتماعی هوش بر توانند می فراشناختی کنترل و اجتماعی شناخت متغیرهای عبارتی به  قرار می گیرد.

پیشنهاد دادند که برای تغییر در سطح هوش اجتماعی بهتر است سطح متغیرهای شناخت اجتماعی و کنترل  محققین

  فراشناختی دچار تغییر شود.

در مطالعه خود به اثبات رابطه بین هوش اجتماعی و متغیر مهارت های اجتماعی پرداخت.  2017سالاورا و همکاران در سال 

فرایند آزمون فرضیه های خود یک رابطه معنی دار بین متغیر هوش اجتماعی و مهارت های این محققین نشان دادند که در 

وجود آمد. به عبارت دیگر این محققین اثبات کردند که متغیر مهارت های اجتماعی با هوش اجتماعی در ارتباط  به  اجتماعی

 است و یا بر آن تاثیر خواهد داشت.

را در ارتباط با متغیرهای پرخاشگری و موقعیت اجتماعی مورد آزمون قرار دادند.  ( هوش اجتماعی 2016لافین و باری ) 

استدلال آنها بر این بود متغیر هوش اجتماعی با متغیرهای پرخاشگری و موقعیت اجتماعی در ارتباط است. یا به عبارتی این 

اشگری و موقعیت اجتماعی قرار گیرد و با محققین استدلال کردند که متغیر سازمانی ممکن است تحت تاثیر متغیرهای پرخ

  تغییر در سطح این متغیرها، سطح آن دچار تغییر شود.

 اجتماعی هوش بر  اثبات کرد که متغیرهای توانایی، تجربه، انگیزه، موقعیت های بین فردی 2014پینتو و همکاران در سال 

 اجتماعی هوش میزان بر توانند می  فردی بین های موقعیت و انگیزه متغیرهای که کردند اثبات محققین این. هستند اثرگذار

اجتماعی با متغیرهای توانایی، تجربه در سازمان ممکن است همسو و یا غیر همسو  هوش متغیر ارتباط همچنین. باشند اثرگذار

باشد. این موضوع با توجه به نمونه آماری و ماهیت سازمانی که مورد بررسی قرار گرفته است ممکن است متفاوت باشد. 

به می توان شاهد تغییر در سطح متغیر تجر توانایی، های  اما در کل این محقین استدلال کردند که با تغییر در سطح متغیر

  هوش اجتماعی بود.

 

  گیرینتیجه

تعریف سند تحول بنیادین همانا تربیت و تولید یک شهروند خوب و مقید   بنابراین می توان اینگونه عنوان نمود که مهمترین

که هیچ یک از این اهداف بدون پرورش هوش اجتماعی دانش آموز میسر نمی اصول اجتماعی و دینی و مذهبی است به 
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بالعکس این مطلب نیز صدق می نماید که بدون توجه به بعد اجتماعی کودک تربیت تربیتی ناقص و ناتمام شود و همچنین 

 بوده و اهداف عالیه تربیت را در بر نمی گیرد.

کشورهای جهان برای تمدن ها و تولید فرهنگ ها می باشد بعد تربیت اجتماعی و آنچه خروجی دستگاههای تعلیم و تربیت 

 چگونگی حرکت صحیح در اجتماع است.

اگر کارمندی به درستی عمل نمی کند ، اگربه تعداد سارقان روز به روز افزوده می شود ،اگر گاها خبرهایی از چپاول و غارت 

و کم کاری در تربیت ه به تعهدات اجتماعی و مسولیت پذیری اجتماعی بیت المال به گوش می رسد، به دلیل عدم توج

 همان هوش احتماعی است. اجتماعی یا

 

 منابع

 (. 1395احمدی زاده شهر بابکی، مهرنوش؛ سفیدگری، سیما؛ عبدی، اعظم)

کرج،  مقایسه هوش اجتماعی و جهت گیری دینی در بین دانش آموزان دختر تیزهوش و عادی مقطع متوسطه ی شهر

 .71-64، ص 3مطالعات روانشناسی و علوم تربیتی، شماره 

 (. 1395امیرخانی، مرضیه؛ سلمان، زهرا )

ای بر هوش اجتماعی نوجوانان دختر، پژوهشنامه بررسی تأثیر آموزش یک دوره حرکات منتخب ریتمیک و بازیهای رایانه

  214-201، صص24مدیریت ورزشی و رفتار حرکتی، شماره 
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 ملی روانشناسی، علوم تربیتی و اجتماعی،بابل

 (. 1399ا و ناروئی، احمد)خمش آیا، احمد و سلیمی، ند

تبیین رابطه بین هوش اجتماعی با پیشرفت تحصیلی دانشجویان )موردمطالعه: دانشگاه ایلام(،همایش ملی بهبود و بازسازی 

 سازمان و کسب و کار،تهران

های بک(. رابطه هوش اجتماعی با س1398دستگیر، سارا؛ گرجی چالسپاری، مهرنوش؛ قلعه نوئی، فریبا؛ عسگری، محمد )

شناختی تنظیم هیجان سازگار در دانشجویان دارای احساس غربت دانشگاه ملی ملایر، دستاوردهای نوین در مطالعات علوم 

 146-137، صص14انسانی، شماره 

 (. بررسی هوش1399سهیلی، فرزاد؛ صبوری خسروشاهی، حبیب؛ یزدانبخش، کامران؛ نویسنده مسئول : ملکیان، نازنین)

، 58های اجتماعی، مطالعات فرهنگی و ارتباطات، شماره نوع ارتباطات مجازی و ارائه مدل ارتباطی کاربران شبکه اجتماعی در

 .219-193ص 

(. تمایز دانشجویان با هوش اخلاقی بالا و پایین بر اساس هوش اجتماعی و 1396شهبازیان خونیق، آرش؛ حسنی، امید)

 .46-36ص  ،42رفتارهای پرخطر، اخلاق پزشکی، شماره 

بین هوش اجتماعی و  (. رابطه1398شیخ الاسلامی، علی ؛ خالق خواه، علی ؛ رضایی شریف، علی ؛ پیرقلی کیوی، معصومه)

 .209-185، ص 1آموزان، ابتکار و خلاقیت در علوم انسانی، شماره ی خلاق دانشخودکارآمدی با سبک حل مساله

تحصیلی و خودکارآمدی جمعی دانشجویان، فرهنگ در  -جتماعی، رفتار مدنی(. هوش ا1395طولابی، زینب؛ زارعی، مهتاب )

 356-341، صص20دانشگاه اسلامی، شماره 
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(. نقش هوشمندسازی مدارس بر هوش اجتماعی، هوش معنوی و 1397عنایتی، ترانه؛ عالی پور، علیرضا؛ توماج، عبدالرضا )

  98-83، صص33اطات در علوم تربیتی، شماره آوری اطلاعات و ارتبآموزان، فنپیشرفت تحصیلی دانش

(اثربخشی شفقت درمانی بر هوش اجتماعی و باورهای معرفت شناختی 1398فلاحی، سارا و زمردی، سعیده و بزازیان، سعیده)

ریت مردان مبتلا به اعتیاد شهر تهران،پنجمین کنفرانس ملی نوآوری های اخیر در روانشناسی،کاربردها و توانمندسازی با محو

 رواندرمانی،تهران

(. بررسی تاثیر کاربرد ادبیات نمایشی در تدریس بر هوش اجتماعی 1399قادری، علی و شاپورجانی، فائزه و شادمانی، فاطمه)

 دانش آموزان دوره ابتدایی،ششمین همایش ملی پژوهش های نوین در حوزه زبان و ادبیات ایران،تهران.

(. بررسی وضعیت هوش اجتماعی فرزندان بی 1399دات و سبحانی شهری، صدیقه)محرابی، علیرضا و غیاثی، اعظم السا

سرپرست و بد سرپرست موسسه خیریه کوثر شهرستان گناباد،ششمین کنفرانس سراسری دانش و فناوری علوم تربیتی 
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